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A. Erstellungsauftrag

Die Betriebsleitung des Betriebshofs der Stadt Ravensburg, Ravensburg, (im Folgen-
den kurz: Betriebshof) hat uns mit der Erstellung des Jahresabschlusses zum
31. Dezember 2014 ohne Beurteilungen beauftragt.

Wir haben die Erstellungsarbeiten im Médrz 2015 bis zum 8. April 2015 durchgeflhrt.

Alle von uns erbetenen Aufkidrungen und Nachweise sind erteilt worden. Die gesetz-
lichen Vertreter haben uns die Vollstdndigkeit dieser Aufklarungen und Nachweise
sowie der Buchfiihrung und des Jahresabschlusses schriftlich bestatigt.

Dieser Bericht ist ausschlieplich fiir die internen Zwecke des Betriebshofs der Stadt
Ravensburg bestimmt. Er darf nur insgesamt und nicht auszugsweise weitergegeben
werden. Dieser Bericht ist nicht dazu bestimmt, dritten Personen oder Gesellschaften
als Entscheidungsgrundlage zu dienen.

Unserer Tatigkeit liegt der als Anlage beigefligte "Auszug aus den Allgemeinen Auf-
tragsbedingungen fur Ernst & Young GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft zur Bei-
fligung an ein Arbeitsergebnis, das Steuerberatung darstellt" in der von der
Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft herausgegebenen Fassung
vom Méarz 2013 zugrunde. Auf die Definition des "einzelnen Schadensfalls" in Nr. 16
Abs. (a) und (b) der Allgemeinen Auftragsbedingungen und - soweit nicht abweichend
vereinbart - unsere Haftungsbegrenzung von 4 Mio. EUR bzw. 5 Mio. EUR wird hin-
gewiesen.

Kiarstellend weisen wir darauf hin, dass wir Dritten gegeniber keine Verantwortung,
Haftung oder anderweitige Pflichten Ubernehmen, es sei denn, dass wir mit dem Drit-
ten eine anders lautende schriftliche Vereinbarung geschlossen hatten oder ein sol-
cher Haftungsausschluss unwirksam ware.

Der Betriebshof erfiillt die Gropenmerkmale einer mittelgropen Gesellschaft i. S. d.
§ 267 Abs. 1 bis 3 HGB.

Der von den gesetzlichen Vertretern zu erstellende Lagebericht ist auftragsgemap
diesem Bericht nicht als Anlage beigeftgt.

Die Angaben zu den rechtlichen Verhdltnissen der Gesellschaft wurden in der Anlage
.Rechtliche Verhéltnisse" zu diesem Bericht zusammengefasst.
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Die Jahresabschlussposten sind in der Anlage ,Weitergehende Aufgliederungen und
Erlduterungen des Jahresabschlusses" aufgegliedert und erlautert.

Der vorliegende Erstellungsbericht richtet sich ausschlieplich an den Betriebshof.



B. Grundlagen der Erstellung des Jahresabschlusses

I Buchfiihrung

Die Buchfiihrung wird EDV-gestitzt unter Verwendung der Programme FS (Finanz-
buchhaltung), AS (Anlagenbuchhaltung), Ares (Auftragsabrechnung) und DS (Con-
trolling) der mps public solutions gmbH (friiher All for One) durchgefihrt.

Die Priifung der Ordnungsmapigkeit der Buchfiihrung war nicht Gegenstand unseres
Auftrags. Wir waren auch nicht beauftragt, an der Inventur teilzunehmen oder
Saldenbestatigungen einzuholen. Eine Beurteilung der Ordnungsmapigkeit der Buch-
fihrung war uns nicht moglich.

. Rechnungslegungsgrundsatze

Fur die Erstellung des Jahresabschlusses waren die Rechnungslegungsvorschriften
der §§ 242 bis 256 HGB und der §§ 264 bis 288 HGB sowie die erganzenden Vor-
schriften der Betriebssatzung anzuwenden. Erganzende Bilanzierungsbestimmungen
aus der Betriebssatzung ergeben sich nicht.

Aufbauend auf der von uns erstellten Vorjahresbilanz ist der vorliegende Jahresab-
schluss aus den Zahlen der Buchfihrung und den Inventarverzeichnissen entwickelt
worden.



ll. Auskinfte

Auskiinfte erteilten uns Herr Jung, Herr Végele, Frau Denecke und Frau Jehle.

IV. Festlegungen

Die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden der Gesellschaft sind im
Anhang dargestellt.

V. Veraniworiung

Wir weisen darauf hin, dass ungeachtet unserer Erstellungstatigkeit die gesetzlichen
Vertreter die Verantwortung fir die Buchfihrung und den Jahresabschluss sowie die
uns erteilten Auskinfte und vorgelegten Unterlagen tragen.

VI. Hinweise zur Finanzierung des Eigenbetriebs

Zum 31. Dezember 2014 weist der Betriebshof ein negatives Eigenkapital in Hohe
von € 68.111,34 aus. Entsprechend den Festlegungen zur Wirtschaftsfiihrung und
Finanzierung des Eigenbetriebs Betriebshof sind gegebenenfalls notwendige Finan-
zierungsmittel vorrangig durch Aufstockung der stadtischen Kapitaleinlage (,Inneres
Darlehen") aufzubringen.

Ein darliber hinausgehender Fremdfinanzierungsbedarf ist zu vermeiden. Sollte die-
ser im begriindeten Einzelfall nicht zu umgehen sein, ist das stadtische Darlehen ei-
nem Bankkredit vorzuziehen (im Rahmen der genehmigten Kreditermachtigung).



C. Art und Umfang der Erstellungsarbeiten

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir den Jahresabschluss aufgrund der
uns vorgelegten Belege, Bilicher und Bestandsnachweise unter Beachtung der han-
delsrechtlichen Vorschriften und der sie ergdnzenden Bestimmungen der Betriebs-
satzung erstellt. Eine Beurteilung der Ordnungsmapigkeit dieser Unterlagen war
nicht Gegenstand unseres Auftrags.



/
/

EY

D. Bescheinigung

An den Betriebshof der Stadt Ravensburg

Wir haben auftragsgemap den als Anlage 1 bis 3 beigefligten Jahresabschluss - be-
stehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang - des Betriebshofs
der Stadt Ravensburg, Ravensburg, flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. De-
zember 2014 unter Beachtung der deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und
der ergadnzenden Bestimmungen der Betriebssatzung erstellt. Grundlage fur die Er-
stellung waren die uns vorgelegten Belege, Blicher und Bestandsnachweise, die wir
auftragsgemap nicht geprift haben, sowie die uns erteilten Auskinfte. Die Buchfiih-
rung sowie die Aufstellung des Inventars und des Jahresabschliusses nach den deut-
schen handelsrechtlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen der Be-
triebssatzung liegen in der Verantwortung der Betriebsleitung des Eigenbetriebs.

Wir haben unseren Auftrag unter Beachtung des IDW Standards: Grundsdtze fur die
Erstellung von Jahresabschliissen (IDW S 7) durchgeflhrt. Dieser umfasst die Ent-
wicklung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung sowie des Anhangs auf
Grundlage der Buchflihrung und des Inventars sowie der Vorgaben zu den anzuwen-
denden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.

Ravensburg, 8. April 2015

rnst & Young GmbH
irtschaftspriifungsgesellschaft

Miiller Schattmaier
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

Vorstehende Bescheinigung darf nur eingebunden in die gesamte vorliegende Be-
richterstattung verwendet werden. Eine gesonderte Verwendung ist nicht gestattet.



Betriebshof der Stadt Ravensburg, Ravensburg
Bilanz zum 31. Dezember 2014

Anlage 1

AKTIVA

A.

A WN

ANLAGEVERMOGEN
Immaterielle Vermdgensgegenstande

Gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte

Sachanlagen
Grundstlicke mit Geschafts-, Betriebs- und anderen Bauten
Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
Anlagen im Bau

UMLAUFVERMOGEN
Vorréte

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstdnde

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Vermdgensgegenstande

Kassenbestand

RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

31.12.2013
€ £ € €
Wy 000 e 13.670,00
3.724.056,17 3.721.951,25
626.755,51 640.498,53
1.093.239,02 1.005.915,00
0,00 2.449,08
5.444.050,70
5.454.841,70
252.465,67 —222:038,35,
1.141.938,51 811.468,30
69.967,50 34.847,50
LA S0 Sleloml.
300,00
1.464.671,68
1390078 .. L s
6.933.414,16 6.484.936,35

PASSIVA

EIGENKAPITAL

Verlustvortrag
Jahrestberschuss

RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Rickstellungen

VERBINDLICHKEITEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegentiber der Stadt Ravensburg
Sonstige Verbindlichkeiten

31.12.2013

€ 3 €
-359.816,43 -503.061,98
291.705,09 143.245,55
“68.111,34  _ a9 ledn,

389.082,30 _ 282.232,89,

157.645,35 266.806,68
6.426.496,76 6.253.766,66
28.301,09 41.946,55
6.612.443,20 _ 6.562.519,89

6.933.414,16 6.484.936,35




Betriebshof der Stadt Ravensburg, Ravensburg Anlage 2
Gewinn- und Verlustrechnung fur 2014

2013
€ € €
1. Umsatzerlose 7.177.837,21 7.238.139,24
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 8.606,25 4,199,54
3. Sonstige betriebliche Ertrage 27.808,95 64.488,84
7.214.252,41 7.306.827,62

4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 614.632,44 620.822,78
b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen 424.172,43 642.257,31
1.038.804,87 1.263.080,09

5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehdlter 3.568.690,79 3.471.144,68
b) Soziale Abgaben 1.078.323,09 1.061.967,01
4.647.013,88 4.533.1141,6%
6. Abschreibungen auf Sachanlagen 412.939,12 392.016,09
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 659.728,84 714.410,49
455.765,70 404.209,26
8. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 159.096,39 253.674,24
9. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 296.669,31 150.535,02
10. Sonstige Steuern 4.964,22 7.289,47
11. JahresUberschuss 29.1.705,09 143,245,55

N

Verwendung des Jahresgewinns: Der Jahrestberschuss soll auf neue Rechnung vorgetragen werden.

achrichtlich
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Betriebshof der Stadt Ravensburg, Ravensburg
Anhang fir 2014

A. Allgemeine Hinweise

Der vorliegende Jahresabschluss wurde gemap §& 242 ff. und §§ 264 ff. HGB er-
stelit. Es gelten die Vorschriften fur mittelgrope Kapitalgesellschaften (§ 267 Abs. 2
HGB).

Die Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgte entsprechend § 275 Abs. 2
HGB nach dem Gesamtkostenverfahren.

B. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fir die Aufstellung des Jahresabschlusses waren die nachfolgenden Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden mapgebend:

Die erworbenen immateriellen Vermdgensgegenstdnde sind zu Anschaffungskosten
aktiviert und werden tber ihre Nutzungsdauer linear abgeschrieben.

Die Sachanlagen sind zu Anschaffungs- und Herstellungskosten, vermindert um
planmapige lineare Abschreibungen - entsprechend der betriebsgewdhnlichen Nut-
zungsdauer - angesetzt. Flr Anlagegiter mit einem Netto-Einzelwert von mehr als
€ 150,00 bis € 1.000,00, die in den Geschéftsjahren 2008 und 2009 angeschafft
worden sind, wurde der jahrlich steuerlich zu bildende Sammelposten aus Vereinfa-
chungsgriinden in die Handelsbilanz {ibernommen. Von den jahrlichen Sammelpos-
ten, deren Hohe insgesamt von untergeordneter Bedeutung ist, werden entspre-
chend den steuerlichen Vorschriften pauschalierend jeweils 20 Prozent p.a. im Jahr,
fir dessen Zugange er gebildet wurde, und den vier darauf folgenden Jahren abge-
schrieben. Ab dem Jahr 2010 werden Vermdgensgegenstdnde mit einem Netto-
Einzelwert bis € 410,00 im Jahr des Zugangs voll abgeschrieben und im Anlagespie-
gel als Abgang gezeigt.

Die Vorrate sind zu Anschaffungskosten bewertet.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande sind zum Nennwert angesetzt.

1/5
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Die sonstigen Riickstellungen sind in Hohe des Erfullungsbetrages angesetzt, der
nach verniinftiger kaufméannischer Beurteilung notwendig ist. Sie berlicksichtigen alle
erkennbaren Risiken und Verpflichtungen in angemessenem Umfang.

Verbindlichkeiten sind zum Erfillungsbetrag angesetzt. Dingliche Sicherheiten sind
nicht vereinbart.

C. Erlduterungen zur Bilanz
Anlagevermdogen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermogens ist aus der gesonderten
Ubersicht ,,Entwicklung des Anlagevermogens 2014" ersichtlich.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

Die zum 31. Dezember 2014 bestehenden Forderungen und sonstigen Vermagens-
gegenstande in Hohe von € 1.211.906,01 haben eine Laufzeit von unter einem Jahr.

Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen enthalten den Personalbereich betreffende Rickstel-
lungen (Urlaubsldhne und -gehélter, Uberstundenausgleich, Lohnzuschldge und Al-
tersteilzeit) sowie Riickstellungen fiir Abschlusskosten.

2/5
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Verbindlichkeitenspiegel in T€

31.12.2014 31.12.2013
Restlaufzeit Gesamt Restlaufzeit  Gesamt
bis tiber bis Uber
1 Jahr 5 Jahre 1 Jahr 5 Jahre

1. Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen 158 0 158 267 0 267
2. Verbindlichkeiten gegen-

Uber der Stadt Ravensburg 1.296 5130 6.426 1.234 5.020 6.254
3. Sonstige Verbindlichkeiten 28 0 28 42 0 42

- davon aus Steuern 0 0 0 1 0 1

Dingliche Sicherheiten sind nicht vereinbart.

D. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Sonstige betriebliche Ertrage
Unter den sonstigen betrieblichen Ertrégen sind Buchgewinne aus Anlageabgdngen,

Erstattungen des Arbeitsamts aufgrund von Altersteilzeitvertragen, Mietertrage so-
wie Ertrége aus Kostenerstattungen ausgewiesen.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten vor allem Ausgaben fir Arbeits-
sicherheit, Fahrzeug- und Geratekosten, Schulungs- und Fortbildungsaufwendungen,
Aufwendungen fiir Gebdudereinigung sowie Verwaltungs- und EDV-Kostenumlagen
an die Stadt Ravensburg.
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E. Sonstige Angaben
Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt waren beschaftigt (Teilzeitbeschaftigte sind auf Vollzeitar-
beitskrafte umgerechnet):

2014 2013

Beschéftigte 81 83
Auszubildende 4 5
85 88

Betriebsleitung
Ralph-Michael Jung, kommissarischer Betriebsleiter (ab 10. November 2014)
Bernhard Jerg, Betriebsleiter (bis 31. Dezember 2014)
Paul Lohner, 2. Betriebsleiter (bis 30. Juni 2014)

Die Angabe der Bezlige unterbleibt mit Hinweis auf § 286 Abs. 4 HGB.

Finanzielle Verpfichtungen

Verpflichtungen aus im Berichtsjahr bereits begonnenen, zum 31. Dezember 2014
aber noch nicht fertiggesteliten Investitionsmapnahmen oder aus verbindlichen Auf-
tragserteilungen, die liber den lblichen Rahmen hinausgehen, bestehen nicht.

Ravensburg, 8. April 2015

Die Betriebsleitung

4/5



Entwicklung des Anlagevermdgens 2014

Anlage 3

Immaterielle Vermégensgegenstande

Gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte

Sachaniagen

Grundstiicke mit Geschafts-, Betriebs- und anderen Bauten
Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschdftsausstattung
Anfagen im Bau

Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Restbuchwerte Kennzahlen
Durchschnittlicher

Abschreibungs-  Restbuch-

satz wert

1.1,2014 Zugange Umbuchungen Abgange 31.12.2014 1.1.2014 Zugange Abgange 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2013 % %

€ € € € € € € € € € € € €

17.814,90 0,00 0,00 0,00 17.814,90 4,144,90 2.879,00 0,00 7.023,90 10.791,00 13.670,00 16,2 60,6

4.827.900,89 108.097,57 2.449,08 0,00 4.938.447,54| 1.105.949,64 108.441,73 0,00 1.214.391,37| 3.724.056,17 3.721.951,25 2.2 75,4

1.720.288,59 110.645,82 0,00 35.642,40 1.795.292,01| 1.079.790,06 124.388,84  35.642,40 1.168.536,50 626.755;51 640.498,53 6,9 34,9

2.700.435,64 2/1AASTSIST 0,00 151.127,44 2.820.883,77| 1.694.520,64 177.229,55 144.105,44 1.727.644,75| 1.093.239,02 1.005.915,00 6,3 38,8
2.449,08 0,00 -2.449,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.449,08

9.251.074,20 490.318,96 —— 0,00 186.769,8 9.554.623,32] 3.880.260,34 410,060,12 179.747,84 4.110,572,62| 5.444.050,70 5.370.813,86 4,3 57,0

9.268.889,10 490.318,96 0,00 186.769,84 9.572.438,22| 3.884.405,24 412.939,12 179.747,84 4,117.596,52| 5.454.841,70 5.384.483,86 4,3 57,0
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Betriebshof der Stadt Ravensburg, Ravensburg
Rechtliche Verhaltnisse

A. Rechtliche Grundlagen

Durch Beschluss des Gemeinderats der Stadt Ravensburg vom 23. Oktober 2000
wurde die Bildung eines Eigenbetriebes, des Betriebshofs der Stadt Ravensburg, be-
schlossen und gleichzeitig die Betriebssatzung erlassen, welche zum 1. Januar 2001
in Kraft getreten ist.

Der Betriebshof wird in der Rechtsform eines organisatorisch selbstandigen, aber aus
dem Haushalt der Stadt Ravensburg ausgegliederten Eigenbetriebs nach § 102
Abs. 3 der Gemeindeordnung fiir Baden-Wirttemberg gefthrt.

Fiir die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen des Betriebshofes findet unter
anderem die Verordnung des Innenministeriums tber die Wirtschaftsfiihrung und das
Rechnungswesen der Eigenbetriebe vom 7. Dezember 1992 und das Gesetz lber die
Eigenbetriebe der Gemeinden vom 8. Januar 1992 - in der jeweils aktuellen Fassung -
unmittelbar Anwendung.

Eine Eintragung in das Handelsregister ist aufgrund der fehlenden Gewinnerzielungs-
absicht nicht notwendig und wurde nicht vorgenommen.

Es gilt die Betriebssatzung in der Fassung vom 23. Oktober 2000 mit Anderungen
vom 5. Juli 2001, 27. November 2006 und 27. Juni 2011.

Gegenstand des Eigenbetriebs

Der Betriebshof erledigt ausschlieplich Aufgaben der Stadt Ravensburg zur Deckung
des Eigenbedarfs.

Zu seinen Aufgaben gehdren insbesondere Leistungen im baulich-technischen, gart-
nerischen und fahrzeug- und geratetechnischen Bereich fur Amter, Dienststellen und
Eigenbetriebe der Stadt Ravensburg, z. B. bei der Unterhaltung und Pflege von Stra-
Ben (einschlieplich Stadtreinigung und Winterdienst), Kandlen und Gewassern, Sig-
nalanlagen, offentlichen Griinflachen, Spiel- und Bolzpldtzen, stadtischen Gebduden
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Anlage 4

und Liegenschaften, der Strapenbeleuchtung, der stadtischen Friedhéfe sowie bei
Angelegenheiten der Abfallwirtschaft.

Seit 1.

Januar 2005 wird der Betriebshof organisatorisch in folgende Teams nach

Kostenstellen unterteilt:

e g

Seit 1.

Kanal- und Gewadsserunterhalt (KAN, VKS)

Strapen- und Wegeunterhalt (BAU, ASP)

Verkehrsregelung (VTR)

Verkehrselektrik (VTE)

Stadtreinigung (STR)

Winterdienst (WIN)

Gebdudeunterhalt und Veranstaltungen (GEB)

Stadtbaum-, Griinflaichen- und Friedhofspflege (BAE, GRU, FRH)
Dekoration und Rasenpflege (DEK, MAE)

Fahrzeug- und Geratewerkstatt und Zentrallager (FUP, MAG)

Verwaltung, Betriebsleitung und AuBenlager (VEW, BL, Mariatal, Schubert-
strape)

Juli 2012 ist ein neues Team dazugekommen:

Fachkraft fUr Arbeitssicherheit (Fasi)

Geschafisjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

2/6
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Stammkapital

Von der Festsetzung eines Stammkapitals nach & 12 Abs. 2 des Eigenbetriebsgeset-
zes wurde abgesehen.

Eigenkapital
Die Ergebnisse des Vorjahres wurden in das Jahr 2014 vorgetragen. Dabei vermin-
derte der Jahresiiberschuss aus 2014 in Hohe von € 291.705,09 den aus dem Vor-

jahr vorgetragenen Verlustvortrag in Hohe von € 359.816,43. Das negative Eigen-
kapital betrdgt deshalb zum 31. Dezember 2014 € 68.111,34.

Gewinnausschluss

Der Eigenbetrieb schiiept die Absicht der Gewinnerzielung aus.

Organe
Organe des Eigenbetriebs sind gemdf der Satzung vom 23. Oktober 2000 der Ge-

meinderat der Stadt Ravensburg, der Technische Ausschuss als Betriebsausschuss
und die Betriebsleitung.

Betriebsleitung

Die Betriebsleitung setzt sich wie folgt zusammen:
Ralph-Michael Jung, kommissarischer Betriebsleiter (ab 10. November 2014)
Bernhard Jerg, Betriebsleiter (bis 31. Dezember 2014)

Paul Lohner, 2. Betriebsleiter (bis 30. Juni 2014)

3/6
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Zur Vertretung des Eigenbetriebs ist gemdp der Satzung jeder Betriebsleiter einzeln
befugt.

Die Geschaftsordnung in der aktuellen Fassung vom 28. Mai 2008 regelt die Ge-
schaftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung.

B. Beziehungen zur Stadt Ravensburg

Der Betriebshof hat an den Kammereihaushalt eine Rendite auf das jeweilige zum
Jahresbeginn eingelegte Kapital in Hohe des aktuellen kalkulatorischen Zinssatzes
abzufiihren. Dieser Zinssatz wurde im Jahr 2014 durch einen Beschluss flr den Be-
triebshof von 5% auf 3 % gesenkt. Diese Senkung war durch das anhaltende Zinstief
notig und moglich. Durch die Anpassung wird der Betriebshof auf der Aufwandsseite
um ca. 100.000 € jahrlich entlastet, dies soll hm dabei helfen sich fur die Zukunft
finanziell besser aufzustellen.

Sofern dem Eigenbetrieb der Ausgleich des Vermdgensplanes aus eigenen Mitteln
nicht méglich ist, sind gegebenenfalls notwendige Finanzierungsmittel vorrangig
durch Aufstockung der stadtischen Kapitaleinlage aufzubringen. Ein dardber hinaus-
gehender Fremdfinanzierungsbedarf ist zu vermeiden.

Die laufende Finanzierung und Verzinsung wird entsprechend der OB-Verfiigung vom
14. Februar 2000 vorgenommen. Im ersten Halbjahr sind der Stadtkammerei jeweils
ein Lagebericht liber die finanzielle Situation und der Jahresabschluss des Vorjahres
vorzulegen. Nachhaltiges finanzwirtschaftliches Ziel des kommunalen Betriebshofes
ist es, eine angemessene Verzinsung der Kapitaleinlagen und die Abschreibung des
Anlagevermdogens zu erwirtschaften.

Alle eingehenden und ausgehenden Zahlungen werden entsprechend der festgeleg-
ten Grundsatze iber die Finanzierung als Eigenbetrieb liber die Einheitskasse der
Stadt Ravensburg abgewickelt.

Bereits im Jahr 2006 wurde das Verwaltungs- und Sozialgebdude entlang der Goe-

thestrape komplett saniert (inkl. Vollwarmeschutz) und der Verwaltungsbereich auf-
gestockt. Im Jahr 2007 und 2008 wurden insgesamt sechs Einzelmapnahmen des
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vom Gemeinderat beschlossenen mehrjahrigen Bauinvestitionskonzeptes durchge-
fihrt.

Im Jahr 2009 war gemap Gemeinderat-Beschluss (DS 2009-061) eine grundhafte
Hofsanierung mit Hofentwésserung sowie Umbauten im Bestand geplant und im Vo-
lumen von € 200.000,00 finanziert.

Bedingt durch die Baukosteniiberschreitung bei den MaBnahmen Carportanlage und
Kombihalle (durch Altlastenentsorgung und mangeinde Tragfestigkeit des Bau-
grunds) wurden die oben genannten Restmafnahmen erst im Jahr 2011 mit eigenen
Mitteln des Betriebshofs fertiggestellt (Hofsanierung).

Die in 2010 urspriinglich geplante Sanierung der restlichen Dachflachen konnte we-
gen den Auswirkungen der Finanzkrise auf den Stadthaushalt nicht finanziert wer-
den. Auch in den Jahren 2011 bis 2014 war diese Mapnahme nicht finanzierbar. So-
bald die Finanzierbarkeit gewahrleistet ist, muss diese unbedingt erforderliche Sanie-
rungsmafnahme vorgenommen werden.

im Jahr 2011 wurde der betriebseigene Lagerplatz Schubertstrafe ertiichtigt und
nach Beschluss im Mai 2011 durch den Betriebsausschuss ein neues Gewdchshaus
beauftragt und erstellt. Der im Rahmen der Haushaltskonsolidierung beschlossene
Umzug der Stadtgértnerei in den Hauptsitz des Betriebshofs in der Goethestrafie be-
gann im November 2011 mit den Blrordumen. Der Umzug bzw. die Integration der
restlichen Gartnerei wurde bis zum 31. Oktober 2012 umgesetzt.

Im Juni und November 2012 hat der Gemeinderat den einstimmigen Beschluss ge-
fasst, dass die bisher von der Gértnerei am und im Parkhaus Rauenegg genutzten
Flachen und Raume auf die Stadt bzw. die Stadtwerke (als Gebdudeeigentiimer PH
Rauenegg) riickiibertragen werden. In der Bilanz wurde dies entsprechend des
Grundsatzbeschlusses zur Eingliederung der Stadtgdrtnerei neutral abgebildet.

Im Mai 2012 wurde vom Gemeinderat beschlossen, auf dem Aupenlagerplatz Maria-
tal statt der bis dahin geplanten Halle fir die Unterbringung der Christkindels-
markthiitten, wegen dringlicher Prioritat, eine neue Salzhalle mit Fassungsvermogen
ca. 1000 to. zu errichten. Ausldser fiir diese nun erforderliche Investition war das
negative Bauwerksgutachten tber die Bausubstanz der bisher als Salz- und Splittla-
ger verwendeten ehemaligen Klarwerksgebdude. Geplant war diese Salzlagerhalle bis
November 2012 fertigzustellen. Baugrunduntersuchungen, Altlasten und Umweltauf-
lagen verzbgerten den Baubeginn. Die Fertigstellung der Halle war dadurch im De-
sember 2013. Der Anbau an die Salzlagerhalle mit einem Sozialraum und einem
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Technikraum konnte noch vor dem Wintereinbruch in 2014 fertiggestellt werden,
womit die gesamte BaumaBnahme nun abgeschlossen ist. Mit der Fertigstellung der
neuen Salzlagerhalle ist nun der Abriss der alten Kldrwerksgebdude im Finanzplan
der Stadt geplant. Diese Arbeiten mit der gleichzeitigen Anhebung des Geldndes wer-
den ab Anfang 2015 erfolgen.

Wie mit der Stadt vereinbart wurde das von der Stadt gewdhrte Gesellschafterdarle-
hen, jeweils nach Abschluss der einzelnen Betriebshof - Baumapnahmen um die Her-
stellungskosten erhoht.

C. Steuerliche Verhdltnisse
Der Betriebshof wird vor allem hoheitlich tatig. Leistungsbeziehungen zu Dritten und

anderen Betrieben gewerblicher Art der Stadt Ravensburg bestanden im Jahr 2014
in Hohe von rund 8,4 % des Gesamtumsatzes.
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Betriebshof der Stadt Ravensburg, Ravensburg
Weitergehende Aufgliederungen und Erlauterungen des Jahresabschlusses

ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

AKTIVA
A. Anlagevermogen

Die nachfolgenden Erlduterungen basieren auf den Nettobuchwerten des Anlagevermo-
gens.

Die Zugdnge werden mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten aktiviert, die auch
die zugehdrenden Nebenkosten umfassen. Anschaffungspreisminderungen (z. B. Lieferan-
tenskonti) werden abgesetzt.

Das Sachanlagevermdgen wird grundsatzlich linear abgeschrieben. Im Jahr des Zugangs
und im Jahr des Abgangs erfolgt die Abschreibung monatsgenau. Geringwertige Anlagegl-
ter bis zu einem Netto-Einzelwert von € 150,00 sind in den Zugangsjahren 2008 und 2009
voll abgeschrieben bzw. als Aufwand erfasst worden: ihr sofortiger Abgang wurde unter-
stellt. Fiir Anlagegiiter mit einem Netto-Einzelwert von mehr als € 150,00 bis € 1.000,00,
die in den Geschaftsjahren 2008 und 2009 angeschafft worden sind, wurde der jéhrlich
steuerlich zu bildende Sammelposten aus Vereinfachungsgriinden in die Handelsbilanz
tibernommen. Von den jahrlichen Sammelposten, deren Héhe insgesamt von untergeord-
neter Bedeutung ist, werden entsprechend den steuerlichen Vorschriften pauschalierend
jeweils 20 Prozent p.a. im Jahr, far dessen Zugange ein Sammelposten gebildet wurde,
und den vier darauf folgenden Jahren abgeschrieben. Ab dem Geschéaftsjahr 2010 werden
Vermdgensgegenstande mit einem Netto-Einzelwert bis € 410,00 im Jahr des Zugangs voll
abgeschrieben und im Anlagespiegel als Abgang gezeigt.
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. Immaterielle Vermogensgegenstande

Gewerbliche Schutzrechie und dhnliche Rechte

1.1.2014
Abschreibungen

31.12.2014

Il.  Sachanlagen

1. Grundstiicke mit Geschafts-, Betriebs- und anderen Bauten

1.1.2014
Zugange
Umbuchungen
Abschreibungen

31.12.2014

Die Zugange einschlieflich der Umbuchungen betreffen im Einzelnen:

Salzlagerhalle Mariatal
Sozialraum Salzlagerhalle Mariatal
Umbuchung Sozialraum Salzlagerhalle Mariatal

2/1%

€

13.670,00
2.879,00

10.791,00

£

3.721.951.25
108.097,57
2.449,08
108.441,73

3.724.056,17

€

10.012,96
98.084,61
2.449,08

110.546,65




2, Technische Anlagen und Maschinen

1.1.2014
Zugange
Abschreibungen

31.12.2014

Die Zuginge betreffen im Einzelnen:

Thermostat fur Salzstreuer
Stachelwalzenrader fir Balkenmaher
Minibagger

Stromerzeuger

Mulchgerat

Rasenmaher

Schneepflige
Heckenscheren
Freischneider

Blasgerate

Streuer

Kombihammer
Kabelsuchgerat
Motorsense
Winkelschleifer
Kleintraktor

Durch Verkiufe von technischen Anlagen und Maschinen sind entstanden:

Buchgewinne:

Mulchgerat
Markierungsmaschine
Minibagger T163
Streuer WO06

Streuer WO08
Motorschubkarre GO57
Mehrzweckraupe
Gebldsespritze
Wasserfass G506

Anlage 5

€

640.498,53
110.645,82
124.388,84

526,755,51

€

2.837,47
1.921.91
14.298,81
2.290,01
6.685,99
537,82
31.806,39
3.324,49
1.374,91
.57 B0
16.388,07
565,09
4.569,61
699,72
466,48
19,301,17

110.645,82

€

2T ¥21
450,00
1.260,50
231,09
231,09
415,00
3.250,00
3.250,00
120,00

9.484,99
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3, Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
Betriebs- und
Geschafts-
ausstattung Geringwertige
AuBen-  (einschlieplich Verleih-  Wirtschafts-
anlagen Hardware) Fahrzeuge material glter Gesamt
€ € € € €
1.1.2014 194.451,00 83.472,00 723.418,00 4.189,00 385,00 1.005.915,00
Zugénge 0,00 587,86 266.522,47 1.475,60 2.989,64 271.575,57
Abgdnge 0,00 0,00 7.022,00 0,00 0,00 7.022,00
Abschreibungen 5.044,00 20.472,35 146.653,96 2.024,60 3.034,64 177.229,55
31.12.2014 189.407,00 63.587,51  836.264,51  3.640,00 340,00 1.093.239,02
Die Zugdange und Umbuchungen betreffen im Einzelnen:
Betriebs- und Geschéaftsausstattung
€
Scheinwerfereinstellgerat 587,86
Fahrzeuge
€
Zuschreibung Werkzeugkiste (Lkw mit Hubarbeitsbiihne RV- 2850) 192,37
Zuschreibung Freisprecheinrichtung (Pkw RV-BH 501) 350,46
Zuschreibung Freisprecheinrichtung (Kastenwagen RV-BH 528) 304,01
Kombi-Pritschenwagen STR RV-BH 559 22.604,50
Kombi-Kastenwagen VTR RV-BH 561 28.413,58
Plattform-Anhdnger GEB RV-BH 564 6.166,67
Lkw mit Ladekran BAU RV-BH 560 176.715,06
Kombi-Pritschenwagen STR RV-BH 563 22.825,82
Kombi-Kastenwagen GRU RV-BH 565 8.950,00
266522 47
Verleihmaterial
€
Verleihmaterial VTR 1.475,60
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Die Abgénge betreffen in voller Hohe einen Lkw-Ladekran.

Durch Verkaufe von Betriebs- und Geschaftsausstattung und Altfahrzeugen sind entstan-
den:

Buchgewinne: €
Lkw mit Ladekran RV-2225 5.583,04
Pkw RV-2333 480,00
Pritschenwagen RV-2862 1.999,00
Grabverschalung 201,50

8.263,54

4. Anlagen im Bau

€
1.1.2014 2.449,08
Umbuchungen -2.449,08
31.12.2014 0,00
Die Umbuchungen betreffen den Sozialraum in der Salzlagerhalle Mariatal.
B. Umlaufvermoégen
I Vorrate
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

€

1.1.2014 252.038,35
Bestandserhéhung 427,32
31.12.2014 252.465,67
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Bewertung
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe:

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wurden mit den durchschnittlichen Anschaffungskosten
einschlieplich der nichtabzugsfahigen Vorsteuer bewertet.

1. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

31.12.2014 31.12.2013

€ €

Inland 1.141.938,51 811.468,30
Davon Forderungen gegen die Stadt Ravensburg 1.141.938,51 822.468,30
Restlaufzeit > 1 Jahr 0,00 0,00

Zum Bilanzstichtag waren samtliche Lieferungen und Leistungen abgerechnet.
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2. Sonstige Vermodgensgegenstande

Erstattungsanspruch gegentber der Agentur fir
Arbeit (Altersteilzeit)

2013

2014
ATZ Hasani 12/2014
Erstattung Gas und Warme Stadtwerke 2014
Erstattung Strom EnBW
Erstattung WGV-Versicherung
Erstattungsanspriiche Sonstige
PV-Stromeinspeisung 4. Quartal, Wolfle
PV-Stromeinspeisung 4. Quartal, Portoson
Wasserabrechnung TWS
Nebenkosten Kiosk Lutz
Noch nicht abgerechnete Leistungen
Noch nicht verrechenbare Vorsteuer
Umsatzsteuererstattung 2014

Restlaufzeit > 1 Jahr

1. Kassenbestand (Handkasse)

1.1.2014
Zugange
Abgange

31.12.2014

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Wartungsvertrag MPS 2015
Mietpauschale fir Gasbehalter

Anlage 5

31.12.2014 31.12.2013
€ €

0,00 2.811,02
1.774,00 20.508,00
888,06 0.00
5:312.31 0,00
12.828,36 0,00
3.746,13 0,00
671,62 0,00
1.130,50 1.130.50
857,51 857,51
571,69 630,02
1.275,91 1.617,69
40.702,03 T.033,12
108,96 259,64
100,42 0,00
69.967,50 34.847,50
0,00 0,00
31.12.2014

€

300,00

1.962,66

1.962,66

300,00

31.12.2014 31.12.2013
€ €
13.048,92 0,00
851,86 1.798,34
13.900,78 1.798,34
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PASSIVA

A. Eigenkapital

R Verlustvortrag

Verlustvortrag

. Jahresiiberschuss

Jahreslberschuss

B. Riickstellungen

Sonstige Riickstellungen

Urlaubsverpflichtungen
Zeitguthaben
Altersteilzeit
Abschlusskosten

Lohnzuschldge

8/15

31.12.2014 31.12.201.3
€ €
-359.816,43 -503.061,98
3122014 31.12.2013
€ €
291.705,09 143.245,55

Verbrauch/
1.1.2014  Aufléosung  Abzinsung Zufihrung 315122014
€ € € € €
121.097,56 121.097,56 0,00 114.029,26 114.029,26
83.754,33 83.754,33 0,00 119.704,06 119.704,06
69.631,00 57.742,00 828,00 0,00 12.717,00
7.750,00 7.750,00 0,00 7.750,00 7.750,00
0,00 0,00 0,00 134.881,98 134.881,98
282.232,89 270.343,89 828,00 376.365,30 389.082,30
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Die Riickstellungen sind nach den uns gegebenen Erklarungen und unseren Feststellungen
nach unveranderten Grundsatzen und Methoden in ausreichender Hohe gebildet worden.
Zufiihrungen zu den Rickstellungen far Urlaubsverpflichtungen und Zeitguthaben erhéhen
in der Gewinn- und Verlustrechnung die Personalkosten.

Urlaubsverpflichtungen:

Die Riickstellung wurde einschlieBlich Urlaubsgeld und dem Arbeitgeberanteil zur Sozial-
versicherung gebildet.

Zeitguthaben:

Der Uberstundeniiberhang umfasst die von den Mitarbeitern am Bilanzstichtag tber die
normale Arbeitszeit hinaus geleistete Arbeitszeit, die nicht als Uberstunden vergitet wird.
Die Zeiten sind mit dem individuellen Gehalts-/Lohnsatz einschlieplich des Arbeitgeberan-
teils zur Sozialversicherung bewertet.

Altersteilzeit:

Die Riickstellung fir Altersteilzeit nach dem Blockmodell wurde aufgrund eines versiche-
rungsmathematischen Gutachtens der Firma Kern Mauch & Kollegen GmbH, Stuttgart, mit
Datum vom 4. Februar 2015 auf der Basis der Richttafeln 2005 G von Klaus Heubeck mit
einem Zinsfup von 2,80 % (Vj.: 3,34 %) ermittelt. Zuriickgestellt sind die Aufwendungen fir
2 Mitarbeiter. Beide Personen befinden sich in der Freistellungsphase.

Lohnzuschldge:
Der Riickstellung fiir Lohnzuschldge umfasst die von den Mitarbeitern in den Monaten No-

vember und Dezember 2014 erarbeiteten Zeitzuschldge und AuBendienstzulagen, die erst
in den Monaten Januar und Februar 2015 ausgezahlt wurden.
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C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

infand

Restlaufzeit < 1 Jahr

31.12.2014
€

34422013
€

157.645,35

266.806,68

157.645,35

266.806,68

Zum 31. Dezember 2014 stimmt der ausgewiesene Stand der Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen mit der Haushaltsrechnung der Stadt Ravensburg tiberein.

2. Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt Ravensburg

Kassenkredit

Gesellschafterdarlehen

Restlaufzeit < 1 Jahr

31.12.2014
£

31.12.72813
€

1.296.342,35
5.130.154,41

1.234.158,90
2019.607,76

6.426.496,76

6.253.766,66

1.296.342,35

1.234.158,90

Der Saldo des Kontokorrents stimmt mit der Haushaltsrechnung der Stadt Ravensburg

Uberein.
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7um 31. Dezember 2014 setzt sich der ausgewiesene Stand des Kontokorrents wie folgt

zusammen:

Kontokorrent

Stand gemap Haushaltsrechnung der Stadt Ravensburg vom

18. Februar 2015 zum 31.12.2014

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (separater Ausweis)

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (separater Aus-

weis)

31,12.2014

Das Gesellschafterdariehen entwickelte sich im Jahr 2014 wie folgt:

Gesellschafterdarlehen

1.1.2014
Tilgung
Zugang

31.12.2014

N Sonstige Verbindlichkeiten

Umsatzsteuer

Verbindlichkeiten aus Anlagen im Bau
Abgrenzung Fremdleistungen

Abgrenzung Kfz-Versicherungen
Abgrenzung Kfz-Steuern

Zinsen Kontokorrentkonto Stadt Ravensburg
Nachzahlung Warme und Gas

Nachzahlung Strom

Arbeitsmedizin BAD

Sonstiges

Restlaufzeit < 1 Jahr

£

312.049,19

1.141.938,51

157.645,35

1.296.342,35

£

5.019.607,76

0,00

110.546,65

5.130.154,41

31.12.2014 31.12.2013
€ €

0,00 64,43

0.00 2.449,08
13.659,20 17.675,20
0,00 926,59

0,00 653,22

0,00 2.204,15
5.578,95 11.953,98
0,00 93753
9.001,88 0,00
61,06 82,67
28.301,09 41.946,55
28.301,09 41.946,55
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ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. Umsatzerlose

Erldse Kanal- und Gewadsserunterhalt
Erl6se Strafen- und Wegeunterhalt
Erldose Verkehrsregelung

Eridose Verkehrselektrik

Erlése Stadtreinigung

Erldose Winterdienst

Erlose Gebdudeunterhalt und Veranstaltungen

Eridse Stadtbaumpflege, Grinflachen-
und Friedhofspflege

Erlése Dekoration und Rasenpflege

Erldse Fuhrpark

Eriése Mariatal

Sonstige Umsatzerlose

2. Andere aktivierte Eigenleistungen

3. Sonstige betriebliche Ertrage

Gewinne aus Anlageabgdngen
Mietertrage Wohnung und Imbissstand
Erstattungen Altersteilzeit
Kostenerstattungen

12/15
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i
I

2014 2013

€ £
855.759,89 770.486,96
929.712,04 734.476,27
379.258,25 347.666,99
621.019,48 525.193,84
1.194.588,56 1.245.983,18
672.225,17 1.276.859,61
538.788,92 386.188,62
1.283.543,04 1.242.669,23
565.708,79 523.000,72
82.293,37 77.168,36
3.253,92 2.490,60
51.685,78 105.954,86
7.177.837.21 7.238.139,24
8.606,25 4.199,54
17.748,53 28.232,76
4.475,33 4.481,10
515,50 3.765,94
5.069,59 28.009,04
27.808,95 64.488,84




=N

4, Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

Holz und Holzteile

Stahl und Stahlteile

Beton, Sand, Kies

Malermaterial

Baustoffe

Asphaltmaterial

Leuchtmittel und Elektromaterial
Streustoffe

Pflanzen und Boden

Sonstiges Material und Baustoffe
Verkehrsregelungsmaterial
Energiekosten

Chemikalien

Werkzeuge und Gerate
Bestandsverdnderung Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

./. Lieferantenskonti und -boni

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen
5. Personalaufwand
a) LShne und Gehalter

L.éhne und Gehdlter

Verdnderung Rickstellung fur Altersteilzeit

Kosteniibernahme Auszubildende und
Zivildienstleistende abzliglich Kostenerstattungen

Anlage 5
2014 2013
€ €
31.602,19 20.469,45
10.569,63 16.272,20
32.250,88 31.396,35
21.846,70 18.591,15
80.694,97 35.767,61
91.655,42 85.435,60
56.869,39 58.010,66
52.459,67 142.572,31
38.813,28 26.200,18
431,88 1.494 91
52.171,97 38.589,39
82.145,84 101.191,83
16.588,03 14.793,47
57.063,52 32.077,99
-427,32 9.029,83
624.736,05 631.892,93
10.103,61 11.070,15
614.632,44 620.822,78
424,172,43 642.257,31
1.038.804,87 1.263.080,09
3.640.995,80 3.578.755,18
-57.742,00 -96.078,00
-14.563,01 =11.532.50
3.568.690,79 3.471.144,68
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b) Soziale Abgaben

Sozialversicherung
Berufsgenossenschaft
Sonstige Aufwendungen

6. Abschreibungen auf Sachanlagen

Sachanlagen
Geschafts-, Betriebs- und anderen Bauten
Technische Anlagen und Maschinen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung

T Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsaufwand
Verwaltungsaufwand
Ubrige Aufwendungen

Betriebsaufwand

Mieten, Pachten

Dienstreisekosten

Ausgaben fir Arbeitssicherheit
Reisekostenzuschuss

Beschriften von Schildern und Fahrzeugen
Gebdudereinigung

Werkzeuge

Fahrzeugkosten

Geratekosten

Fremdreparaturen und Instandhaltungen
Verbrauchsmaterial
Personaleinstellungen

14/15

2014 2013

€ €
1.050.565,97 1.036.263,58
13.808,91 12.699,77
13.948,21 13.003,66
1.078.323,09 1.061.967,01
4.647.013,88 4.533.111,69
111.320, (3 104.078,42
124.388,84 117.480,33
L 622955 170.457,34
412.939,12 392.016,09
395.143,54 474.153,30
208.816,28 184.659,57
S50 09,02 55.597,62
659.728,84 714.410,49
5.557,02 5.647,02
809,74 926,26
20.287,21 26.816,26
2.489,07 1.583,48
0,00 260,94
17.164,66 17.322.91
17.375,81 22.594,24
248.706,37 298.458,36
61.734,23 79.246,63
11.721.48 8.521;25
2.297,95 10.397,90
0,00 2.378,05
395.143,54 474.153,30




Verwaltungsaufwand

Versicherungspramien

Beitrdge, Geblihren und Abgaben
Rechts- und Beratungskosten
Abschlusskosten
Reprdsentationsaufwendungen

Porto und Telefongebiihren
Biromaterial

Kopier- und Druckereikosten
Wartungsarbeiten EDV-Anlage
EDV-Kostenumlage (Stadt Ravensburg)
Zeitschriften, Blcher
Verwaltungskostenumlage (Stadt Ravensburg)
Ubrige Verwaltungskosten

Ubrige Aufwendungen
Verluste aus Anlagenabgdngen
Freiwillige soziale Leistungen
Betriebsarzt

Arbeitssicherheit

Schulungen, Fortbildung
Sonstige Aufwendungen

8. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Zinsen Kassenkredit

Zinsen Gesellschafterdarlehen

Aufzinsung Ruckstellung far
Altersteilzeitverpflichtungen

10. Sonstige Steuern

Grundsteuer
Kfz-Steuer

Anlage 5

2014 2013

€ €
15.913,18 15.745,88
11.947,68 5.274,71
7.405,26 82,51
5.938,29 6.320,37
60,61 400,37
9.091,80 11.708,45
2.381,26 3.089,14
2.930,88 3.155,80
13.560,52 11.789,31
58.000,00 59.700,00
536,88 968,47
79.372,45 64.200,00
1.677,47 2.224,56

208.816,28

184.659,57

0,00 59790
1.444,85 3.853,89
9.518,13 10.892,62

508,51 0,00
17.599,05 17.814,29
26.698,48 22.976,92
55.769,02 5b6.597,62

7.680,39 8.349,24
150.588,00 241.722,00
828,00 3.603,00
159.096,39 253.674,24
262,85 262,85
4.701,37 7.026,62
4.964,22 7.289,47
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AUSZUG AUS DEN ALLGEMEINEN AUFTRAGSBEDINGUNGEN

der Ernst & Young GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft vom Mérz 2013
zur Beifligung an ein Arbeitsergebnis, das Steuerberatung darstellt
(die ungekiirzte Version ist unter http://www.ey.com/DE/DE/Home/AAB abrufbar)

Bitte nehmen Sie folgendes zur Kenntnis: Die Leistungen berticksichtigen nicht die Interessen Dritter. Sie sind ausschlieflich fur unseren
Mandanten und dessen interne Verwendung (einschlietich der Verwendung gegenlber den Steuerbehérden) bestimmt und sind dement-
sprechend nicht darauf ausgelegt, Dritten als Grundiage fur deren Entscheidungen zu dienen, es sei denn, wir haben schriftlich etwas Abwei-
chendes vereinbart. Dritte konnen aus der Mandatsvereinbarung keine Rechte herleiten oder sonst wie aus der Mandatsvereinbarung Nutzen
ziehen, es sei denn, wir haben schriftlich etwas anderes vereinbart. Mit dem Mandanten verbundene Unternehmen sind ebenfalls , Dritte" im

Sinne der Mandatsvereinbarung.

Die Grundlagen der Auftragsbeziehung

(3

[

Die Leistungen werden von uns in Ubereinstimmung mit
den Grundséatzen ordnungsmaRiger Berufsaustbung aus-
schilieBllich fur Sie als unseren Mandanten erbracht.

lhre Verantwortlichkeiten

[o]
7

[

Sie werden (oder veranlassen andere), uns samtliche fur
die Erbringung der Leistungen erforderlichen Informatio-
nen, Ressourcen und Unterstitzung (einschliellich des
Zugangs zu Unterlagen, Systemen, Raumlichkeiten und
Personen) unverziiglich zur Verfugung stellen. Dies gilt
auch fur solche Unterlagen, Nachweise, Vorgange und
Umstande, die erst wahrend unserer Tatigkeit bekannt
werden.

Samtliche Informationen, die uns von lhnen oder in |hrem
Auftrag zur Verfigung gestellt werden (,Mandanteninfor-
mationen"), mussen richtig und vollsténdig sein. Sie stellen
sicher, dass uns zur Verfugung gestellte Mandanteninfor-
mationen weder Urheberrechte noch sonstige Rechte Drit-
ter verletzen.

Unsere Arbeitsergebnisse

11.

2

Mit Ausnahme der Mandanteninformationen sind samtliche
Informationen, Beratungsleistungen, Empfehlungen oder
sonstige Inhalte von Berichten, Prasentationen oder sons-
tigen Mitteilungen, die wir Ihnen in ErfUllung der Mandats-
vereinbarung zur Verfugung stellen (die ,Arbeitsergebnis-
se"), ausschlieBlich (im Einklang mit dem Zweck der Leis-
tungen) zu lhrer internen Verwendung bestimmt.

Sie sind nicht dazu berechtigt, Arbeitsergebnisse (ebenso
wie einen Teil oder eine Zusammenfassung eines solchen)
gegentiber Dritten (einschlielich threr verbundenen Un-
ternehmen) offenzulegen oder sich auf uns oder ein ande-
res EY-Mitglied im Zusammenhang mit den Leistungen zu
beziehen, dies gilt nicht

(a) gegenuber thren Rechtsanwalten, wenn diese, vorbe-
haltlich dieses Offenlegungsverbots, die Arbeitsergebnisse
ausschlieflich dazu prifen, Sie im Zusammenhang mit
den Leistungen zu beraten,

(b) soweit Sie aufgrund eines Gesetzes zur Offenlegung
(Uber die Sie uns soweit zulassig unverziglich in Kenntnis
setzen) verpflichtet sind,

(c) gegenuber anderen Personen oder Unternehmen
(einschlieRlich Ihrer verbundenen Unternehmen), wenn wir
zuvor schriftlich unsere Zustimmung erteilt haben, diese
unsere Informationsvereinbarung unterzeichnet haben und
diese die Arbeitsergebnisse lediglich im Rahmen der erteil-
ten Zustimmung verwenden, oder

(d) soweit die Arbeitsergebnisse eine Steuerberatung im
Sinne der Ziff. 13 zum Gegenstand haben.

13.

{1
15.

Soweit Sie dazu berechtigt sind, Arbeitsergebnisse (oder
Teile davon) offenzulegen, ist es Ihnen dennoch nicht ge-
stattet, Anderungen, Bearbeitungen oder Modifizierungen
der Arbeitsergebnisse vorzunehmen.

Soweit ein Arbeitsergebnis steuerliche Angelegenheiten
zum Gegenstand hat, einschlieflich Steuerberatung, Steu-
ergutachten, Steuererkldrungen sowie die steuerliche Be-
handlung oder Gestaltung einer Transaktion, die Gegen-
stand der Leistungen ist (insgesamt ,Steuerberatung"),
sind Sie dazu berechtigt, das Arbeitsergebnis (ebenso wie
einen Teil) gegenuber Dritten offenzulegen. Sie bleiben je-
doch dazu verpflichtet, den Dritten, dem Sie die Steuerbe-
ratung offenlegen, darlber zu informieren, dass er ohne
unsere vorherige schriftiche Zustimmung fur keinerlei
Zwecke auf die Steuerberatung vertrauen darf. Diese Ver-
pflichtung zur Information gilt nicht gegentiber den Steuer-
behdrden.

Wenn wir dazu verpflichtet sind, die Ergebnisse unserer
Tatigkeit schriftlich darzustellen, ist nur die schriftliche Dar-
stellung malgebend.

Sie sind nicht dazu berechtigt, sich auf die Entwurfs-
fassung eines Arbeitsergebnisses (die unverbindlich ist) zu
verlassen, sondern lediglich auf dessen finale schriftliche
Fassung. Entwurfsfassungen eines Arbeitsergebnisses
dienen lediglich unseren internen Zwecken und/oder der
Abstimmung mit Thnen und stelien demzufolge nur eine
Vorstufe des Arbeitsergebnisses dar und sind weder final
noch verbindlich und erfordern eine weitere Durchsicht. Wir
sind nicht dazu verpflichtet, ein finales Arbeitsergebnis im
Hinblick auf Umstande, die uns seit dem im Arbeitsergeb-
nis benannten Zeitpunkt des Abschlusses unserer Tétig-
keit, oder — in Ermangelung eines solchen Zeitpunkts — der
Auslieferung des Arbeitsergebnisses zur Kenntnis gelangt
sind oder eintreten, zu aktualisieren. Dies gilt dann nicht,
wenn wir von thnen entsprechend beauftragt wurden oder
wir aufgrund der Natur der Leistungen dazu verpflichtet
sind.

Haftungsbeschréankung

16.

(a) Unsere Haftung flir Schadensersatzanspriche jeder
Art, mit Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von
Leben, Koérper und Gesundheit ist gemal §54a
Abs. 1 Nr. 2WPO bei einem fahrlassig verursachten ein-
zelnen Schadensfall auf EUR 4 Mio. begrenzt; dies gilt
auch dann, wenn eine Haftung gegeniiber einer anderen
Person als Ihnen begrindet sein sallte.

(b) Ein einzelner Schadensfali ist auch beziglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen
Schadens gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst
samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne Rucksicht
darauf, ob Schaden in einem Jahr oder in mehreren aufei-
nanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehr-
faches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beru-
hendes Tun oder Unterlassen als einheitliche Pflichtverlet-
zung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander
in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang ste-
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18.

19.

20.

21,

{...

]

hen. In diesem Fall kénnen wir nur bis zur Héhe von EUR
5 Mio. in Anspruch genommen werden.

Solite die in Ziff. 16 vorgesehene Haftungsbeschrankung
und die dort genannte Haftungssumme (,Haftungshdchst-
betrag") nicht angemessen sein, so teilen Sie uns bitte den
von lhnen gewinschten Haftungshdchstbetrag mit. In die-
sem Fall werden wir uns bemiihen, einen entsprechenden
zusatzlichen Versicherungsschutz zu erhalten (,Ho6herver-
sicherung"). Sofern Sie zudem den zusatzlichen Aufwand
aus der Hoherversicherung tragen, sind wir bereit, mit th-
nen einen entsprechenden erweiterten Haftungsrahmen zu
vereinbaren. Wir weisen darauf hin, dass eine Erhéhung
des Haftungshéchstbetrags nur dann zur Anwendung
kommt, wenn sie schriftlich zwischen uns vereinbart wurde.

Werden berechtigte Anspriiche, die unserer Haftungsbe-
schrankung unterfallen, von lhnen und/oder einem oder
mehreren Dritten, die sich auf die Mandatsvereinbarung
berufen dirfen, gegen uns geltend gemacht, steht der Haf-
tungshéchstbetrag in - Ubereinstimmung mit § 428 BGB
samtlichen — auch kinftigen — Anspruchsberechtigten ge-
meinsam nur einmal zu. Demnach kénnen wir mit schuld-
befreiender Wirkung gegeniiber allen Glaubigern an Sie
leisten. Sollte die Summe aller Anspriche (einschlieflich
kunftiger Anspriiche), auf die die Bestimmungen dieses
Abschnitts ,Haftungsbeschrankung” Anwendung finden,
den Haftungshéchstbetrag Uberschreiten, so obliegt die
Aufteilung dieses Haftungshochstbetrags thnen und allen
weiteren Anspruchsberechtigten.

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer
Ausschlussfrist von einem Jahr geltend gemacht werden,
nachdem der Anspruchsberechtigte von dem Schaden und
von dem anspruchsbegrindenden Ereignis Kenntnis er-
langt hat, spatestens aber innerhalb von funf Jahren nach
dem anspruchsbegriindenden Ereignis. Der Anspruch er-
lischt, wenn nicht innerhalb einer Frist von sechs Monaten
seit der schriftichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird, sofern Sie auf diese Folge hingewiesen wur-
den. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

Sollten ausnahmsweise im Einzelfall auch andere
Personen als Sie dazu berechtigt sein, Anspriiche aus
der Mandatsvereinbarung gegen uns geltend zu ma-
chen, so gelten auch gegeniiber solchen Dritten die
Bestimmungen der Ziff. 16 bis 21. § 334 BGB findet
Anwendung.

Sie sind nicht dazu berechtigt, vertragliche Anspriiche oder
Verfahren im Zusammenhang mit den Leistungen oder ge-
nerell auf der Grundlage der Mandatsvereinbarung gegen
ein anderes EY-Mitglied oder dessen oder unsere Unter-
auftragnehmer, Mitglieder, Anteilseigner, Geschaftsfuh-
rungsmitglieder, Partner oder Mitarbeiter (,EY-Personen")
geltend zu machen bzw. anzustrengen. Sie verpflichten
sich, vertragliche Anspriiche ausschlielllich uns gegenuber
geltend zu machen bzw. Verfahren nur uns gegenlber an-
zustrengen.

Vertraulichkeit
24,

Wir sind an die strengen berufsrechtlichen Verschwiegen-
heitspflichten gemaft § 43 WPO und § 57 StBerG gebun-
den. Soweit in der Mandatsvereinbarung nichts Anderwei-
tiges geregelt ist, ist keine der Vertragsparteien dazu be-
rechtigt, die Inhalte der Mandatsvereinbarung oder sonsti-
ge Informationen (mit Ausnahme der Steuerberatung), die
von der jeweils anderen Vertragspartei oder in deren Na-
men zur Verfligung gestellt wurden und nach verninftigen
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Erwagungen vertraulich sind und/oder als schitzenswert
zu behandeln sind, gegenuber Dritten offenzulegen.

Anwendbares Recht und Gerichtsstand

40.

41.

Auf die Mandatsvereinbarung und samtliche aullervertrag-
lichen Angelegenheiten oder Verpflichtungen, die sich aus
der Mandatsvereinbarung oder den Leistungen ergeben,
findet deutsches Recht Anwendung.

AusschlieBlicher Gerichtsstand fur alle in Verbindung mit
der Mandatsvereinbarung oder den Leistungen entstehen-
den Rechtsstreitigkeiten ist Stuttgart, Deutschiand, oder
nach unserer Wahli, (i) das Gericht, bei dem unsere mit der
Erbringung der Leistungen schwerpunktmalig befasste
Niederlassung ihren Sitz hat oder (i) die Gerichte an dem
Ort, an dem Sie Ihren Sitz haben.

Sonstiges

[
50.

[]
54,

Eine Abtretung der Rechte, Pflichten oder Anspriche aus
der Mandatsvereinbarung ist nicht zulassig.

EY-Mitglieder und EY-Personen sind berechtigt, sich auf
die Beschrankungen aus Ziff. 16 bis 21 [...] zu berufen.

Definitionen in diesem Auszug:

“Leistungen”: Beratungsleistungen, die wir auftragsge-
man gegeniiber dem Mandanten erbrin-
gen

“Wir'"Uns"*Unser” bezieht sich auf die Ernst & Young GmbH

“Sie’/"Mandant”;

"Mandatsvereinbarung”:vertragliche Vereinbarung

“EY Mitglied”

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

bezieht sich auf unseren Vertragspartner,
der die Mandatsvereinbarung unterzeich-
net hat

(inkl. aller
Anlagen und unserer Allgemeinen Auf-
tragsbedingungen), die wir mit dem Man-
danten abgeschlossen haben

Mitglied des weltweiten Verbunds der
Ernst & Young-Gesellschaften





