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Zweck und Struktur des Vereins

Zweck (§ 2 der Satzung)

1. Zweck des Vereins ist die Unterhaltung einer Musikschule zur Férderung der
musikalischen Jugend — und Laienbildung.

2. Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar Zwecke im Sinne des Abschnitts
wSteuerbegiinstigte Zwecke® der Abgabenordnung. Der Satzungszweck wird insbesondere
durch die Unterhaltung einer Musikschule und die Férderung musikalischer Ubungen und
Leistungen verwirklicht,

3. Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Griindung

Die Satzung des Vereins wurde am 11. November 200} durch 13 Grilndungsmitglieder erlassen. Am 3. Januar
2002 wurde der Verein in das Vereinsregister Ravensburg eingetragen.

Griindungsmitglieder waren:

- Stadt Ravensburg

- Stadt Weingarten

- Landkreis Ravensburg
- Gemeinde Baienfurt

- Gemeinde Baindt

- Gemeinde Berg

- Gemeinde Bodnegg

- Gemeinde Fronreute

- Gemeinde Griinkraut
- Gemeinde Horgenzel]
- Gemeinde Schlier

- Gemeinde Waldburg

- Gemeinde Wilhelmsdorf

Im Jahr 2002 ist die Gemeinde Wolfegg als 14. Mitglied dem kommunalen Trigerverein ,,Musikschule
Ravensburg e. V.“ beigetreten.

Zum 31. 12.2006 kiindigte die Gemeinde Waldburg ihre Mitgliedschaft im kommunalen Trigerverein
~Musikschule Ravensburg . V.°

Organe (§ 5 der Satzung)

Organe des Vereins sind

- die Mitgliederversammlung
- der Vorstand
- die Schulversammliung

Die Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung besteht aus den Vereinsmitgliedern, Sie ist das Hauptorgan des Vereins.



Der Vorstand

Der Vorstand des Vereins besteht aus dem von der Stadt Ravensburg zu benennenden Vertreter als
Vorsitzenden, dem von der Stadt Weingarten zu benennenden Vertreter als stellvertretenden Vorsitzenden, dem
vom Landkreis Ravensburg zu benennenden Vertreter sowie drei weiteren Vertretern, die auf Vorschiag der
anderen Mitglieder gewihlt werden.

In der Griindungsversammlung wurde folgender Vorstand gewihlt und in der
Mitgliederversammlung am 15. Februar 2005 wieder gew#hit.

Oberbiirgermeister Hermann Vogler
Biirgermeister Rainer Kapellen

1. Vorsitzender
Stellvertretender Vorsitzender

Landrat Kurt Widmaier
Bitrgermeister Christof Frick
Bilrgermeister Dr. Hans Gerstlauer
Biirgermeister Hans Pleiffer

Schulversammlung (§ 14 der Satzung)

L. Die Schulversammlung ist beratendes Gremium sowohl des Vorstandes als auch der Mitgliederversammlung.
Sie gibt Empfehlungen und Anregungen insbesondere zi Fragen der Schulentwicklung, zu pddagogischen
Fragen, zur Programmarbeit, zur Schulordnung und zur Ferienordnung.

2. Mitglieder der Schulversammlung sind:

- der Schulleiter oder sein Stellvertreter, der zugleich Vorsitzender der Versammlung ist,

- zwei von der Lehrerversammlung aller haupt — und nebenamtlichen Lehrer der Schule gewihite
Lehrervertreter,

- zwel von der Elternversammliung gewihlte Elternvertreter,

- ein Mitglied des Vorstandes,

- ein Vertreter des Kreismusikrates,

- ein Vertreter der Musikvereine des Kreisverbandes Ravensburg, Bezirk Schussen,

- ein Vertreter des Musikschulfdrdervereins,

- ein Vertreter der algemeinbildenden Schulen, der auf Vorschlag des Vorstandes von der
Mitgliederversammlung gewihlit wird,

- ein Schitlervertreter, der von und aus Mitgliedern des Jugendsinfonieorchesters und des Jugendblas —
orchesters der Musikschule Ravensburg e. V. gowihit wird.

Geschiftsstelle

Die Geschiftsstelle der Musikschule Ravensburg e. V. befindet sich im Gebaude der Musikschule Ravensburg e.
V., Friedhofstrasse 2, 88212 Ravensburg.
Schulleiter Herr Lutz Eistert (bis 30. April 2006)

Herr Harald Hepner (seit 01. Mai 2006)

Stellvertretender Schulleiter
Sekretariat

Telefon: 0049 (0) 751/259 55
Telefax: 0049 (0) 751/259 44
E-Mail: info@musikschule-ravensburg-e-v.de

www: www.mmusikschule-ravensburg-e-v.de

Elternvertreter:

Herr Giinter Kamp
Frau Hildegard Bodenmiiiler

Offnungszeiten:

09.00 - 12.60 Uhr
14.00 - 18.00 Uhr
09.00 — 12.60 Uhr

Montag bis Donnerstag
Freitag

Frau Gudrun Kaliss
Herr Hans Friedrich
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Jahresrechnung 2006 Haushaltsentwurf 2007
Einn ahm en: Planansatz 2006 | Rechnungsergebnis 2006 | Planansatz 2007
Uberschuss des Vorjahres € 47.537,41 € 47.537.41 € 13.473,97
Restbetrag kommunaler Zuschuss €12.155,50
{Eingang Januar 2007)

Schulgeld / Instrumentenmiete € 1.215.000,00 € 1.245.984,21 | € 1.215.000,060
Sonstige Einnahmen

- Einnahmen aus Veranstaltungen € 5.000,00 € 14.790,59 € 5.000,00
- vermischte Einnahmen € 2.000,00 € 4.607,50 € 2.000,00
- Spenden € 2.000,00 € 530,00 €5.112,92
Summe € 9.000,00 € 19.928,09 €12.112,92
Zuschuss der 6ffentlichen Hand

- Land Baden - Wilrttemberg € 180.000,00 €181.303,00 | € 180.000,00
- Landkreis Ravensburg € 134.000,00 €138.970,15| € 135.000,00
- Gemeinden € 150.000,00 € 126.385,00%* | € 116.240,00
- Stadt Weingarten € 30.000,00 €34.212,50 € 35.000,00
- Stadt Ravensburg (incl. Karl Erb Stiftung) € 281.000,00 €284.732.00 | €317.640,00*
Summe € 775.000,00 € 765.602,65 | € 783.880,00
Finanzwirtschaft: Zinsertriige € 500,00 € 22,51 € 0,00
Sinfonisches Orchester Ravensburg

- Zuschuss der Stadt Ravensburg € 7.000,00 € 5.083,60 €-7000,00
- Einnahmen aus Veranstaltungen € 1.000,00 €781,25 € 500,00
- vermischte Einnahmen

Summe € 8.000,00 € 5.864,85 € 7.500,00
Zusammenstellung der Einnahmen

- Uberschuss des Vorjahres € 47.537,41 € 47.537,41 € 13.473,97
- Restbetrag kommunaler Zuschuss (Jan. 2007) €12.155,50
- Schulgeld / Instrumentenmiete €1.215.000,00 €1.245.984,21 | € 1.215.000,00
- sonstige Einnahmen € 9.000,00 € 19.928,09 €12.112,92
- Zuschiisse der dffentlichen Hand € 775.000,00 € 765.602,65| € 783.880,00
- Finanzwirtschaft € 500,00 €22,51 € 0,00
- Sinfonisches Orchester Ravensburg € 8.000,00 € 5.864,85 € 7.500,00
Summe € 2.055.037,41 € 2.084.939,72 | € 2.044.122,39

* inclusive der Hélfte des Gehaltes Herr Hepner
** bei diesem Betrag fehlen € 12.155,50 der Gemeinde Berg. Dieser Restbetrag zum
kommunalen Zuschussbedarf 2006 wurde erst im Januar 2007 iiberwiesen.
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Ausgaben:

Planansatz 2006

Rechnungsergebnis 2006

Planansatz 2007

Personalausgaben

- Verwaltung, Hausmeister, Reinigung,
Lehrkrifle

€1.935.537,41*

€ 1.949.486,05

€1.901.125,28

~ Verwaltungsanleihe und Priifung € 8.200,00 € 8.200,00 € 8.200,00
Summe €1.943.737 41 € 1.957.686,05 | € 1,.909.325,28
Sonstige Ausgaben

- Lehrerfortbildung € 2.000,00 € 1.967,57 € 3.000,00
- Reisekosten € 1.000,00 € 288,96 € 1.000,00
- Verbandsbeitriige € 2.500,00 € 2.396,12 € 2.500,00
- Berufsgenossenschaft € 14.000,00 €13.477,10 € 15.000,00
- Schwerbehindertenabgabe € 1.000,00 € 0,00 € 1.500,00
- Kinstlersozialkasse

Summe € 20.500,00 € 18.129,75 € 23.000,00
Sachausgaben

- Gebiudeunterhaltung € 3.000,00 € 2.428,53- € 4.000,00
- Unterhalt der Einrichtung € 2.000,00 €2.444 90 € 2.000,00
- Unterhalt der [nstrumente € 7.000,00 €5.158,44 € 7.000,00
- Beschaffung von Noten € 3.000,00 €2.592,06 £ 4.000,00
- Miete fiir andere Riume € 2.500,00 €0,00 € 6.000,00
- Heizung, Reinigungsmittel, Befeuchtung € 11.000,00 € 13.124,40 € 14.000,00
- Veranstaltungen € 15.000,00 €20.908,82 € 15.000,00
- Jugend musiziert € 5.000,00 € 1.481,10 € 5.000,00
- Versicherungen € 5.000,00 €5.512,93 € 6.000,00
- Offentliche Bekanntmachungen, Anzeigen € 1.500,00 € 1.740,64 € 1.500,00
- Burobedarf / Zeitungen £ 4.000,00 € 6.293,16 £ 4.000,00
- Porto / Telefon € 6.000,00 € 5.428,09 € 6.000,00
- vermischte Ausgabern € 7.000,00 € 10.087,46 € 7.000,00
- EDV - Anlage € 2.000,00 € 2.340,48 €2.000,00
- Kopierer € 5.000,00 € 4.647.89 € 5.000,00
Summe € 79.000,00 € 84.188,90 € 88.500,00

* inclusive 13 Monatsbeitriige Sozialversicherung und Steuern




Ausgaben/Gesamtiibersicht:

Planansatz 2006 | Rechnungsergebnis 2006 | Planansatz 2007
Finanzwirtschaft
- Zinsaufwand / Kontofithrung € 1.000,00 €1.341,73 € 1.500,00
Vermdgenshaushalt
- Beschaffung von Instrumenten € 7.000,00 €2.561,00 € 7.000,00
- Erwerb beweglicher Sachen €2.000,00 €1.693.47 €2.000,00
Summe € 9.000,00 € 4.254,47 € 9.000,00
Sinfonisches Orchester Ravensburg
- Personalkosten € 3.500,00 € 3.500,00 € 3.500,00
- Veranstaltungskosten € 3.500,00 €2.325,00 € 3.500,00
- vermischie Ausgaben € 1.000,00 € 39,85 € 1.000,00
Summe € 8.000,00 € 5.864,85 € 8.000,00

Zusammenstellung der Ausgaben

- Personalkosten €1.943.737,41 € 1.957.686,05 | € 1.909.325,28
- Sonstige Ausgaben € 20.500,00 €18.129,75 € 23.000,00
- Sachausgaben € 79.000,00 € 84.188,90 € 88.500,00
- Finanzwirtschaft € 1.000,00 € 1.341,73 € 1.500,00
- Vermogenshaushalt € 9.000,00 €4.254,47 €9.000,00
- Sinfonisches Orchester Ravensburg € 8.000,00 € 5.864,85 € 8.000,00
Summe €2.061.237,41 | € 2.071.465,75 | € 2.039.325,28
Ubertrag ins nichste Jahr € 13.473,97

(zugleich Liquidititsreserve)

Summe der Ausgaben €2.061.237,41 € 2.084.939,72 | € 2.039.325,28
Gesamtiibersicht

Einnahmen € 2.055.037,41 € 2.084,939,72 | € 2.044.122,39
Ausgaben €2.061.237.41 € 2.071.465,75 | € 2.039.325,28
Bankguthaben / Kasse € 13.473,97 €4.797,11
Kommunaler Zuschussbedarf im Jahr 2006: € 161,-

Kommunaler Zuschussbedarf im Jahr 2007:

Normalbeleger € 160,-

Friiherziehung € 80,-




Stellenbesetzung an der Musikschule Ravensburg e. V. (Stellenplan)

Stand 31.12.2006

TVSD Anzahl der
Wochen —
Entgeltgruppe Stufe stunden Funktion Name, Vorname
13 5 12,17 | Leiter Hepner, Harald
13 5/6 37,33 | stellvertretender Leiter Kamp, Giinter
11 5/6 32,5 | Fachleiter Klugger, Roland
4/5 35,0 Schwarze, Claudia
9 5/6 42,17 Widmann, Gabriele
10 5/6 22,83 | Fachbereichsleiter Wieder, Michael
9 5/6 7,17 | Lehrkrifte Anderson, Regine
9 6+ 41,83 Angele, Josef
9 2/3 21 Beikircher, Vera
9 2 25,33 Berner, Sarah
9 2 21,33 Bossler, Timo
9 4/5 19,0 Biihler, Birgit
9 5/6 19,33 Butscher, Hildegard
9 5/6 36,5 Eistert, Nicolet
9 6+ 13,5 Groner, Deborah
9 6+ 34 Griiny, Kurt
9 6+ 18,5 Guist, Horst
9 6+ 26,5 Jacob, Reimar
9 5/6 19,5 Kamp, Evelyne
9 5/6 19,67 Kauper, Michaela
9 4/5 26,67 Kimmich, Markus
9 4/5 5,67 Klotz, Petra
9 5/6 20,83 Kneifel, Matthias
9 5/6 29,0 Kneip, Karl
9 5/6 25,17 Kneip, Suzana
9 5/6 30,5 Legde, Bernhard
9 5/6 14,83 Legde, Carola
9 2/3 28,33 Maier, Helen
9 6+ 31,67 Marinovici, Laura
9 5/6 15,33 Martin, Sybille
9 3/4 20 Redle, Martina
9 5/6 16,83 Riefler, Susanne
9 5/6 11,67 Schidler, Hiltrud
9 5/6 24.5 Schlotter, Josef
9 2/3 16,67 Schmid, Claudia
9 o+ 29,67 Schmidt, Otto
9 3/4 17,33 Streit, Norbert
9 5/6 7.5 Strittmatter, Zenon
9 6+ 30,67 Tischler — Kun, Ildiko
9 3 8,0 Trenkmann, Leila
9 6+ 37,17 WeiB, Adelinde
9 4/5 38,5 | Verwaltung Bodenmiiller, Hildegard
Nach VKA fortgeschrieben:
8,0 Frambach, Rolf
3,17 Holzmann, Birgit
0,5 Kroner,
4,17 Stanev, Tudor
75 Schmidt, Luitgard
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Unterrichtsgrofien

Belegungen

Unterrichtsarten

Ravensburg

Auswirtige

zZusammen

davon iiber 26 — jéhrige

30 Minuten Einzelunterricht

45 Minuten Einzelunterricht

45 Minuten Zweierunterricht

45 Minuten Dreierunterricht

45 Minuten Viererunterricht

Musikgarten/Fritherziehung

durchschnittlich erteilte

Wochenstunden

1990

1.045

1.088

2,133

120

298

234

758

213

403

1.135,00

1991

1.139

1.094

2.233

125

328

245

747

432

248

1.180,00

1992

1,192

1.103

2.263

166

289

206

806

244

423

297

1.180,00

1993

1.142

1.241

2.383

147

279

183

805

305

514

291

1.148,00

1994

1151

1.320

2471

134

308

155

845

333

538

o

1.162,00

1995

1.159

1329

2.488

129

515

124

865

324

524

338

1:139,00

1996

1.075

1.349

2.424

126

301

11

992

283

441

292

1.116,00

1997

1027

1.369

2.396

115

320

107

947

258

461

303

1.116,00

1998

942

1355

2.295

111

297

86

1.036

238

395

243

1.081,00

1999

941

1311

2232

95

261

76

1.057

264

393

201

1.060,00

2000

869

1255

2.124

95

263

Vi

953

258

411

168

1.048,00

2001

871

1.234

2,105

54

264

69

951

217

403

201

1.038,00

2002

879

1.236

2:115

32

209

61

984

201

382

218

1.030,00

2003

781

1,215

1.996

30

228

56

999

167

333

213

991,50

2004

735

1.233

2.006

be)

225

60

1019

135

325

244

990,00

2005

820

1.189

2.009

35

229

62

1054

146

334

184

1.010,00

2006

849

1.163

2.007

42

207

59

1060

169

301

216

993,00
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Gebiihren
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S | 8 |2 |% |2 |® @27 BR |REE
DM |[DM |DM |DM |[DM |DM
1983 22,00 | 55,00 | 70,00 |52,00 |40,00 ] 35,00
1984 26,00 | 64,00 | 82,00 | 61,00 | 47,00 | 41,00
1985
1986 70,00 %
1987 29,00 | 77,00 | 92,00 |67,00 |52,00 | 45,00 3
1988 8
1989 .
1990 | 33,00 | 89,00 | 105,00 | 75,00 | 58,00 | 50,00 =
1991 g
1992 (39,00 | 105,00 | 125,00 [ 86,00 | 68,00 | 58,00 o
1993 I
1994 byes0% | = E
1995 122,00 | 145,00 | 96,00 | 75,00 | 63,00 | e)ie30% | B 5
1996 S0
1997 £ 8
1998 | 42,00 | 141,00 | 168,00 [ 111,00 | 88,00 | 68,00 ol
1999 g%
2000 £ 8
2001 €y
€ € € € € £ X B
2002 | 21,00 [ 72,00 | 85,00 | 56,00 | 44,00 [34,00 ¢ 15,00
2003 | 23,00 [ 81,00 [ 95,00 | 63,00 | 49,00 38,00 EE € 17,00
2004 o 19,50
2005 €19,50
2006 €19,50




Anrechenbarer Schiilerstand 2006 (Jahresdurchschnitt)

Beleger Beleger Anzahl der Je Beleger
insgesamt | {iber 26 anrechenbaren € 161,-
Jahre Beleger
Ravensburg 836,0 20,0 16,0 €131.376,00
Weingarten 217,5 3,0 214,5 € 34.534,50
Baienfurt 89,5 1,0 88,5 € 14.248,50
Baindt 81,5 0,0 81,5 €13.121,50
Berg 146,0 3,0 143,0 | €23.023,00
Bodnegg 83,0 0,0 83,0 € 13.363,00
Fronreute 37,5 1,0 36,5 € 5.876,50
Griinkraut 126,0 0,0 126,0| €20.286,00
Horgenzell 15,5 0,0 15,5 € 2.495,50
Schlier 81,5 2,0 79,5 €12.799,50
Waldburg 109,0 1,0 108,0| €17.388,00
Wilhelmsdorf 28,0 2,0 26,0 € 4.186,00
Wolfegg 12,0 0,0 12,0 €1.932,00
Wolpertswende 63,0 2,0 61,0 € 9.821,00
Gesamt 1.926,0 35,0 1.891,0 | € 304.451,00
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Kosten in Prozent

1% 4%

Personalkosten
m sonstige Ausgaben
O Sachkosten

95%

Anteil Schulgeld am Gesamtvolumen

@ Schulgeld und
Instrumentenmiete

m Sonstige Einnahmen
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