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A. Erstellungsauftrag

Die Betriebsleitung des Betriebshofs der Stadt Ravensburg, Ravensburg, (im Folgen-
den kurz: Betriebshof) hat uns mit der Erstellung des Jahresabschlusses zum
31. Dezember 2012 ohne Beurteilungen beauftragt.

Wir haben die Erstellungsarbeiten im Marz 2013 bis zum 22. April 2013 durchge-
fahrt.

Alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise sind erteilt worden. Die gesetz-
lichen Vertreter haben uns die Vollstéandigkeit dieser Aufkldrungen und Nachweise
sowie der Buchfihrung und des Jahresabschlusses schriftlich bestatigt.

Dieser Bericht ist ausschlieflich fUr die internen Zwecke des Betriebshofs der Stadt
Ravensburg bestimmt. Er darf nur insgesamt und nicht auszugsweise weitergegeben
werden. Dieser Bericht ist nicht dazu bestimmt, dritten Personen oder Gesellschaften
als Entscheidungsgrundiage zu dienen.

Unserer Tatigkeit liegt der als Anlage beigefiigte "Auszug aus den Allgemeinen Auf-
tragsbedingungen fir Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft zur Bei-
figung an ein Arbeitsergebnis, das Steuerberatung darstellt" in der von der
Ernst & Young GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft herausgegebenen Fassung
vom 1. November 2010 zugrunde. Auf die Definition des "einzelnen Schadensfalls" in
Nr. 16 Abs. (a) und (b) der Allgemeinen Auftragsbedingungen und - soweit nicht ab-
weichend vereinbart - unsere Haftungsbegrenzung von 4 Mio. EUR bzw. 5 Mio. EUR
wird hingewiesen.

Klarstellend weisen wir darauf hin, dass wir Dritten gegenliber keine Verantwortung,
Haftung oder anderweitige Pflichten bernehmen, es sei denn, dass wir mit dem Drit-
ten eine anders lautende schriftliche Vereinbarung geschlossen hatten oder ein sol-
cher Haftungsausschluss unwirksam wére.

Der Betriebshof erfillt die GrépBenmerkmale einer mittelgrofen Gesellschaft i. S. d.
§ 267 Abs. 1 bis 3 HGB.

Der von den gesetzlichen Vertretern zu erstellende Lagebericht ist auftragsgemap
diesem Bericht nicht als Anlage beigeflgt.
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Die Angaben zu den rechtlichen Verhéltnissen der Gesellschaft wurden in der Anlage
.Rechtliche Verhaltnisse” zu diesem Bericht zusammengefasst.

Die Jahresabschlussposten sind in der Anlage ,Weitergehende Aufgliederungen und
Erlduterungen des Jahresabschlusses” aufgegliedert und erldutert.

Der vorliegende Erstellungsbericht richtet sich ausschlieplich an den Betriebshof.
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B.  Grundiagen der Erstellung des Jahresabschlusses

l. Buchflihrung

Die Buchfiihrung wird EDV-gestitzt unter Verwendung der Programme FS (Finanz-
buchhaltung), AS (Anlagenbuchhaltung), Ares (Auftragsabrechnung) und DS (Con-
trolling) der mps public solutions gmbH (friiher All for One) durchgefiihrt.

Die Prifung der Ordnungsmapigkeit der Buchfiihrung war nicht Gegenstand unseres
Auftrags. Wir waren auch nicht beauftragt, an der Inventur teilzunehmen oder Sal-
denbestatigungen einzuholen. Eine Beurteilung der Ordnungsmapigkeit der Buchfih-
rung war uns nicht méglich.

ll.  Rechnungslegungsgrundsatze

Fur die Erstellung des Jahresabschlusses waren die Rechnungslegungsvorschriften
der §§ 242 bis 256 HGB und der §§ 264 bis 288 HGB sowie die erganzenden Vor-
schriften der Betriebssatzung anzuwenden. Ergdnzende Bilanzierungsbestimmungen
aus der Betriebssatzung ergeben sich nicht.

Aufbauend auf der von uns ersteliten Vorjahresbilanz ist der vorliegende Jahresab-
schluss aus den Zahlen der Buchfithrung und den Inventarverzeichnissen entwickelt
worden.
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Il.  Auskiinfte

Ausklnfte erteilten uns Herr Jerg, Frau Denecke, Frau Jehle und Herr Végele.

IV. Festlegungen

Die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden der Geselischaft sind im
Anhang dargestellt.

V. Verantwortung

Wir weisen darauf hin, dass ungeachtet unserer Erstellungstatigkeit die gesetzlichen
Vertreter die Verantwortung fiir die Buchflihrung und den Jahresabschluss sowie die
uns erteilten Auskinfte und vorgelegten Unterlagen tragen.

VI. Hinweise zur Finanzierung des Eigenbetriebs

Zum 31. Dezember 2012 weist der Betriebshof ein negatives Eigenkapital in Hohe
von € 503.061,98 aus. Entsprechend den Festlegungen zur Wirtschaftsfihrung und
Finanzierung des Eigenbetriebs Betriebshof sind gegebenenfalls notwendige Finan-
zierungsmittel vorrangig durch Aufstockung der stddtischen Kapitaleinlage (,Inneres
Darlehen") aufzubringen.

Ein darliber hinausgehender Fremdfinanzierungsbedarf ist zu vermeiden. Sollte die-
ser im begrindeten Einzelfall nicht zu umgehen sein, ist das stadtische Dariehen ei-
nem Bankkredit vorzuziehen (im Rahmen der genehmigten Kreditermachtigung).
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C: Art und Umfang der Erstellungsarbeiten

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir den Jahresabschluss aufgrund der
uns vorgelegten Belege, Bicher und Bestandsnachweise unter Beachtung der han-
delsrechtlichen Vorschriften und der sie ergdnzenden Bestimmungen der Betriebs-
satzung erstellt. Eine Beurteilung der Ordnungsmapigkeit dieser Unterlagen war
nicht Gegenstand unseres Auftrags.
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D. Bescheinigung

An den Betriebshof der Stadt Ravensburg

Wir haben auftragsgemafp den als Anlage 1 bis 3 beigefligten Jahresabschluss - be-
stehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang - des Betriebshofs
der Stadt Ravensburg, Ravensburg, fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. De-
zember 2012 unter Beachtung der deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und
der ergdnzenden Bestimmungen der Betriebssatzung erstellt. Grundlage fur die Er-
stellung waren die uns vorgelegten Belege, Biicher und Bestandsnachweise, die wir
auftragsgemap nicht geprift haben, sowie die uns erteilten Auskiinfte. Die Buchfiih-
rung sowie die Aufstellung des Inventars und des Jahresabschlusses nach den deut-
schen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen der Be-
triebssatzung liegen in der Verantwortung der Betriebsleitung des Eigenbetriebs.

Wir haben unseren Auftrag unter Beachtung des IDW Standards: Grundsatze fur die
Erstellung von Jahresabschliissen (IDW S 7) durchgefiihrt. Dieser umfasst die Ent-
wicklung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung sowie des Anhangs auf
Grundlage der Buchflihrung und des Inventars sowie der Vorgaben zu den anzuwen-
denden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.

Ravensburg, 22. April 2013

t & Young GmbM
rtschaltspriffungsgeselischalt - :
lier /S:hattmaler

irtschaftspriifer Wirtschaftsprifer

Vorstehende Bescheinigung darf nur eingebunden in die gesamte vorliegende Be-
richterstattung verwendet werden. Eine gesonderte Verwendung ist nicht gestattet.
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Anlage 3

Betriebshof der Stadt Ravensburg, Ravensburg
Anhang fir 2012

A. Allgemeine Hinweise

Der vorliegende Jahresabschluss wurde gemap §§ 242 ff. und §§ 264 ff. HGB er-
stellt. Es gelten die Vorschriften fir mittelgrofe Kapitalgesellschaften (§ 267 Abs. 2
HGB).

Die Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgte entsprechend § 275 Abs. 2
HGB nach dem Gesamtkostenverfahren.

B. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fir die Aufstellung des Jahresabschlusses waren die nachfolgenden Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden mapgebend:

Die erworbenen immateriellen Verm&gensgegenstdnde sind zu Anschaffungskosten
aktiviert und werden Gber ihre Nutzungsdauer linear abgeschrieben.

Die Sachanlagen sind zu Anschaffungs- und Herstellungskosten, vermindert um
planmapige lineare Abschreibungen - entsprechend der betriebsgewdhnlichen Nut-
zungsdauer - angesetzt. Fir Anlageqglter mit einem Netto-Einzelwert von mehr als
€ 150,00 bis € 1.000,00, die in den Geschaftsjahren 2008 und 2009 angeschafft
worden sind, wurde der jahrlich steuerlich zu bildende Sammelposten aus Vereinfa-
chungsgrinden in die Handelsbilanz Gbernommen. Von den jahrlichen Sammelpos-
ten, deren Héhe insgesamt von untergeordneter Bedeutung ist, werden entspre-
chend den steuerlichen Vorschriften pauschalierend jeweils 20 Prozent p.a. im Jahr,
fir dessen Zugdnge er gebildet wurde, und den vier darauf folgenden Jahren abge-
schrieben. Ab dem Jahr 2010 werden Vermdgensgegenstande mit einem Netto-
Einzelwert bis € 410,00 im Jahr des Zugangs voll abgeschrieben und im Anlagespie-
gel als Abgang gezeigt.

Die Vorréte sind zu Anschaffungskosten bewertet.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstdande sind zum Nennwert angesetzt.

1/5
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Anlage 3

Die sonstigen Riickstellungen sind in Hohe des Erfillungsbetrages angesetzt, der
nach verninftiger kaufmdnnischer Beurteilung notwendig ist. Sie berlcksichtigen alle
erkennbaren Risiken und Verpflichtungen in angemessenem Umfang.

Verbindlichkeiten sind zum Erflillungsbetrag angesetzt. Dingliche Sicherheiten sind
nicht vereinbart.

C.  Erlauterungen zur Bilanz
Anlagevermdgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens ist aus der gesonderten
Ubersicht ,,Entwicklung des Anlagevermdgens 2012" ersichtlich.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

Die zum 31. Dezember 2012 bestehenden Forderungen und sonstigen Vermodgens-
gegenstande in H6he von € 1.126.482,25 haben eine Laufzeit von unter einem Jahr.

Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen enthalten den Personalbereich betreffende Rlckstel-
lungen (Urlaubsldhne und -gehélter, Uberstundenausgleich und Altersteilzeit) sowie
Rickstellungen fir Abschiusskosten und ausstehende Rechnungen.

2/5
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Anlage 3
Verbindlichkeitenspiegel in T€
31.12.2012 31.12.2011
Restlaufzeit Gesamt Restlaufzeit  Gesamt
bis liber bis Uber
1 Jahr 5 Jahre 1 Jahr 5 Jahre

1. Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen 387 0 387 183 0 183
2. Verbindlichkeiten gegen-

Uber der Stadt Ravensburg 1.398 4,764 6.162 1.371 4.689 6.340
3. Sonstige Verbindlichkeiten 36 0 36 210 0 210

- davon aus Steuern 20 0 20 0 0 0

Dingliche Sicherheiten sind nicht vereinbart.

D. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Sonstige betriebliche Ertrage

Unter den sonstigen betrieblichen Ertragen sind Buchgewinne aus Anlageabgangen,
Erstattungen des Arbeitsamts aufgrund von Altersteilzeitvertragen, Mietertrége so-
wie Ertrdge aus Kostenerstattungen ausgewiesen.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten vor allem Ausgaben fur Arbeits-
sicherheit, Fahrzeug- und Geratekosten, Schulungs- und Fortbildungsaufwendungen,
Aufwendungen fir Gebdudereinigung sowie Verwaltungs- und EDV-Kostenumlagen
an die Stadt Ravensburg.

Auperordentliche Ertrage und auperordentliche Aufwendungen

Unter den auperordentlichen Ertrdgen werden Erlése aus Versicherungsentschéadi-
gungen hinsichtlich des Brands Mariatal ausgewiesen. Die auferordentlichen Auf-
wendungen betreffen im Zusammenhang mit dem Brand Mariatal entstandene Kos-
ten.

3/5
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Anlage 3

E. Sonstige Angaben
Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt waren beschaftigt (Teilzeitbeschéftigte sind auf Vollzeitar-
beitskrdfte umgerechnet):

2012 2011

Beschaftigte 82 81
Auszubildende 5 7
87 88

Betriebsleitung

Bernhard Jerg, Betriebsleiter
Paul Lohner, 2. Betriebsleiter

Die Angabe der Bezlige unterbleibt mit Hinweis auf § 286 Abs. 4 HGB.

Finanzielle Verpfichtungen
Verpflichtungen aus im Berichtsjahr bereits begonnenen, zum 31. Dezember 2012

aber noch nicht fertiggestellten Investitionsmafinahmen oder aus verbindlichen Auf-
tragserteilungen, die Giber den Gblichen Rahmen hinausgehen, bestehen nicht.

Ravensburg, 22. April 2013

Die Betriebsleitung

4/5
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Anlage 4

Betriebshof der Stadt Ravensburg, Ravensburg
Rechtliche Verhdltnisse

A. Rechtliche Grundiagen

Durch Beschiuss des Gemeinderats der Stadt Ravensburg vom 23. Oktober 2000
wurde die Bildung eines Eigenbetriebes, des Betriebshofs der Stadt Ravensburg, be-
schlossen und gleichzeitig die Betriebssatzung erlassen, weiche zum 1. Januar 2001
in Kraft getreten ist.

Der Betriebshof wird in der Rechtsform eines organisatorisch selbstandigen, aber aus
dem Haushalt der Stadt Ravensburg ausgegliederten Eigenbetriebs nach § 102
Abs. 3 der Gemeindeordnung fur Baden-Wirttemberg gefihrt.

Far die WirtschaftsfUhrung und das Rechnungswesen des Betriebshofes findet unter
anderem die Verordnung des Innenministeriums {ber die Wirtschaftsfihrung und das
Rechnungswesen der Eigenbetriebe vom 7. Dezember 1992 und das Gesetz Uber die
Eigenbetriebe der Gemeinden vom 8. Januar 1992 - in der jeweils aktuellen Fassung -
unmittelbar Anwendung.

Eine Eintragung in das Handelsregister ist aufgrund der fehlenden Gewinnerzielungs-
absicht nicht notwendig und wurde nicht vorgenommen.

Es gilt die Betriebssatzung in der Fassung vom 23. Oktober 2000 mit Anderungen
vom 5. Juli 2001 und 27. November 2006.

Gegenstand des Eigenbetriebs

Der Betriebshof erledigt ausschlieflich Aufgaben der Stadt Ravensburg zur Deckung
des Eigenbedarfs.

Zu seinen Aufgaben gehdren insbesondere Leistungen im baulich-technischen, gart-
nerischen und fahrzeug- und gerétetechnischen Bereich fiir Amter, Dienststellen und
Eigenbetriebe der Stadt Ravensburg, z. B. bei der Unterhaltung und Pflege von Stra-
Ben (einschlieflich Stadtreinigung und Winterdienst), Kandlen und Gewd&ssern, Sig-
nalanlagen, &ffentlichen Grinfldachen, Spiel- und Bolzpidtzen, stadtischen Gebduden
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Anlage 4

und Liegenschaften, der Strafenbeleuchtung, der staddtischen Friedhdfe sowie bei
Angelegenheiten der Abfallwirtschaft.

Seit 1. Januar 2005 wird der Betriebshof organisatorisch in folgende Teams nach
Kostenstellen unterteilt:

Seit 1.

>

>

>

Kanal- und Gewdsserunterhalt (KAN, VKS)

Strapen- und Wegeunterhalt (BAU, ASP)

Verkehrsregelung (VTR)

Verkehrselektrik (VTE)

Stadtreinigung (STR)

Winterdienst (WIN)

Gebdudeunterhalt und Veranstaltungen (GEB)

Stadtbaum-, Griinflachen- und Friedhofspflege (BAE, GRU, FRH)
Dekoration und Rasenpflege (DEK, MAE)

Fahrzeug- und Geratewerkstatt und Zentrallager (FUP, MAG)

Verwaltung, Betriebsleitung und Aupenlager (VEW, BL, Mariatal, Schubert-
strafie)

Juli 2012 ist ein neues Team dazugekommen:

Fachkraft fir Arbeitssicherheit (Fasi)

Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

2/6
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Stammkapital

Von der Festsetzung eines Stammkapitals nach § 12 Abs. 2 des Eigenbetriebsgeset-
zes wurde abgesehen.

Eigenkapital
Die Ergebnisse des Vorjahres wurden in das Jahr 2012 vorgetragen. Dabei erhdhte
der Jahresfehlbetrag aus 2012 in H6he von € 195.619,26 den aus dem Vorjahr vor-

getragenen Verlustvortrag in Héhe von € 307.442,72. Das negative Eigenkapital
betragt deshalb zum 31. Dezember 2012 € 503.061,98.

Gewinnausschluss

Der Eigenbetrieb schliept die Absicht der Gewinnerzielung aus.

Organe
Organe des Eigenbetriebs sind gemdap der Satzung vom 23. Oktober 2000 der Ge-

meinderat der Stadt Ravensburg, der Technische Ausschuss als Betriebsausschuss
und die Betriebsleitung.

Betriebsleitung
Die Betriebsleitung setzt sich wie folgt zusammen:
Bernhard Jerg, Betriebsleiter

Paul Lohner, 2. Betriebsleiter
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Zur Vertretung des Eigenbetriebs ist gemdaf der Satzung jeder Betriebsleiter einzeln
befugt.

Die Geschaftsordnung in der aktuellen Fassung vom 28. Mai 2008 regelt die Ge-
schéaftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung.

B. Beziehungen zur Stadt Ravensburg

Der Betriebshof hat an den Kdmmereihaushalt eine Rendite auf das jeweils zum Jah-
resbeginn eingelegte Kapital in Hohe des aktuellen kalkulatorischen Zinssatzes abzu-
fihren (5 % p. a. gemap Beschluss des Verwaltungsausschusses der Stadt Ravens-
burg vom 12. Mdrz 1997).

Sofern dem Eigenbetrieb der Ausgleich des Vermdgensplanes aus eigenen Mitteln
nicht moglich ist, sind gegebenenfalls notwendige Finanzierungsmittel vorrangig
durch Aufstockung der stddtischen Kapitaleinlage aufzubringen. Ein dartber hinaus-
gehender Fremdfinanzierungsbedarf ist zu vermeiden.

Die laufende Finanzierung und Verzinsung wird entsprechend der OB-Verfiigung vom
14. Februar 2000 vorgenommen. Im ersten Halbjahr sind der Stadtkdmmerei jeweils
ein Lagebericht Giber die finanzielle Situation und der Jahresabschluss des Vorjahres
vorzulegen. Nachhaltiges finanzwirtschaftliches Ziel des kommunalen Betriebshofes
ist es, eine angemessene Verzinsung der Kapitaleinlagen und die Abschreibung des
Anlagevermdgens zu erwirtschaften.

Alle eingehenden und ausgehenden Zahlungen werden entsprechend der festgeleg-
ten Grundsatze Ulber die Finanzierung als Eigenbetrieb (ber die Einheitskasse der
Stadt Ravensburg abgewickelt.

Bereits im Jahr 2006 wurde das Verwaltungs- und Sozialgebdude entlang der Goe-
thestrape komplett saniert (inkl. Vollwarmeschutz) und der Verwaltungsbereich auf-
gestockt. Im Jahr 2007 und 2008 wurden insgesamt sechs Einzelmapnahmen des
vom Gemeinderat beschlossenen mehrjdhrigen Bauinvestitionskonzeptes durchge-
fahrt.

Im Jahr 2009 war gemap Gemeinderat-Beschluss (DS 2009-061) eine grundhafte

Hofsanierung mit Hofentwdsserung sowie Umbauten im Bestand geplant und im Vo-
lumen von € 200.000,00 finanziert.
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Bedingt durch die Baukostenuberschreitung bei den Mapnahmen Carportanlage und
Kombihalle (durch Alflastenentsorgung und mangelnde Tragfestigkeit des Bau-
grunds) wurden die oben genannten Restmafnahmen erst im Jahr 2011 mit eigenen
Mitteln des Betriebshofs fertiggestellt (Hofsanierung).

Die in 2010 urspriinglich geplante Sanierung der restlichen Dachfldchen konnte we-
gen den Auswirkungen der Finanzkrise auf den Stadthaushalt nicht finanziert wer-
den. Auch in den Jahren 2011 und 2012 war dies nicht finanzierbar. Sobald die Fi-
nanzierbarkeit gewéhrleistet ist, muss diese unbedingt erforderliche Sanierungsmap-
nahme vorgenommen werden.

Im Jahr 2011 wurde der betriebseigene Lagerplatz Schubertstrape ertichtigt und
nach Beschluss im Mai 2011 durch den Betriebsausschuss ein neues Gewdchshaus
beauftragt und erstellt. Der im Rahmen der Haushaltskonsolidierung beschlossene
Umzug der Stadtgéartnerei in den Hauptsitz des Betriebshofs in der Goethestraf3e be-
gann im November 2011 mit den Blroraumen. Der Urhzug bzw. die Integration der
restlichen Gartnerei wurde bis zum 31. Oktober 2012 umgesetzt.

Im Juni und November 2012 hat der Gemeinderat den einstimmigen Beschluss ge-
fasst, dass die bisher von der Gartnerei am und im Parkhaus Rauenegg genutzten
Flachen und Rédume auf die Stadt bzw. die Stadtwerke (als Gebdudeeigentumer PH
Rauenegqg) riickiibertragen werden. In der Bilanz wurde dies entsprechend des
Grundsatzbeschlusses zur Eingliederung der Stadtgértnerei neutral abgebildet.

Im Mai 2012 wurde vom Gemeinderat beschlossen, auf dem AuPenlagerplatz
Mariatal statt der bis dahin geplanten Halle fir die Unterbringung der
Christkindelsmarkthiitten, wegen dringlicher Prioritdt, eine neue Salzhalle mit Fas-
sungsvermdégen 1000 to. zu errichten. Ausldser fur diese nun erforderliche Investiti-
on war das negative Bauwerksgutachten Uber die Bausubstanz, der bisher als Salz-
und Splittlager verwendeten ehemaligen Kldrwerksgebdude. Geplant war es, die Salz-
lagerhalle bis Nov. 2012 fertigzustellen. Baugrunduntersuchungen, Altlasten und
Umweltauflagen verzdgerten den Baubeginn. Eine Fertigstellung wird nach neuesten
Erkenntnissen bis Ende 2013 angestrebt. Nach der Erstellung der neuen Salzlager-
halle wird der Abriss der alten Klarwerksgebdude im Finanzplan der Stadt im Jahr
2014 eingeplant.

Im Rahmen der Haushaltsberatung 2013 Ende 2012 wurde u.a. beschlossen, beim

Amt fur Architektur und Gebdudemanagement (AGM) einen sogenannten Planungs-
topf einzurichten. Mit diesen Planungsmitteln soll es kiinftig mdglich sein, solche vor-
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genannten Mafnahmen, wie Dachsanierung und Abriss der ehemaligen Kidrwerksge-
baude, kostensicher und terminlich einzuplanen.

Wie mit der Stadt vereinbart soll das von der Stadt gewé&hrte Gesellschafterdarlehen,

jeweils nach Abschluss der einzelnen Betriebshof - Baumapnahmen um die Herstel-
lungskosten erhéht werden. '

C. Steuerliche Verhdltnisse
Der Betriebshof wird vor allem hoheitlich tatig. Leistungsbeziehungen zu Dritten und

anderen Betrieben gewerblicher Art der Stadt Ravensburg bestanden im Jahr 2012
in Hohe von rund 8 % des Gesamtumsatzes.
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Betriebshof der Stadt Ravensburg, Ravensburg
Weitergehende Aufgliederungen und Erlduterungen des Jahresabschlusses

ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

AKTIVA
A. Anlagevermdégen

Die nachfolgenden Erlduterungen basieren auf den Nettobuchwerten des Anlagevermo-
gens.

Die Zugange werden mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten aktiviert, die auch
die zugehorenden Nebenkosten umfassen. Anschaffungspreisminderungen (z. B. Lieferan-
tenskonti) werden abgesetzt.

Das Sachanlagevermdégen wird grundsatzlich linear abgeschrieben. Im Jahr des Zugangs
und im Jahr des Abgangs erfolgt die Abschreibung monatsgenau. Geringwertige AnlagegU-
ter bis zu einem Netto-Einzelwert von € 150,00 sind in den Zugangsjahren 2008 und 2009
voll abgeschrieben bzw. als Aufwand erfasst worden; ihr sofortiger Abgang wurde unter-
stellt. Fir Anlageguter mit einem Netto-Einzelwert von mehr als € 150,00 bis € 1.000,00,
die in den Geschaftsjahren 2008 und 2009 angeschafft worden sind, wurde der jéhrlich
steuerlich zu bildende Sammelposten aus Vereinfachungsgriinden in die Handelsbilanz
Gbernommen. Von den jdhrlichen Sammelposten, deren Héhe insgesamt von untergeord-
neter Bedeutung ist, werden entsprechend den steuerlichen Vorschriften pauschalierend
jeweils 20 Prozent p.a. im Jahr, fir dessen Zugange ein Sammelposten gebildet wurde,
und den vier darauf folgenden Jahren abgeschrieben. Ab dem Geschéftsjahr 2010 werden
Vermdgensgegenstande mit einem Netto-Einzelwert bis € 410,00 im Jahr des Zugangs voll
abgeschrieben und im Anlagespiegel als Abgang gezeigt.

R Immaterielle Vermégensgegenstdnde

Gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte

1.1.2012 = 31.12.2012 2,00
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Il.  Sachanlagen

1. Grundstiicke mit Geschéafts-, Betriebs- und anderen Bauten

€
1.1.2012 3.833.162,41
Zugdnge 66.495,08
Umbuchungen 161.117,99
Abgdnge 374.779,00
Abschreibungen 99.817,15
31.12.2012 3.586.179,33
Die Zugéange einschlieflich der Umbuchungen betreffen im Einzelnen:
€
Schuppen, Zweiradstellplatze 10.584,55
Glasgewachshaus Schubertstr. (Fertigstellung) 55.910,53
Umbuchung Glasgewachshaus Schubertstr. 161.117,99
227.613,07
Die Abgdnge betreffen im Einzelnen;
€
Grundstlick Rauenegg - Gartnerei 285.882,00
Gebdude UG Parkhaus-Rauenegg - Garnterei 58.220,50
Glasgewdchshaus - Rauenegg 30.676,50
374.779,00

Durch den Verkauf des Gewdchshauses ist ein Buchverlust in Hohe von € 15.676,50 ent-
standen. "

2/16



Ell ERNST & YOUNG

2 Technische Anlagen und Maschinen

1.1.2012
Zugdnge
Umbuchungen
Abschreibungen

31.12.2012

Die Zugénge betreffen im Einzelnen:

Schittboxen Schubertstr.
Ol-Sandfang Schubertstr.
Pressmiillcontainer Schubertstr.
Folienblock Schubertstr.
Zuschreibung Technikraum Schubertstr.
Radlader
Grofflachenmaher
Frontsicheim&her
Gabelstapler
Akku-Handblasgerat
Akku-Heckenschere
Akku-Motorsense
Autowerkzeug
Akku-Schlagbohrschrauber
Motorpumpe

Nass- und Trockensauger
Vibrationsstampfer
Freischneider
Rlicken-Laubblasgerat
Akku fir Laubbl&ser
Vario-Schneepflug

Anlage 5

€

461.402,51
201.291,46

28.001,04
114.832,48

575.862,53

€

4.491,29
6.157,70
4.137,24
31.742,20
7.029,89
53.750,64
46.918,89
15.500,00
18.354,13
865,00
732,00
839,00
803,51
909,41
530,10
997,34
2.247,44
650,00
645,16
1.650,32
2.340,00

201.291,46
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3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung
Betriebs- und Geringwertige
Aufen- Geschafts- Verleih-  Wirtschafts-
anlagen ausstattung Fahrzeuge material gliter Gesamt
€ € € € €
1.1.2012 200.840,00 113.719,00 742.901,00 1.423,00 9.606,00 1.068.489,00
Zugange 3.444,24 13.662,16 47.211,39 0.00 6.229,71 70.547,50
Abschreibungen 4.789,24 23.676,59 147.355,39  1.000,00 12.828,71 189.649,93
31.12.2012 199.495,00 103.704,57 642.757,00 423,00 3.007,00 949.386,57

Die Zugdnge betreffen im Einzelnen:

Aufenanlagen

Folienblock
Glasgewdchshaus
Sandfang
Pressmillcontainer
Schuttboxen

Betriebs- und Geschéaftsausstattung

Zuschreibung Zutrittsberechtigungssystem Goethestr.

Gardinen Sozialrdume Gértnerei
Biro Fasi
Gefahrstoffdepot (Safemaster)
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€

940,96
1.777,65
320,66
163,50
241,47

3.444,24

€

9.546,43
1.548,96
1.162,57
1.404,20

13.662,16
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Fahrzeuge

Zuschreibung Kleintraktor Standheizung
Amterfahrzeug Fiat Doblo RV-BH 538
Elektrofahrrad Strafenkontrolle
Kombi-Pritsche RV-BH 544
Fahrzeugbeschriftung RV-BH 536
Zuschreibung Verladeschiene RV-BH 537
Zuschreibung Schubladenschrank RV-2884
Zuschreibung Riuckfahrkamera RV-BH 534

Durch Verkdufe von Altfahrzeugen sind entstanden:

Buchgewinne:

Kombi Kasten RV-2382
Kombi Pritsche RV-2817
Kombi Kipper RV-2754
Gabelstapler

4. Anlagenim Bau

1.1.2012
Zugdnge
Umbuchungen

31.12.2012

Anlage 5

€

1.005,95
10.000,00
1.499,00
31.074,70
466,19
378,42
2.223,07
564,06

47.211,39

€

1.113,44
1.659,66
2.000,84
2.999,99

7.773,93

€

189.119,03

10.688,42

-189.119,03

10.688,42
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Die Zugange stehen im Zusammenhang mit der Umsiedlung der Gartnerei in die Goethe-
straf3e und betreffen das Gewdchshaus sowie den Lagerplatz Schubertstrape.

B. Umlaufvermdgen
I Vorréate

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

€
1.1.2012 264.827,07
Bestandsverminderung 3.758,89
31.12.2012 261.068,18

Bewertung

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe:

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wurden mit den durchschnittlichen Anschaffungskosten
einschlieplich der nichtabzugsfdhigen Vorsteuer bewertet.

ll.  Forderungen und sonstige Vermdégensgegensténde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

31.12.2012 31.12.2011

€ €

Inland 984.905,72 1.042.501,01
Davon Forderungen gegen die Stadt Ravensburg 984.905,72 1.042.501,01
Restlaufzeit > 1 Jahr 0,00 0,00
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Zum Bilanzstichtag waren samtliche Lieferungen und Leistungen abgerechnet.

2. Sonstige Vermdgensgegenstande

Warmeabrechnung EnBW
Erstattungsanspruch Fa. Linde
Stromabrechnung Stadtwerke (Vj. TWS)
PV-Stromeinspeisung 4. Quartal, Portoson
Erstattungsanspruch gegentiber der Agentur fir
Arbeit (Altersteizeit)
2012
2013
Erstattungsanspruch aus Versicherungsentschédi-
gungen (Brand Mariatal)
Erstattungsanspriiche Sonstige
Stromabrechnung EnBW
PV-Stromeinspeisung 4. Quartal, Wolfle
Wasserabrechnung TWS
Nebenkosten Kiosk Lutz
Erstattung Umsatzsteuer 12/11
Noch nicht abgerechnete Leistungen
Noch nicht verrechenbare Vorsteuer
Sonstige

Restlaufzeit > 1 Jahr

Il. Kassenbestand (Handkasse)

1.1.2012
Zugdnge
Abgdnge

31.12.2012

Anlage 5

31.12.2012 31.12.2011
€ €
2.610,92 0,00
0,00 802,30

0,00 3.974,47
857,51 857,51
2.921,76 3.291,30
55.001,00 25.924,00
49.736,20 0,00
8.298,80 0,00
0,00 948,75
1.130,50 1.041,25
0,00 6.380,98

0,00 2.247,96

0,00 4.569,54
19.734,11 14.624,73
1.264,47 410,82
21,26 0,00
141.576,53 65.073,61
0,00 0,00

€

300,00

1.363,89

1.363,89

300,00
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C. Rechnungsabgrenzungsposten

Mietpauschale fir Gasbehalter

PASSIVA
A. Eigenkapital

R Verlustvortrag

Verlustvortrag

. Jahresiiberschuss

Jahresliberschuss /-fehlbetrag

8/16
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31.12.2012 31.12.2011
€ €

958,33 1.748,33
31.12.2012 31.12.2011
€ €
-307.442,72 -319.228,72
31.12.2012 31.12.2011
€ €
-195.619,26 11.786,00
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B. Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen
Verbrauch/
1.1.2012  Aufldsung Aufzinsung Zuflhrung 31.12.2012
€ € € € €
Urlaubsverpflichtungen 135.593,60 135.593,60 0,00 128.990,96 128.990,96
Zeitguthaben 74.205,03 74.205,03 0,00 102.392,84 102.392,84
Altersteilzeit 283.289,00 129.102,00 7,919,00 0,00 162.106,00
Kosten Betriebsarzt 0,00 0,00 0.00 4.390,15 4.390,15
Abschlusskosten 7.750,00  7.750,00 0,00 7.750,00 7.750,00
Ausstehende Rechnungen
Brand Mariatal 0,00 0,00 0,00 23.631,99 23.631,99
500.837,63 346.650,63  7.919,00 267.155,94 429.261,94

Die Rlckstellungen sind nach den uns gegebenen Erkldrungen und unseren Feststellungen
nach unverdnderten Grundsdtzen und Methoden in ausreichender H6he gebildet worden.
Zuftihrungen zu den Ruckstellungen fir Urlaubsverpflichtungen, Zeitguthaben und Alters-
teilzeit erhéhen in der Gewinn- und Verlustrechnung die Personalkosten.

Urlaubsverpflichtungen:

Die Rickstellung wurde einschlieflich Urlaubsgeld und dem Arbeitgeberanteil zur Sozial-
versicherung gebildet.

Zeitguthaben:

Der Uberstundeniiberhang umfasst die von den Mitarbeitern am Bilanzstichtag Uber die
normale Arbeitszeit hinaus geleistete Arbeitszeit, die nicht als Uberstunden vergitet wird.
Die Zeiten sind mit dem individuellen Gehalts-/Lohnsatz einschlieflich des Arbeitgeberan-
teils zur Sozialversicherung bewertet.

Altersteilzeit:

Die Ruckstellung fir Altersteilzeit nach dem Blockmodell wurde aufgrund eines versiche-

rungsmathematischen Gutachtens der Firma Kern Mauch & Kollegen GmbH, Stuttgart, mit
Datum vom 4. Februar 2013 auf der Basis der Richttafeln 2005 G von Klaus Heubeck mit
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einem Zinsfup von 3,79 % (Vj.: 4,09 %) ermittelt. Zurickgestellt sind die Aufwendungen fir
3 Mitarbeiter. Samtliche Personen befinden sich in der Freistellungsphase.

C. Verbindlichkeiten

l. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

31.12.2012 31.12.2011

€ €

Inland 387.084,33 182.625,34
Restlaufzeit < 1 Jahr 387.084,33 182.625,34

Zum 31. Dezember 2012 stimmt der ausgewiesene Stand der Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen mit der Haushaltsrechnung der Stadt Ravensburg Gberein.

Il.  Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt Ravensburg

31.12.2012 31.12.2011

€ €

Kontokorrent 1.327.626,46 1.301.030,55
Gesellschafterdarlehen 4.834.432,70 5.039.399,58
6.162.059,16 6.340.430,13

Restlaufzeit < 1 Jahr 1.397.626,46 1.371.030,55

Der Saldo des Kontokorrents stimmt mit der Haushaltsrechnung der Stadt Ravensburg
Uberein.
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Zum 31. Dezember 2012 setzt sich der ausgewiesene Stand des Kontokorrents wie folgt
zusammen:

Kontokorrent €
Stand gemap Haushaltsrechnung der Stadt Ravensburg vom

12. Mdrz 2013 zum 31.12.2012 729.805,07
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (separater Ausweis) 984.905,72
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (separater Aus-

weis) 387.084,33
31.12.2012 1.327.626,46

Das Gesellschafterdarlehen entwickelte sich im Jahr 2012 wie folgt:

Gesellschafterdariehen €
1.1.2012 5.039.399,58
Tilgung 379.102,50
Zugang 174.135,62
31.12.2012 4.834.432,70

Das Darlehen (Gesellschafterdarlehen) der Stadt Ravensburg wird mit 5,0 % p. a. verzinst,
die Zinsabrechnung erfolgt quartalsweise.

lll. Sonstige Verbindlichkeiten

31.12.2012 31.12.2011

€ €

Umsatzsteuer 19.708,29 0,00
Verbindlichkeiten aus Anlagen im Bau 8.936,10 180.873,25
Abgrenzung Fremdleistungen 4.093,06 25.906,14
Abgrenzung Kfz-Versicherungen 1.804,76 0,00
Uberzahlung Nebenkosten Lutz 51,41 0,00
Nachzahlung Warme 0,00 2.181,02
Nachzahlung Strom 944,66 1.214,18
Sonstiges 45,88 0,00
35.584,16 210.174,59

Restlaufzeit < 1 Jahr 35.584,16 210.174,59
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ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. Umsatzerlose

Erlése Kanal- und Gewdsserunterhalt
Erldse Straf3en- und Wegeunterhalt
Erldse Verkehrsregelung

Erldse Verkehrselektrik

Erldse Stadtreinigung

Eridse Winterdienst

Erlése Gebdudeunterhait und Veranstaltungen

Eridse Stadtbaumpflege, Griinfldchen-
und Friedhofspflege

Erlése Dekoration und Rasenpflege

Erldse Fuhrpark

Erldse Mariatal

Sonstige Umsatzerldse

2. Andere aktivierte Eigenleistungen

3. Sonstige betriebliche Ertrage

Gewinne aus Anlageabgangen
Mietertrage Wohnung und Imbissstand
Erstattungen Altersteilzeit
Kostenerstattungen

£ll ERNST & YOUNG
2012 2011
€ €
738.892,69 660.786,07
717.660,37 1.339.574,71
455.454,68 379.421,52
407.474,54 537.504,81
1.294.401,35 1.391.803,47
1.170.693,59 594.252,23
389.754,75 350.248,53
1.138.496,11 1.072.745,61
489.842,68 542.626,07
58.755,59 60.477,26
1.522,80 2.077,60
. 151.560,59 33.667,57
7.014.509,74 6.965.185,45
49.000,47 32.596,09
7.773,93 2.909,24
4.465,39 8.093,00
62.339,32 33.256,18
13.510,56 8.405,11
88.089,20 52.663,53
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4, Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

Holz und Holzteile

Stahl und Stahlteile

Beton, Sand, Kies

Malermaterial

Baustoffe

Asphaltmaterial

Leuchtmittel und Elektromaterial
Streustoffe

Pflanzen und Boden

Sonstiges Material und Baustoffe
Verkehrsregelungsmaterial
Energiekosten

Chemikalien

Werkzeuge und Gerate
Bestandsveranderung Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

./. Lieferantenskonti und -boni

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

5. Personalaufwand

a) Lohne und Gehdlter

Léhne und Gehalter

Verdnderung Rickstellung fur Altersteilzeit

Kostenlbernahme Auszubildende und
Zivildienstleistende abzliglich Kostenerstattungen

Anlage 5

2012 2011

€ €

23.774,90 29.164,07
20.486,67 18.781,12
59.082,07 52.481,76
19.953,87 21.154,60
57.395,69 60.382,15
59.888,19 67.115,56
63.857,22 56.158,90
176.546,26 50.455,25
37.977,54 34.356,68
1.689,69 5.550,42
65.619,64 35.010,89
64.289,71 67.360,97
14.773,69 23.253,66
63.728,86 49.404,22
3.758,89 42.643,69
732.822.,89 613.273,94
13.501,59 10.855,83
719.321,30 602.418,11
806.135,63 946.070,07
1.525.456,93 1.548.488,18
3.467.037,66 3.293.192,76
-129.102,00 -136.110,00
-14.082,32 2.065,26
3.323.853,34 3.159.148,02
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b) Soziale Abgaben

Sozialversicherung
Berufsgenossenschaft
Sonstige Aufwendungen

6. Abschreibungen auf Sachanlagen

Sachanlagen
Geschéfts-, Betriebs- und anderen Bauten
Technische Anlagen und Maschinen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschdftsausstattung

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsaufwand
Verwaltungsaufwand
Ubrige Aufwendungen

Betriebsaufwand

Mieten, Pachten

Dienstreisekosten

Ausgaben flr Arbeitssicherheit
Reisekostenzuschuss

Beschriften von Schildern und Fahrzeugen
Gebaudereinigung

Werkzeuge

Fahrzeugkosten

Geréatekosten

Fremdreparaturen und Instandhaltungen
Verbrauchsmaterial
Personaleinstellungen

Ell ERNST & YOUNG
2012 2011
£ £
992.126,39 976.829,46
6.145,08 14.292,83
10.827,76 12.068,00
1.009.099,23 1.003.190,29
4.332.952,57 4.162.338,31
99.817,15 101.062,46
114.832,48 100.952,67
189.649,93 203.428,14
404.299,56 405.443,27
550.785,49 519.588,23
176.402,24 179.582,59
72.508,90 53.031,86
799.696,63 752.202,68
5.467,04 2.899,02
3.197,69 770,28
59.163,93 31.003,30
10,00 296,70
0,00 266,04
32.614,86 35.549,89
23.704,79 29.678,18
297.426,01 307.049,75
83.435,13 92.624,29
27.482,31 9.087,69
14.313,72 9.511,32
3.970,01 851,77
550.785,49 519.588,23




Ell ERNST & YOUNG

Verwaltungsaufwand

Versicherungspramien

Beitrage, Geblhren und Abgaben
Rechts- und Beratungskosten
Abschlusskosten
Repréasentationsaufwendungen

Porto und Telefongebiihren
BUromaterial

Kopier- und Druckereikosten
Wartungsarbeiten EDV-Anlage
EDV-Kostenumiage (Stadt Ravensburg)
Zeitschriften, Blcher
Verwaltungskostenumlage (Stadt Ravensburg)
Ubrige Verwaltungskosten

Ubrige Aufwendungen

Verluste aus Anlagenabgéangen
Freiwillige soziale Leistungen
Betriebsarzt

Schulungen, Fortbildung
Sonstige Aufwendungen

8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Zinsen Kontokorrentverbindlichkeit (Kassenkredit)

Zinsen Gesellschafterdariehen
Aufzinsung Ruckstellung fir
Altersteilzeitverpflichtungen

10. Auperordentliche Ertrdge

Zinsrickerstattung der Stadt Ravensburg
Versicherungsentschadigungen Brand Mariatal

Anlage 5

2012 2011

€ €
15.967,66 15.465,33
5.053,86 3.596,36
0,00 2.362,01
6.600,15 6.990,79
7.895,68 2.073,16
11.334,10 12.389,66
4.210,03 3.461,24
4.204,41 2.370,55
10.896,03 10.526,16
44.528,00 55.200,00
987,28 1.913,97
64.500,00 62.755,42
225,04 477,94
176.402,24 179.582,59
15.676,50 0,00
5.263,94 8.729,14
4.425,34 8.920,81
21.483,47 15.222,00
25.659,65 20.159,91
72.508,90 53.031,86
11.900,07 19.230,43
251.970,00 254.296,16
7.919,00 14.505,00
271.789,07 288.031,59
0,00 123.916,00
164.736,20 0,00
164.736,20 123.916,00
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Anlage 5
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11. Auperordentliche Aufwendungen

Aufwendungen Brand Mariatal

12. Auperordentliches Ergebnis

13. Sonstige Steuern

Grundsteuer
Kfz-Steuer

Ell ERNST & YOUNG
2012 2011
€ €
170.275,51 0,00
-5.539,31 123.916,00
262,85 262,85
7.221,75 5.808,19
7.484,60 6.071,04




AUSZUG AUS DEN ALLGEMEINEN AUFTRAGSBEDINGUNGEN

der Ernst & Young GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft
zur Beifiigung an ein Arbeitsergebnis, das Steuerberatung darstelit
Stand: November 2010

(die ungekiirzte Version ist unter h

.com/DE/

/HomelA brufbar)

Bitte nehmen Sie folgendes zur Kenntnis: Die Leistungen beriicksichtigen nicht die Interessen Dritter. Sie sind ausschlieRlich fur unseren
Mandanten und dessen interne Verwendung (einschlieBlich der Verwendung gegenuber den Steuerbehérden) bestimmt und sind de-
mentsprechend nicht darauf ausgelegt, Dritten als Grundlage fur deren Entscheidungen zu dienen, es sei denn, wir haben schriftlich etwas
Abweichendes vereinbart. Dritte konnen aus der Mandatsvereinbarung keine Rechte herleiten oder sonst wie aus der Mandatsvereinbarung

Nutzen ziehen, es sei denn, wir haben schriftlich etwas anderes vereinbart. Mit dem Mandanten verbundene Unternehmen sind ebenfalls
L,Dritte* im Sinne der Mandatsvereinbarung.

Die Grundlagen der Auftragsbeziehung

1.

(]

Die Leistungen werden von uns in Ubereinstimmung mit
den Grundsétzen ordnungsmaBiger Berufsausiibung aus-
schliellich fiir Sie als unseren Mandanten erbracht.

lhre Verantwortlichkeiten

[.]
7.

Lo

Sie werden (oder veranlassen andere), uns samtliche fiir
die Erbringung der Leistungen erforderlichen Informatio-
nen, Ressourcen und Unterstiitzung (einschlieBlich des
Zugangs zu Unterlagen, Systemen, Raumlichkeiten und
Personen) unverzlglich zur Verfigung stellen. Dies gilt
auch fir solche Unterlagen, Nachweise, Vorgédnge und
Umsténde, die erst wéhrend unserer Téatigkeit bekannt
werden.

Samtliche Informationen, die uns von Ihnen oder in lhrem
Auftrag zur Verflgung gestellt werden (,Mandanteninfor-
mationen"), miissen richtig und vollsténdig sein. Sie stellen
sicher, dass uns zur Verfligung gestelite Mandanteninfor-
mationen weder Urheberrechte noch sonstige Rechte Dirit-
ter verletzen.

Unsere Arbeitsergebnisse

1.

Samtliche Informationen, Beratungsleistungen, Empfeh-
lungen oder sonstige Inhalte von Berichten, Prasentationen
oder sonstigen Mitteilungen, die wir Ihnen in Erfiillung der
Mandatsvereinbarung zur Verfigung stellen (die ,Arbeits-
ergebnisse*), sind - mit Ausnahme der Mandanteninforma-
tionen - ausschlielich zu lhrer internen Verwendung (ge-
mai dem Zweck der Leistungen) bestimmt.

Sie sind nicht dazu berechtigt, Arbeitsergebnisse (ebenso
wie einen Teil oder eine Zusammenfassung eines solchen)
gegeniber Dritten offenzulegen oder sich auf uns oder ein
anderes EY-Mitglied im Zusammenhang mit den Leis-
tungen zu beziehen; dies gilt nicht

{a) gegeniber Ihren Rechtsanwiélten, wenn diese, vorbe-
haltlich dieses Offenlegungsverbots, die Arbeitsergebnisse
ausschliellich dazu verwenden, Sie im Hinblick auf die
Leistungen zu beraten,

(b) soweit Sie aufgrund eines Gesetzes oder einer behérd-
lichen Anordnung oder einer Gerichtsentscheidung (liber
die Sie uns unverziglich in Kenntnis setzen), zur Offenle-
gung verpflichtet sind,

(c) gegeniiber anderen Personen oder Unternehmen
(einschlieflich |hrer verbundenen Unternehmen), wenn wir
zuvor schriftich unsere Zustimmung erteilt haben, diese
unsere Informationsvereinbarung unterzeichnet haben und
diese die Arbeitsergebnisse lediglich im Rahmen der erteil-
ten Zustimmung verwenden, oder

(d) soweit die Arbeitsergebnisse eine Steuerberatung im
Sinne der Ziff. 13 zum Gegenstand haben.

13.

[
15.

Soweit Sie dazu berechtigt sind, Arbeitsergebnisse (oder
Teile davon) offenzulegen, ist es Ihnen dennoch nicht ge-
stattet, Anderungen, Bearbeitungen oder Modifizierungen
der Arbeitsergebnisse vorzunehmen.

Soweit ein Arbeitsergebnis steuerliche Angelegenheiten
zum Gegenstand hat, einschlieBlich Steuerberatung, Steu-
ergutachten, Steuererkldrungen sowie die steuerliche Be-
handlung oder Gestaltung einer Transaktion, die Gegen-
stand der Leistungen ist (insgesamt ,Steuerberatung"),
sind Sie dazu berechtigt, das Arbeitsergebnis {ebenso wie
einen Teil oder eine Zusammenfassung dessen) gegen-
Uber Dritten offenzulegen. Sie bleiben jedoch dazu ver-
pflichtet, den Dritten, dem Sie die Steuerberatung offenle-
gen, darliber zu informieren, dass er ohne unsere vorheri-
ge schriftiche Zustimmung fur keinerlei Zwecke auf die
Steuerberatung vertrauen darf. Diese Verpflichtung zur In-
formation gilt nicht gegeniiber den Steuerbehdrden.

Wenn wir dazu verpflichtet sind, die Ergebnisse unserer
Té&tigkeit schriftich darzustellen, ist nur die schriffliche Dar-
stellung maRgebend.

Sie sind nicht dazu berechtigt, sich auf die Entwurfs-
fassung eines Arbeitsergebnisses (die unverbindlich ist) zu
verlassen, sondern lediglich auf dessen finale schriftliche
Fassung. Entwurfsfassungen eines Arbeilsergebnisses
dienen lediglich unseren internen Zwecken und/oder der
Abstimmung mit lhnen und stelien demzufolge nur eine
Vorstufe des Arbeitsergebnisses dar und sind weder final
noch verbindlich und erfordern eine weitere Durchsicht. Wir
sind nicht dazu verpflichtet, ein finales Arbeitsergebnis im
Hinblick auf Umstande, die uns seit dem im Arbeitsergeb-
nis benannten Zeitpunkt des Abschlusses unserer Téatig-
keit, oder — in Ermangelung eines solchen Zeitpunkts — der
Auslieferung des Arbeitsergebnisses zur Kenntnis gelangt
sind oder eintreten, zu aktualisieren. Dies gilt dann nicht,
wenn wir von lhnen entsprechend beauftragt wurden oder
wir aufgrund der Natur der Leistungen dazu verpflichtet
sind.

Haftungsbeschrinkung

16.

(a) Unsere Haftung fir Schadensersatzanspriiche jeder
Art, mit Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von
Leben, Koérper und Gesundheit ist gemaR §54a
Abs. 1 Nr. 2WPO bei einem fahrldssig verursachten ein-
zelnen Schadensfall auf EUR 4 Mio. begrenzt; dies gilt
auch dann, wenn eine Haftung gegeniiber einer anderen
Person als Ihnen begrindet sein sollte.

(b) Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen
Schadens gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst
sémtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne Rucksicht
darauf, ob Schéaden in einem Jahr oder in mehreren aufei-
nanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehr-
faches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beru-
hendes Tun oder Unterlassen als einheitliche Pflichtverlet-
zung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander
in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang ste-



17.

18.

20.

21.

[]

hen. in diesem Fall kdnnen wir nur bis zur Héhe von EUR
5 Mio. in Anspruch genommen werden.

Sollte die in Ziff. 16 vorgesehene Haftungsbeschrankung
und die dort genannte Haftungssumme (,Haftungs-
hdchstbetrag’) nicht angemessen sein, so teilen Sie uns
bitte den von lhnen gewiinschten Haftungshéchstbetrag
mit. In diesem Fall werden wir uns bemilhen, einen ent-
sprechenden zusatzlichen Versicherungsschutz zu erhal-
ten (,H6herversicherung"). Sofern Sie zudem den zusétz-
lichen Aufwand aus der H6herversicherung tragen, sind wir
bereit, mit Ihnen einen entsprechenden erweiterten Haf-
tungsrahmen zu vereinbaren. Wir weisen darauf hin, dass
eine Erhéhung des Haftungshéchstbetrags nur dann zur
Anwendung kommt, wenn sie schriftlich zwischen uns ver-
einbart wurde.

Werden berechtigte Anspriiche, die unserer Haftungsbe-
schriankung unterfallen, von lhnen und/oder einem oder
mehreren Dritten, die sich auf die Mandatsvereinbaning
berufen durfen, gegen uns geltend gemacht, steht der Haf-
tungshé6chstbetrag in Ubereinstimmung mit § 428 BGB
samtlichen —auch kiinftigen — Anspruchsberechtigten ge-
meinsam nur einmal zu. Demnach kénnen wir mit schuld-
befreiender Wirkung gegeniiber allen Glaubigern an Sie
leisten. Sollte die Summe aller Anspriiche (einschlie8lich
kinftiger Anspriiche), auf die die Bestimmungen dieses
Abschnitts ,Haftungsbeschrankung’ Anwendung finden,
den Haftungshochstbetrag Uberschreiten, so obliegt die
Aufteilung dieses Haftungshdchstbetrags lhnen und allen
weiteren Anspruchsberechtigten.

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer
Ausschlussfrist von einem Jahr geltend gemacht werden,
nachdem der Anspruchsberechtigte von dem Schaden und
von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis er-
langt hat, spétestens aber innerhalb von finf Jahren nach
dem anspruchsbegriindenden Ereignis. Der Anspruch er-
lischt, wenn nicht innerhalb einer Frist von sechs Monaten
seit der schriftichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird, sofern Sie auf diese Folge hingewiesen wur-
den. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

Sollten ausnahmsweise im Einzelfall auch andere
Personen als Sie dazu berechtigt sein, Anspriiche aus
der Mandatsvereinbarung gegen uns geltend zu ma-
chen, so gelten auch gegeniiber solchen Dritten die
Bestimmungen der Ziff. 16 bis 21. § 334 BGB findet
Anwendung.

Sie sind nicht dazu berechtigt, vertragliche Anspriiche oder
Verfahren im Zusammenhang mit den Leistungen oder ge-
nerell auf der Grundlage der Mandalsvereinbarung gegen
ein anderes EY-Mitglied oder dessen oder unsere Unter-
auftragnehmer, Mitglieder, Anteilseigner, Geschéftsfiih-
rungsmitglieder, Partner oder Mitarbeiter (,EY-Personen")
geltend zu machen bzw. anzustrengen. Sie verpflichten
sich, vertragliche Anspriiche ausschlieRlich uns gegeniber
geltend zu machen bzw. Verfahren nur uns gegeniber an-
zustrengen. EY-Mitglieder und EY-Personen sind berech-
tigt, sich auf die Beschrédnkungen aus Ziff. 16 bis 20 und
dieser Ziff. 21 zu berufen.

Vertraulichkeit

24,

Wir sind an die strengen berufsrechtlichen Verschwiegen-
heitspflichten geman § 43 WPO und § 57 StBerG gebun-
den. Soweit in der Mandatsvereinbarung nichts Anderwei-
tiges geregelt ist, ist keine der Veriragsparteien dazu be-
rechtigt, die Inhalte der Mandatsvereinbarung oder sonsti-
ge Informationen (mit Ausnahme der Steuerberatung), die
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von der jeweils anderen Vertragspartei oder in deren Na-
men zur Verfligung gestellt wurden und nach verninftigen
Erwégungen vertraulich sind und/oder als schitzenswert
zu behandeln sind, gegeniiber Dritten offenzulegen.

Anwendbares Recht und Gerichtsstand

40.

41.

Auf die Mandatsvereinbarung und samtliche au ervertrag-
lichen Verpflichtungen, die sich aus der Mandatsvereinba-
rung oder den Leistungen ergeben, findet deutsches Recht
Anwendung.

Ausschliellicher Gerichtsstand fir alle in Verbindung mit
der Mandatsvereinbarung oder den Leistungen entstehen-
den Rechtsstreitigkeiten ist Stuttgart, Deutschiand, oder
nach unserer Wahl, (i) das Gericht, bei dem unsere mit der
Erbringung der Leistungen schwerpunktmaRig befasste
Niederiassung ihren Sitz hat oder (ii) die Gerichte an dem
Ort, an dem Sie lhren Sitz haben.

Sonstiges

[
50.

Eine Abtretung der Rechte, Pflichten oder Anspriiche aus
der Mandatsvereinbarung ist nicht zuléssig.

Definitionen in diesem Auszug:

“Leistungen®:

“Wir/'Uns’*Unser*.

“Sie"/"Mandant”:

Beratungsleistungen, die wir auftragsge-
mafk gegenliber dem Mandanten erbrin-
gen

bezieht sich auf die Ernst & Young GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

bezieht sich auf unseren Vertragspartner,
der die Mandatsvereinbarung unterzeich-
net hat

“Mandatsvereinbarung™:vertragliche Vereinbarung (inkl. aller

“EY Mitglied™

Anlagen und unserer Aligemeinen Auf-
tragsbedingungen), die wir mit dem Man-
danten abgeschlossen haben

Mitglied des weltweiten Verbunds der
Ernst & Young-Gesellschaften



