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Sitzungsvorlage 2023/138 
 

 

Verfasser: 

Hauptamt, Katja Zaunmüller 

Stand: 01.06.2023 

 
 
Beteiligung: 

Oberbürgermeister 
 

Az.  

 

Ortschaftsrat Taldorf 13.06.2023 öffentlich 

Gemeinderat 26.06.2023 öffentlich 

 
 
 

Wahl des/ der Ortsvorsteher/in der Ortschaft Taldorf 
 
 

Beschlussvorschlag: 

 

1. Frau Claudia Rebholz wird im Einvernehmen mit dem Ortschaftsrat Taldorf für die 

Dauer der Amtszeit der Ortschaftsräte zur hauptamtlichen Ortsvorsteherin gewählt und 
vom Gemeinderat bestellt (Vorschlag an den Gemeinderat) 

2. Frau Claudia Rebholz wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt als Stadtoberamtsrätin 

(Bes.Gr. A 13 g.D.) in den Dienst der Stadt Ravensburg eingestellt und in die vorhan-
dene Planstelle der Besoldungsgruppe A 13 g.D. eingewiesen. Sie erhält Dienstbezüge 
nach Besoldungsgruppe A 13 g.D. und darüber hinaus eine Dienstaufwandsentschädi-
gung nach den bisherigen Regelungen für ihre Tätigkeit als Ortsvorsteherin (Vorschlag 
an den Gemeinderat).  
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Sachverhalt: 

 

Die bisherige hauptamtliche Ortsvorsteherin, Frau Regine Rist, hat sich im Auswahlverfahren 

um die Bürgermeisterstelle in Tettnang erfolgreich durchgesetzt und dort die Stelle zum 

01.06.2023 angetreten. Daher ist die Stelle in der Ortsverwaltung Taldorf neu zu besetzen.  

Im Ortschaftsrat Taldorf wurde eine Auswahlkommission aus Mitgliedern des Ortschaftsrats 

gebildet sowie die Stelle intern und extern ausgeschrieben. 

Insgesamt gingen auf die Stellenausschreibung acht Bewerbungen ein. Davon erfüllen sechs 

Bewerber/innen die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen und könnten daher als städtische/r 

Beamter/ Beamtin des gehobenen Verwaltungsdienstes zum/zur hauptamtlichen Ortsvorste-

her/in bestellt werden.  

 

Nach Sichtung der Bewerbungsunterlagen wurden vier Bewerber/innen zum Vorstellungsge-

spräch am 17.05.2023 mit der Auswahlkommission des Ortschaftsrats, der Leiterin der Per-

sonalabteilung und einem Vertreter des Personalrats eingeladen.  

 

Aufgrund des Vorstellungsgesprächs hat die Runde einvernehmlich entschieden, dass sich 

nur die Bewerberin Frau Claudia Rebholz dem Ortschaftsrat in seiner Sitzung am 13.06.2023 

als Ortsvorsteher/in der Ortschaft Taldorf vorstellen soll. Der Ortschaftsrat hat sich mehrheit-

lich für  

 

Frau Claudia Rebholz aus Grünkraut  

 

als Ortsvorsteherin ausgesprochen.   

 

Dem Gemeinderat obliegt kraft Gemeindeordnung die abschließende Entscheidung und die 

Bestellung von Frau Rebholz zur Ortsvorsteherin.  
 

 
 

Kosten und Finanzierung: 

 
Die Anstellung erfolgt nach den Grundsätzen des Laufbahnrechts in Besoldungsgruppe A 13 
g.D. Die Stelleninhaberin wird entsprechend in die Planstelle der Besoldungsgruppe A 13 

g.D. eingewiesen. Sie erhält darüber hinaus eine Dienstaufwandsentschädigung. 
 

Klimawirkungsprüfung: 

 

Einschätzung der CO2-Relevanz 

 

Hat der Beschlussgegenstand voraussichtlich Auswirkungen auf die CO2-
Bilanz der Stadt Ravensburg? 

                            

Ja ☐                        ☐   positiv  

                              ☐   negativ 

 

                            

Nein ☐       
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1. Menge der CO2-Emissionen 

                            

☐      gering       bis ca. 3 t CO2 / Jahr (entspricht < 6,3 MWhel / 12 MWh Erdgas / 13.800 PKW km) 

☐      mittel        bis ca. 130 t CO2 / Jahr (entspricht < 270 MWhel / 525 MWh Erdgas / 600.000 PKW km) 

☐      erheblich  über ca. 130 t CO2 / Jahr (entspricht > 270 MWhel / 525 MWh Erdgas / 600.000 PKW km) 

 

2. Dauer der CO2-Emissionen 

                 

☐     kurz            max. 1 Jahr 

☐     mittel          1 Jahr bis 10 Jahre 

☐     langfristig  10 und mehr Jahre  

 

Textliche Begründung der Einschätzung (Kurzversion) 

 

Text Sachverhalt 
 
 

Folgende Maßnahmen wurden getroffen, um die CO2-relevanten Auswirkungen zu optimie-
ren: 
 

Text Sachverhalt 
 
 

Weitere Alternativen wurden geprüft / werden zur Prüfung empfohlen: 
 

Text Sachverhalt 
 

 

Klimawirkungsprüfung entfällt  

☐Beschlussgegenstand wurde bereits im Text Sachverhalt am Text Sachverhalt bewertet. 

 

 
 

Anlage/n: 

 
Anlage 1: Stellenausschreibung  
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