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L. Priifungsauftrag

Unser nachstehend erstatteter Bericht iber die Prifung des Jahresabschlusses und Lageberichts der
Ravensburger Verkehrs- und Versorgungsbetriebe zum 31.12.2020 ist an das geprifte Unternehmen

gerichtet.

Der Gemeinderat der Stadt Ravensburg hat uns am 09.11.2020 fir die

Ravensburger Verkehrs- und Versorgungsbetriebe,
Ravensburg
(im Folgenden auch "RVV" oder "Eigenbetrieb" genannt)
mit der Prifung des vorliegenden Jahresabschlusses und Lageberichts zum 31.12.2020 in entspre-
chender Anwendung der §§ 316 und 317 HGB unter Einbeziehung der Buchflihrung fir das Geschafts-
jahr 2020 beauftragt. Den Auftrag zur Priifung des Jahresabschlusses erteilte uns die Geschaftsleitung

mit Schreiben vom 16.11.2020.

Nach § 7 der EigBVO Baden-Wirttemberg finden fiir den Jahresabschluss des Eigenbetriebs die allge-
meinen Vorschriften, die Ansatzvorschriften, die Vorschriften dber die Bilanz und die Gewinn- und Ver-
lustrechnung, die Bewertungsvorschriften und die Vorschriften tber den Anhang fiir den Jahresab-

schluss groBer Kapitalgesellschaften im Dritten Buch des Handelsgesetzbuchs sinngeméB Anwendung.

Nach § 16 des EigBG Baden-Wiirttemberg ist fiir den Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres neben dem

Jahresabschluss ein Lagebericht aufzustellen.

Die Priifung umfasst auch die Priifung nach § 53 Haushaltsgrundséatzegesetz (HGrG), wonach die Ord-
nungsmaBigkeit der Geschéftsfilhrung zu priifen ist und die wirtschaftlich bedeutsamen Sachverhalte

darzustellen sind.

Wir bestatigen geméaB § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwendbaren

Vorschriften zur Unabhéngigkeit beachtet haben.
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Dem uns erteilten Prifungsauftrag standen keine Ausschlussgriinde nach §§ 319, 319a, 319b HGB,
§§ 49 und 53 WPO sowie §§ 28 ff. BS WP/VBP entgegen.

Wir haben die Prifung in den Monaten April und Mai 2021 aufgrund der Corona-Pandemie in unseren

Geschéftsraumen durchgeflhrt.

Art und Umfang unserer Priifungshandlungen haben wir in unseren Arbeitspapieren festgehalten.

Uber das Ergebnis unserer Priifungshandlungen erstatten wir den nachfolgenden Bericht.

Unserem Bericht haben wir den gepriften Jahresabschluss 2020, bestehend aus Bilanz (Anlage 1), Ge-
winn- und Verlustrechnung (Anlage 2) und Anhang (Anlage 3) sowie den gepriften Lagebericht 2020
(Anlage 4) beigefugt.

Die rechtlichen und steuerlichen Verhaltnisse haben wir in der Anlage 7 dargestellt.

Wir haben diesen Prifungsbericht nach dem Priifungsstandard PS 450 n.F. "Grundsatze ordnungsmé-

Biger Erstellung von Priifungsberichten" des Instituts der Wirtschaftspriifer (IDW), Diisseldorf, erstellt.

Unserem Auftrag liegen die als Anlage 9 beigeflgten "Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirt-
schaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften" in der Fassung vom 1. Januar 2017 zugrunde.
Die Hohe unserer Haftung bestimmt sich nach Nr. 9 Abs. 2 der Allgemeinen Auftragsbedingungen. Im

Verhéltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen maf3gebend.

Dieser Bericht (iber die Prifung des Jahresabschlusses ist nicht zur Weitergabe an Dritte bestimmt. So-
weit er mit unserer Zustimmung an Dritte weitergegeben wird bzw. Dritten mit unserer Zustimmung zur
Kenntnis vorgelegt wird, verpflichtet sich die Gesellschaft, mit dem betreffenden Dritten schriftlich zu
vereinbaren, dass die vereinbarten Haftungsregelungen auch fir mégliche Anspriiche des Dritten uns

gegenuber gelten sollen.
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IIl.  Grundsétzliche Feststellungen
1. Lage des Unternehmens

1.1  Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

GemaR § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vorangestellten Berichterstattung
zur Beurteilung der Lage des Unternehmens im Jahresabschluss und im Lagebericht durch die gesetz-

liche Vertretung Stellung.

Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund eigener Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Unterneh-
mens ab, die wir im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewonnen ha-
ben. Hierzu gehdren vertiefende Erlduterungen und die Angabe von Ursachen zu den einzelnen Ent-
wicklungen sowie eine kritische Wurdigung der zugrunde gelegten Annahmen, nicht aber eigene Pro-
gnoserechnungen. Unsere Berichtspflicht besteht, soweit uns die geprtiften Unterlagen eine Beurteilung

erlauben.

Insbesondere gehen wir auf die Annahme der Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit und auf die Beur-
teilung der kinftigen Entwicklung des Unternehmens ein, wie sie im Jahresabschluss und im Lagebe-

richt ihren Ausdruck gefunden haben.

Die von uns gepriften Unterlagen i.S.v. § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB umfassten jene Unterlagen, die un-
mittelbar Gegenstand unserer Abschlusspriifung waren, also die Buchfiihrung, den Jahresabschluss
und den Lagebericht sowie alle Unterlagen, wie Kostenrechnungsunterlagen, Planungsrechnungen,
wichtige Vertrage, Protokolle und Berichterstattungen an die fiir die Uberwachung Verantwortlichen, die

wir im Rahmen unserer Priifung herangezogen haben.

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen Entwicklung

durch die gesetzliche Vertretung im Jahresabschluss und im Lagebericht halten wir flir zutreffend.

Nach dem Ergebnis unserer Priifung ist die Annahme der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu-

treffend.
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Geschéftsverlauf und Lage der Gesellschaft

Hervorzuheben sind insbesondere folgende Aspekte:

Die Investitionen verringerten sich von 6.217 TEuro in 2019 auf 2.465 TEuro in 2020. Der gréBte
Teil entfiel auf die Sparte Parkierung mit 2.401 TEuro.

Das Jahresergebnis (Ergebnis nach Steuern) in Hohe von -1.822 TEuro fallt im Vergleich zum Vor-
jahr (-1.184 TEuro) um 638 TEuro schlechter aus.

Die Sparte Eissporthalle schloss mit einem Verlust von -833 TEuro (Vorjahr: -783 TEuro) und damit
151 TEuro besser im Vergleich zum Nachtragsplan (-984 TEuro).

Der Betriebsverlust bei den Béadern fiel mit -782 TEuro um 66 TEuro niedriger aus als im Vorjahr
(-848 TEuro) und um 440 TEuro niedriger als im Nachtragsplan (-1.222 TEuro).

In der Sparte Parkierung fiel der Betriebsverlust mit -643 TEuro um 504 TEuro hdher aus als im
Vorjahr (-139 TEuro) und um 282 TEuro héher als im Vergleich zum Nachtragsplan (-361 TEuro).
Im Vergleich zum Vorjahr sind erstmalig Abschreibungen fiir die generalsanierte Tiefgarage Marien-

platz angefallen.

Das Defizit von -1.026 TEuro beim Busverkehr fiel um 296 TEuro héher aus als im Vorjahr
(-730 TEuro). Im Vergleich zum Vorjahr steigt die Umlagenbelastung, u.a. aufgrund der Grund-

stiicksanierung, deutlich.

Aus der Beteiligung an der TWS wurden Beteiligungsertrdge in Hoéhe von 1.567 TEuro
(Nachtragsplan: 1.310 TEuro) erzielt. Aus der stadtbus Ravensburg Weingarten GmbH resultiert ein
anteiliges Defizit von -31 TEuro (2019: -30 TEuro).
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Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft

Die Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung der Ravensburger Verkehrs- und Versorgungsbetrie-
be im Lagebericht basiert auf Annahmen, bei denen Beurteilungsspielrdume vorhanden sind. Wir halten
diese Darstellung fur plausibel. In diesem Zusammenhang ist insbesondere auf folgende Kernaussagen

hinzuweisen:

e Die Entwicklung der Bé&der wird auch im laufenden Jahr weitgehend durch die Corona-Pandemie
bestimmt. Ein ,Normalbetrieb“ in den Hallenb&ddern Ravensburg und Eschach findet realistischer

Weise frilhestens nach den Sommerferien statt.

¢ Die notwendige Altlastensanierung auf dem Geladnde Georgstr. 25 wird das Ergebnis um erwartete
352 TEuro in den Jahren 2020 - 2022 belasten.

e Die RVV werden auch im laufenden Wirtschaftsjahr mit inrer Sparte Verkehr dabei mitwirken, die
gute Erreichbarkeit der Stadt sowohl fiir den Individualverkehr als auch fiir Nutzer des OPNV's zu

erhalten und auszubauen.

e In der Parkierung soll sich die Tarifstruktur der Zukunft starker am Auslastungsgrad orientieren.
Dies bedeutet, dass stark nachgefragte Wochentage und Tageszeiten teurer sind als Schwachlast-

zeiten.

e Die Marienplatzgarage konnte am 24.09.2020 nach 3,5-jahriger Generalinstandsetzung wieder mit
allen vier Ebenen in Betrieb gehen. Die Gesamtkosten von 2016 — 2020 belaufen sich auf 14,4 Mio.

Euro.

o Die Ausweitung der Parkraumbewirtschaftung auf die Parkflachen Bechtergarten und Scheffelplatz

wird in 2021 ein weiterer Schritt hin zu einer ganzheitlichen Parkraumbewirtschaftung darstellen.
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Fir die Neuausrichtung der Sparte OPNV wurden personelle, wie auch inhaltlich wichtige Weichen
gestellt. Mit einem gut ausgebauten OPNV soll die Umweltbelastung im mittleren Schussental durch

Feinstaub, Larm und Stickoxide deutlich reduziert werden.

Im Zusammenhang mit der Ausweitung des OPNV plant die RVV im Laufe des Jahres 2021 das in
Ravensburg anséssige private Busunternehmen Hagmann, das iber eigene Linienkonzessionen im

Stadtbus Ravensburg Weingarten verfiigt und dort auch Gesellschafter ist, zu Gibernehmen.

Bei der TWS flihrten massive Kirzungen bei den Netzentgelten durch die Landesregulierungsbe-
hérde, insbesondere beim Stromnetz, in der zweiten Periode der Anreizregulierung (2014 — 2018)
dazu, dass das Stromnetz in den Stadten Ravensburg und Weingarten in diesem Zeitraum Defizite
erwirtschaftete. Nach Verhandlungen mit der Landesregulierungsbehérde konnte die Erlésober-
grenze flr das Stromnetz ab 2019 (Beginn der 3. Regulierungsperiode) auf das erforderliche Ni-

veau, um die Stromnetze vor Ort wirtschaftlich betreiben zu kdnnen, angepasst werden.

Durch die Eingliederung einer Vielzahl defizitérer Betriebszweige und auf Grund der geplanten Ver-
besserung des Busverkehrs ist trotz steigender Ausschiittungsbetrage der TWS ein positives Er-
gebnis bei der RVV kaum zu erreichen. Vor dem Hintergrund der Generalsanierung der Tiefgarage

Marienplatz hatte die Stadt Ravensburg beschlossen, die Verluste der RVV ab 2016 auszugleichen.

In den Planzahlen fiir 2021 sind keine Corona-Effekte beriicksichtigt. Die finanziellen Auswirkungen
fir RVV sind derzeit noch schwer abschétzbar. Einerseits gehen die Einnahmen in den Bédern, der
Eissporthalle, den Parkhdusern und beim Busverkehr zurlck. Andererseits erfolgt eine gewisse
Kompensation durch niedrigere Aufwendungen (u.a. Abbau von Gleitzeitsalden und Alturlauben
und in diesem Zusammenhang die entsprechenden Ruckstellungen). Tendenziell fuhrt die Pande-

mie zu einem héheren Defizit als geplant.
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lll. Gegenstand, Art und Umfang der Prifung
1. Gegenstand der Prifung

Gegenstand der Abschlusspriifung sind die Buchfilhrung, der nach den Vorschriften des § 16 EigBG
BW i.V.m. §§ 7 ff EigBVO BW und den Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches
(HGB) aufgestellte Jahresabschluss und der Lagebericht. Aufgrund der Erweiterung des Prifungsge-
genstandes sind dartberhinaus geman § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG auch die Ordnungsmé&Bigkeit der

Geschéftsflihrung zu prifen und die wirtschaftlichen Verhaltnisse des Unternehmens darzustellen.

Die Geschéaftsleitung tragt die Verantwortung fir die Rechnungslegung, die dazu eingerichteten inter-
nen Kontrollen und die gegenlber uns als Abschlussprifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe als
Abschlussprufer ist es, diese Unterlagen unter Einbeziehung der Buchflinrung und die gemachten An-

gaben im Rahmen unserer pflichtgemaBen Prifung zu beurteilen.ee

Die Priifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehért nur insoweit zu den Aufgaben un-
serer Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften Gblicherweise Rlckwirkungen auf
den nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss oder den Lagebe-

richt ergeben.

Eine besondere Prifung zur Aufdeckung von Unregelmé&Bigkeiten im Geld- und Leistungsverkehr
(Unterschlagungsprufung) war nicht Gegenstand der Abschlussprifung. Im Verlaufe unserer Téatigkeit
ergaben sich auch keine Anhaltspunkte, die besondere Untersuchungen in dieser Hinsicht erforderlich

gemacht hatten.

2.  Artund Umfang der Priifungsdurchfiihrung

Art und Umfang der beim vorliegenden Auftrag erforderlichen Priifungshandlungen haben wir im Rah-
men unserer Eigenverantwortlichkeit nach pflichtgemaBem Ermessen bestimmt, das durch gesetzliche
Regelungen und Verordnungen, IDW Priifungsstandards sowie ggf. erweiternde Bedingungen fir den

Auftrag und die jeweiligen Berichtspflichten begrenzt wird.
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Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach §§ 316 ff. HGB unter Beachtung der vom IDW festge-
stellten deutschen Grundséatze ordnungsméBiger Durchfiihrung von Abschlusspriifungen vorgenom-
men. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzuflihren, dass mit hinreichender Sicherheit beur-
teilt werden kann, ob die Buchflhrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht frei von wesentlichen
Méngeln sind. Im Rahmen der Prifung werden Nachweise fiir die Angaben in Buchfihrung, Jahresab-
schluss und Lagebericht auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung
der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungsgrundsétze und der wesentlichen Ein-
schatzungen der gesetzlichen Vertretung sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend siche-

re Grundlage fir unsere Prifungsurteile bildet.

Die Prufung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehorte nur insoweit zu den Aufgaben un-
serer Abschlusspriifung, als sich aus diesen Vorschriften Ublicherweise Rickwirkungen auf den Jahres-
abschluss ergeben. Die Aufdeckung und Aufklarung strafrechtlicher Tatbestdnde, wie z.B. Unterschla-
gungen, sowie die Feststellung auBerhalb der Rechnungslegung begangener Ordnungswidrigkeiten

waren nicht Gegenstand unserer Abschlussprufung.

Die nachfolgende Darstellung und Beschreibung von Priffungsumfang und Priifungsvorgehen ist so an-
gelegt, dass es dem Aufsichtsgremium méglich ist, daraus Konsequenzen fiir die eigene Uberwa-

chungsaufgabe zu ziehen.

Unsere Priifung hat sich geméaB § 317 Abs. 4a HGB nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des
gepriften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfihrung zugesichert

werden kann.

Im Rahmen unseres risikoorientierten Prlifungsvorgehens erarbeiteten wir zunéchst eine Prifungsstra-
tegie. Diese beruhte auf einer Einschédtzung des Unternehmensumfeldes und auf Auskinften der ge-

setzlichen Vertretung Uber die wesentlichen Unternehmensziele und Geschaftsrisiken.

Unsere Prifungshandlungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen umfassten System- und Funk-

tionstests, analytische Priifungshandlungen sowie Einzelfallprifungen.
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Wir haben unsere aussagebezogenen Priffungshandlungen an den Ergebnissen unserer Beurteilung

des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ausgerichtet.

Bei der Priifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sind wir wie folgt vorge-
gangen: Ausgehend von den externen Faktoren, den Unternehmenszielen, der Geschéftsstrategie und
den Steuerungs- und Uberwachungsprozessen auf der Unternehmensebene haben wir anschlieBend
die Geschéftsprozesse analysiert. In diesem zweiten Schritt der Prozessanalyse haben wir beurteilt, in-
wieweit die wesentlichen Geschéftsrisiken, die einen Einfluss auf unser Prifungsrisiko haben, durch die
Gestaltung der Betriebsabléufe und der Kontroll- und UberwachungsmaBnahmen reduziert worden

sind.

Die Erkenntnisse der Prifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems haben wir bei

der Auswahl der analytischen Prifungshandlungen und der Einzelfallpriifungen berticksichtigt.

Soweit nach unserer Einschétzung wirksame funktionsféhige Kontrollen implementiert waren und damit
ausreichende personelle, computergesttitzte oder mechanische Kontrollen die Richtigkeit der Jahresab-
schlussaussage sicherstellten, konnten wir unsere aussagebezogenen Prifungshandlungen im Hinblick
auf Einzelfélle insbesondere im Bereich der Routinetransaktionen weitgehend einschrénken. Soweit uns
eine Ausdehnung der Prifungshandlungen erforderlich erschien, haben wir neben analytischen Pri-
fungshandlungen in Form von Plausibilitdtsbeurteilungen einzelne Geschaftsvorfélle anhand von Bele-

gen nachvollzogen und auf deren sachgerechte Verbuchung hin Gberprift.

Im unternehmensindividuellen Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Priifung, Art
und Umfang der Priifungshandlungen sowie den zeitlichen Priifungsablauf und den Einsatz von Mitar-
beitern festgelegt. Hierbei haben wir die Grundsétze der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung be-

achtet.

Die in unserer Prifungsstrategie identifizierten kritischen Priifungsziele flinrten zu folgenden Schwer-

punkten unserer Prifung:



10
ES Treuberater

e (Sach-)Anlagevermdgen,
e Verbindlichkeiten gegeniber der Stadt, v.a. beziiglich Darlehensaufnahme;
o Umsatzerlose, insbesondere in den Bereichen Busverkehr und Parkierung;

e Materialaufwand, insbesondere bezogene Leistungen und Fahrleistungen Busverkehr.

Gegenstand unserer Priffung waren auch die Angaben im Lagebericht, insbesondere die prognosti-

schen Angaben.

Bestatigungen Dritter wurden wie folgt und nach folgenden Kriterien eingeholt:

Die zutreffende Bilanzierung der Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

haben wir mit Hilfe von alternativen Prifungshandlungen nachvollzogen.

Bankbestatigungen wurden von Kreditinstituten eingeholt Rechtsanwaltsbestatigungen wurden nicht an-

gefordert, da auskunftsgeméan keine Rechtsstreitigkeiten vorliegen.

An der korperlichen Bestandsaufnahme der Vorrdte haben wir wegen deren untergeordneter Bedeu-

tung nicht teilgenommen.

Fir die Prifungen geméB § 53 HGrG wurde der IDW-Priifungsstandard PS 720 zugrunde gelegt und

die Einzelfeststellungen hierzu haben wir geméB dem vorgegebenen Fragenkatalog zusammengestellt.

Die Erdffnungsbilanzwerte wurden ordnungsgeméB aus dem von uns gepriften Vorjahresabschluss

tbernommen.

Alle von uns erbetenen, nach pflichtgemaBen Ermessen zur ordnungsméBigen Durchflihrung der Pri-
fung von der gesetzlichen Vertretung bendtigten Aufklarungen und Nachweise wurden erbracht. Die ge-
setzliche Vertretung hat uns die Vollstandigkeit der Buchfiihrung, des Jahresabschlusses und des Lage-

berichts in der von uns eingeholten Vollstdndigkeitserklarung am 20.05.2021 schriftlich bestatigt.
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IV. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung
1. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

1.1 Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Im Rahmen unserer Prifung stellen wir fest, dass die Buchfilhrung und die weiteren gepriften Unterla-
gen in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsétze ord-

nungsmaBiger Buchflinrung sowie der Bestimmungen der Satzung entsprechen.

Die Aufzeichnungen der Geschéftsvorfalle des Unternehmens sind nach unseren Feststellungen voll-
standig, fortlaufend und zeitgerecht. Der Kontenplan ermdglicht eine klare und tibersichtliche Ordnung
des Buchungsstoffes mit einer flir die Belange der Gesellschaft ausreichenden Gliederungstiefe. Soweit
im Rahmen unserer Priifung Buchungsbelege eingesehen wurden, enthalten diese alle zur ordnungs-
gemaBen Dokumentation erforderlichen Angaben. Die Belegablage ist numerisch geordnet, sodass der
Zugriff auf die Belege unmittelbar anhand der Angaben in den Konten méglich ist. Die Buchfihrung ent-
spricht somit fur das gesamte Geschéftsjahr in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Anforde-

rungen.

Die Organisation der Buchflihrung, das interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Belegwesen er-
méglichen die vollstdndige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der Ge-

schéftsvorfalle.

Die aus den weiteren gepruften Unterlagen entnommenen Informationen wurden nach dem Ergebnis
unserer Prifung in allen wesentlichen Belangen ordnungsgemaB in der Buchfiihrung, im nach deut-
schen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und im Lagebericht abgebildet.

Die Buchfiihrung wird IT-gestlitzt unter Verwendung von Schleupen durchgefiihrt.

Die Verfahrensablaufe in der Buchfihrung haben im Berichtsjahr keine nennenswerten organisatori-

schen Anderungen erfahren.



12
ES Treuberater

Die Finanzbuchhaltung wird durch den Dienstleister Technische Werke Schussental GmbH & Co. KG

im Rahmen eines Betriebsflinrungsvertrags abgewickelt.

Die Sicherheit der fiir die Zwecke der IT-gestiitzten Rechnungslegung verarbeiteten Daten ist gewéhr-

leistet.

1.2 Jahresabschluss

In dem uns zur Priifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jah-
resabschluss zum 31.12.2020 wurden in allen wesentlichen Belangen alle fir die Rechnungslegung
geltenden gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsétze ordnungsméaBiger Buchflihrung und
aller gréBenabhangigen, rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen sowie

der Bestimmungen der Satzung beachtet.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung der Ravensburger Verkehrs- und Versorgungsbetriebe
flr das Geschéftsjahr vom 01.01. bis 31.12.2020 sind nach unseren Feststellungen ordnungsmaBig aus
der Buchfihrung und aus den weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Die einschlagigen Ansatz-,
Ausweis- und Bewertungsvorschriften wurden dabei ebenso in allen wesentlichen Belangen beachtet
wie der Stetigkeitsgrundsatz des § 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB.

Zur OrdnungsméBigkeit der im Anhang gemachten Angaben, dber die von uns nicht an anderer Stelle
berichtet wird, stellen wir fest, dass die Berichterstattung im Anhang durch die gesetzlichen Vertreter

vollstandig und im gesetzlich vorgeschriebenen Umfang ausgefihrt wurde.

1.3 Lagebericht

Im Rahmen unserer Prifung zur Gesetzeskonformitét des Lageberichts haben wir gemaB § 321 Abs. 2
Satz 1 HGB festgestellt, dass der Lagebericht in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vor-

schriften entspricht.
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2.  Gesamtaussage des Jahresabschlusses

2.1 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Uber das Ergebnis unserer Beurteilung, ob und inwieweit die durch den Jahresabschluss vermittelte
Gesamtaussage den Anforderungen des § 264 Abs. 2 Satz 1 HGB entspricht, berichten wir nachste-
hend.

Da sich keine Besonderheiten ergeben haben, stellen wir fest, dass der Jahresabschluss insgesamt un-
ter Beachtung der Grundsétze ordnungsméaBiger Buchfihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen ent-

sprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens vermittelt.

2.2 Bewertungsgrundlagen

Die Bewertungsgrundlagen i.S.d. § 321 Abs. 2 Satz 4 erster Satzteil HGB umfassen die Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden sowie die fiir die Bewertung von Vermégensgegenstanden und Schulden

mafgeblichen Faktoren (Parameter, Annahmen und die Austbung von Ermessensspielrdumen).

Zur Darstellung der wesentlichen Bewertungsgrundlagen, die gegentiber dem Vorjahr unverandert ge-

blieben sind, verweisen wir auf die entsprechenden Angaben im Anhang.
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V.  Analyse der wirtschaftlichen Verhaltnisse

Zu den wesentlichen Posten des Jahresabschlusses werden nachfolgend zur Verbesserung der Dar-
stellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage Aufgliederungen und Erlduterungen gegeben.

1. Mehrjahresvergleich

Die folgende Ubersicht zeigt wesentliche Kennzahlen und deren Entwicklung im Zeitablaut.

2020 2019
Umsatzerldse = Gesamtleistung TEuro 4531 6.149
Materialaufwand TEuro 4.853 5.144
von Gesamtleistung % 107,1 83,7
Personalaufwand TEuro 788 846
von Gesamtleistung % 17,4 13,8
Anzahl Mitarbeiter 16 17
Umsatz je Mitarbeiter TEuro 283 362
Betriebsergebnis * TEuro -1.775 -1.020
von Gesamtleistung % -39,2 -16,6
Jahresergebnis TEuro -1.822 -1.184
Investitionen TEuro 2.465 6.217
von Abschreibungen % 194,2 665,9
Sachanlagen TEuro 2.462 6.198
Abschreibungen TEuro 1.270 934
Sachanlagen TEuro 1.262 926
Eigenkapital TEuro 8.991 8.629
vom Gesamtkapital % 25,0 248
Eigenkapitalrentabilitat % -20,3 -13,7

*vor Ertragsteuern und Verlustibernahme
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In der folgenden Ubersicht wurden die einzelnen Bilanzposten unter Fristigkeitsgesichtspunkten zu

Hauptgruppen zusammengefasst. Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr sind

als langfristig behandelt.

Fur die Vergleichsstichtage ergeben sich danach folgende Strukturbilanzen:

Aktivseite

Immaterielle Vermégensgegensténde und
Sachanlagen

Finanzanlagen

Langfristig gebundenes Vermogen

Vorrate

Kurzfristige Forderungen gegen
- die Stadt Ravensburg

- Dritte

Flissige Mittel

Passivseite

Eigenkapital

Darlehensverbindlichkeiten > 1 Jahr
Pensionsrtickstellungen

Langfristiger Rechnungsabgrenzungsposten

Langfristige Mittel

Kurzfristige Verbindlichkeiten gegeniiber
- der Stadt Ravensburg

- Kreditinstituten

Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten
Kurzfristige Rickstellungen

31.12.2020 31.12.2019 Verdnderung
TEuro % TEuro % TEuro %
28.742 80,1 27.578 79,3 1.164 4,2
3.463 9,6 3.463 10,0 0 0,0
32.206 89,7 31.042 89,2 1.164 3,7
0 0,0 0 0,0 0
937 2,6 1.334 3,8 -397 -29,7
2.123 5,9 2.240 6,4 -117 5,2
631 1,8 168 0,5 463
35.897 100.0 34.784 100,0 1.113 3.2
8.991 25,0 8.629 24,8 362 4,2
14.884 415 16.957 48,7 -2.073 -12,2
369 1,0 251 0,7 118 46,8
682 1,9 744 2,1 -62 -8,3
24.926 69,4 26.581 76,4 -1.656 -6,2
6.911 19,3 3.853 11,1 3.057 79,3
1.494 4,2 1.249 3,6 245 19,6
2.146 6,0 2.677 7,7 -532 -19,9
420 1,2 422 1,2 -2 -0,6
35.897 100.0 34.784 100.0 1.115 3.2

Es wird -,- ausgegeben, wenn die Verdnderung 100% Ubersteigt oder -100% unterschreitet oder wenn kein rechnerischer Wert ermittelt werden kann.



16
ES Treuberater

Anlagevermdgen

Die Zunahme des Anlagevermdgens ergibt sich als Saldo aus den Zugéngen (2.465 TEuro) abziiglich
der Abgénge in Héhe von 31 TEuro und der planmaBigen Abschreibungen (1.270 TEuro). Die Zugange
betreffen mit 2.180 TEuro im Wesentlichen (wie bereits im Vorjahr) die Generalinstandsetzung der Tief-
garage Marienplatz. Im Jahr 2020 wurde die Sanierung der Tiefgarage Marienplatz abgeschlossen und

rund 12 Mio. Euro von Anlagen im Bau auf Grundstiicke mit Bauten umgebucht.

Die Entwicklung des Anlagevermdgens kann aus dem Anlagennachweis entnommen werden.

Die Beteiligungen setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2020 31.12.2019
TEuro TEuro

TWS KG 3.113 3.113
TWS Verwaltungs GmbH 14 14
BOB KG und GmbH 327 327
ZV GVO 8 8
Energieagentur Ravensburg gGmbH 0* 0
stadtbus Ravensburg Weingarten GmbH 0* 0*
3.462 3.462

*unter 0,5 TEuro

Die RVV ist neben den Stadtwerken Weingarten und der EnBW Kommunale Beteiligungen GmbH Ge-
sellschafter der Technische Werke Schussental GmbH & Co. KG (TWS KG) sowie der Techni-
sche Werke Schussental Verwaltungs-GmbH (TWS Verwaltungs GmbH) mit einer jeweiligen Beteili-

gung von 42,7 %.

An der Bodensee-Oberschwaben-Bahn GmbH & Co. KG (BOB KG) sowie der Bodensee-Ober-
schwaben-Bahn Verwaltungs-GmbH (BOB GmbH) ist die Gesellschaft mit jeweils 25 % beteiligt.

Die Beteiligung am Zweckverband Gasversorgung Oberschwaben (ZV GVO) entspricht 0,51 %.
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Die Energieagentur Ravensburg gGmbH und die stadtbus Ravensburg Weingarten GmbH stehen

aufgrund fehlender Ertragsaussichten mit 1 Euro zu Buche.

Neben den Beteiligungen hélt der Eigenbetrieb 5 Genossenschaftsanteile an dem Bau- und Sparver-

ein eG mit einem Gesamtwert von 1.250 Euro, die unter den sonstigen Ausleihungen gezeigt werden.

Bei den Forderungen gegen die Stadt handelt es sich im Wesentlichen um Forderungen aus Umsatz-
steuer in Héhe von 210 TEuro (Vorjahr: 792 TEuro) sowie weitere Forderungen aus diversen Lieferun-

gen und Leistungen.

Die kurzfristigen Forderungen gegen Dritte setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2020 31.12.2019 Veranderung
TEuro % TEuro % TEuro %

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 109 51 177 79 -68 -38,6
Forderungen gegen Unternehmen, mit

denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 1.690 796 1832 818 -142 -77
Sonstige Vermdgensgegensténde 323 15,2 231 10,3 92 39,6
Rechnungsabgrenzungsposten 1 0,1 0 0,0 1

2123 1000 2240 1000 -117 -52

Es wird -,- ausgegeben, wenn die Verdnderung 100% Ubersteigt oder -100% unterschreitet oder wenn kein rechnerischer Wert ermittelt werden kann.

Im Einzelnen:

Bei den in einer Offenen-Posten-Liste nachgewiesenen Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen handelt es sich im Wesentlichen um Forderungen der Eisporthalle (73 TEuro; Vorjahr: 107 TEuro),
aus der Parkierung (7 TEuro; Vorjahr: 18 TEuro) und aus den Badern (29 TEuro; Vorjahr: 52 TEuro).

Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht betreffen (wie im
Vorjahr) hauptséchlich die Gewinnausschittung der Technische Werke Schussental GmbH & Co. KG.
Dartiber hinaus sind 228 TEuro Forderungen aus einem Corona-Rettungsschirm an die stadtbus Ra-

vensburg Weingarten GmbH enthalten.
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Die Sonstigen Vermdgensgegensténde enthalten neben Forderungen an das Hauptzollamt aus der
Erstattung von Energiesteuern im Wesentlichen solche an das Finanzamt aus Kérperschaftsteuerer-
stattungsanspriichen fir das Jahr 2020 (133 TEuro) sowie weitere Forderungen aus der November-
(46 TEuro) und Dezemberhilfe (75 TEuro) flir die Hallenb&der Ravensburg und Eschach sowie fir die

Eissporthalle.

Die Fliissigen Mittel betreffen Wechselgeldbesténde der Parkierungsanlagen, der Béder und der Eis-
sporthalle. AuBerdem haben wir den fliissigen Mitteln das Kassenverrechnungskonto ("Stadtkasse") zu-

geordnet. In Anlage 1 (Bilanz) wird dieses bei den Forderungen gegen die Stadt Ravensburg gefihrt.

Der Zahlungsverkehr der Gesellschaft auft Gber ein Kassenverrechnungskonto der Stadt Ravensburg.
Kassenmehreinnahmen werden als Forderung, Kassenmehrausgaben als Verbindlichkeit gegentiber
der Stadt ausgewiesen. Zur Entwicklung der fliissigen Mittel und dem Stand des Kassenverrechnungs-

kontos verweisen wir auf die Kapitalflussrechnung.

Eigenkapital
Das Eigenkapital setzt sich wie folgt zusammen:

31.12.2020 31.12.2019

TEuro TEuro

Stammkapital 3.200 3.200
Ricklagen 11.640 10.640
Verlust -5.848 -5.210
8.991 8.629

Am 20.07.2020 beschloss der Gemeinderat den Nachtragsplan 2020 der RVV und stimmte somit der
Zuflihrung der Kapitalriicklage tber 1.000 TEuro zu.
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Zur Entwicklung der Verluste:

31.12.2020 31.12.2019

TEuro TEuro
Verlustvortrag -4.026 -4.026
Jahresverlust -1.822 -1.184
-5.848 -5.210

Der Vorjahresverlust (-1.184 TEuro) wurde von der Stadt ausgeglichen.

Die langfristigen Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten in Hohe von 14.884 TEuro betreffen
den langfristigen Teil der Darlehensverbindlichkeiten. Eine Ubersicht iiber die Laufzeit der Verbindlich-
keiten ist aus dem Verbindlichkeitsspiegel im Anhang ersichtlich. Eine Aufstellung der einzelnen Darle-

hen mit Angabe der Zinssatze sowie Zinsaufwendungen ist als Anlage 6 beigefiigt.

Die Pensionsriickstellungen wurden erstmalig 2018 gebildet, als von der TWS KG eine Beamtin Giber-

nommen worden war.

Die langfristigen Rechnungsabgrenzungsposten betreffen im Wesentlichen passiv abgegrenzte Er-

|6se fir eingerdumte Nutzungsrechte im Parkhaus Bahnstadt.

Zum Bilanzstichtag sind unter den Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt Ravensburg kassenkredit-
ahnliche Darlehen (6.837 TEuro) sowie Lieferungen und Leistungen in Héhe von 74 TEuro (Vorjahr:

250 TEuro) ausgewiesen.

Unter den Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind hier die Verbindlichkeiten ausgewiesen,
die sich aus den innerhalb eines Jahres félligen Tilgungen sowie aus den zum Bilanzstichtag abge-

grenzten Zinsen ergeben.



20
ES Treuberater

Die Ubrigen kurzfristigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2020 31.12.2019 Veranderung
TEuro % TEuro % TEuro %

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.430 66,6 1.646 615 -216 -13,1
Verbindlichkeiten gegentiber Unternehmen, mit

denen ein Beteiligungsverhaltis besteht 715 333 951 355 -236 -24,8
Sonstige Verbindlichkeiten 0 00 69 26 -69 -100,0
Kurzfristige Rechnungsabgrenzungsposten 2 01 12 04 -10 -833

2147 1000 2.678 1000 -531 -19.8

Im Einzelnen:

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind in einer Offenen-Posten-Liste nachge-
wiesen. Sie betreffen u.a. die DB ZugBus Regionalverkehr Alb-Bodensee GmbH (804 TEuro) sowie

mehrere Baufirmen im Zusammenhang mit der Sanierung der TG Marienplatz.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht be-
treffen die Technische Werke Schussental (704 TEuro; Vorjahr: 941 TEuro) - im Wesentlichen aus der
Versorgung mit Gas, Strom und Wasser und aus der Erbringung von Dienstleistungen - sowie die stadt-
bus Ravensburg Weingarten GmbH (11 TEuro; Vorjahr: 10 TEuro).

Die kurzfristigen Riickstellungen betreffen Steuerriickstellungen aus den Betriebsprifungen 2014/15
und 2016/17 (186 TEuro) sowie fiir die Ertragsteuern 2019 (53 TEuro), auBerdem sonstige Riickstellun-
gen fiir nicht abgerechnete Urlaubstage und Uberstunden (73 TEuro), Jahresabschlussarbeiten
(18 TEuro) Beihilfeverpflichtungen (59 TEuro) und "Ubrige" (30 TEuro).
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3.  Finanzlage

Kapitalflussrechnung

Einen Uberblick iiber die Herkunft und iiber die Verwendung der finanziellen Mittel gibt die nachstehen-
de Kapitalflussrechnung, welche die Zahlungsmittelfliisse nach der indirekten Methode darstellt und den
Grundsétzen des vom Deutschen Standardisierungsrat DSR erarbeiteten Deutschen Rechnungsle-
gungsstandards Nr. 21 (DRS 21) entspricht.

2020 2019
TEuro TEuro

Periodenergebnis -1.822 -1.184
+/- Abschreibungen / Zuschreibungen auf Gegensténde

des Anlagevermégens 1.270 934
+/- Zunahme / Abnahme der Riickstellungen 301 298
-/+ Zunahme / Abnahme der Vorréte, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie

anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind 478 -1.028
+/- Zunahme / Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie

anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -558 524
-/+ Gewinn / Verlust aus dem Abgang von Gegensténden des Anlagevermégens 28 14
+/- Zinsaufwendungen / Zinsertrage 423 421
- Sonstige Beteiligungsertrage -1.567 -1.553
+/- Ertragsteueraufwand/-ertrag 16 135
-/+ Ertragsteuerzahlungen -176 -324
+/- Erhaltene /gezahlte Zinsen -95 -79
= Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit -1.702 -1.842

Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen -2 -19
+ Einzahlungen aus Abgéngen von Gegensténden des Sachanlagevermdgens 3 1.342

Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermdgen -2.462 -6.198
+ Erhaltene Zinsen 0 0
+ Erhaltene Dividenden 1.576 1.064
= Cashflow aus der Investitionstéatigkeit -885 -3.811
+ Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen (Verlustausgleich Vorjahr durch Stadt sowie

Ausgleich BP) 2.184 1.941
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten 3.020 3.817

Auszahlungen aus der Tilgung von Krediten -1.826 -1.256

Gezahlte Zinsen -328 -343
= Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 3.050 4.159

Zahlungswirksame Verénderungen des Finanzmittelfonds 463 -1.494
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 168 1.662

= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 631 168
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Der Mittelzufluss aus der Finanzierungstatigkeit (3.050 TEuro) hat ausgereicht, um die Mittelabflisse
aus der laufenden Geschaftstatigkeit (-1.702 TEuro) und aus der Investitionstétigkeit (-885 TEuro) aus-
zugleichen. Daruber hinaus wurden 463 TEuro dem Finanzmittelfonds (bestehend aus 6 TEuro Kassen-

bestédnden und 625 TEuro Guthaben bei der Stadtkasse) zugefuhrt.
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4.  Ertragslage

In der folgenden Tabelle sind die Posten der Gewinn- und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftli-

chen Grundsétzen aufbereitet und so geordnet, dass wesentliche Ursachen der Ergebnisentwicklung

sichtbar werden.

Ertrage/Aufwendungen Abweichung zum Vorjaht

2020 2019
TEuro TEuro TEuro %

Umsatzerldse 4.531 6.149 -1.617 -26,3
Materialaufwand 4.853 5.144 -291 -5,7
Rohertrag | -322 1.004 -1.326 -
Sonstige betriebliche Ertrage 829 21 808
Rohertrag Il 508 1.025 -518 -50,5
Personalaufwand 788 846 -58 -6,8
Abschreibungen 1.270 934 336 36,0
Sonstige Steuern 83 94 -10 111
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.293 1.305 -11 -0,9
Betriebsbedingte Aufwendungen 3.434 3.178 257 8,1
Betriebsergebnis des Erfolgsvergleichs -2.927 -2.152 774 -36,0
Finanzergebnis 1.120 1.103 17 1,6
Ertragsteuern 16 135 -119 -88,3
Jahresverlust -1.822 -1.184 -638 -53.9

Es wird -,- ausgegeben, wenn die Verdnderung 100% Ubersteigt oder -100% unterschreitet oder wenn kein rechnerischer Wert ermittelt werden kann.

Die Umsatzerlose entfallen auf:

2020 2019 Veranderung

TEuro % TEuro % TEuro %
Laftung/Warme 0 0,0 595 9,7 -595 -100,0
Parkierung 1.520 33,5 1.519 24,7 1 0,1
Stadtbusverkehr (OPNV) 2.026 447 2.680 43,6 -654 24,4
Bader 494 10,9 700 11,4 -206 -29,4
Eissporthalle 394 8,7 625 10,2 -231 -37,0
Stromerzeugung 0 0,0 2 0,0 -2 -100,0
Breitbandkabel 9 0,2 9 0,1 0 0,0
Beteiligungen 13 0,3 0 0,0 13
Sonstige 75 1,7 19 0,3 56 -

4.531 100,0 6.149 100,0 -1.618 -26,3
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Nachfolgend stellen wir die Erlése und Mengenabgaben in den einzelnen Betriebszweigen dar:

Liftung/Warme

Die Warmeanlagen wurden zum 01.01.2019 an die TWS KG (ibertragen. Die eigenen Anlagen (ESH
und Béder) bleiben im Eigentum von der RVV, werden aber direkt den Sparten zugeordnet. Die LUf-

tungsanlagen wurden zum 01.01.2019 an die Stadt Ravensburg verkauft.

Die (verbleibenden) Erlése des Berichtsjahrs setzen sich daher zusammen aus der Abrechnung der
Liftungsanlagen (64 TEuro; Vorjahr: 71 TEuro) und aus der Weiterberechnung laufender Aufwendun-
gen an die TWS KG (0 TEuro; Vorjahr: 525 TEuro). Diese sind ab 2020 in der Aligemeinen Sparte aus-

gewiesen.

Parkierung

Bei den Erlésen aus der Parkierung entfallen 1.015 TEuro (Vorjahr: 1.042 TEuro) auf Kurzparker,
446 TEuro (Vorjahr: 423 TEuro) auf Dauerparker und 5 TEuro (Vorjahr: 4 TEuro) auf Fahrradbo-

xen/Radhaus.

AuBerdem sind in den Parkierungserldésen u.a. Miet- und Pachtertrége (48 TEuro, Vorjahr: 45 TEuro)

enthalten.
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Stadtbusverkehr (OPNV)
2020 2019 Veranderung

TEuro % TEuro % TEuro %
Fahrgeldeinnahmen* ** 1.515 74,8 2.085 778 -570 -27,3
Schwerbehindertenerstattung nach
§ 62 SchwBG** 129 6,4 211 7,9 -82 -38,9
Zuschiisse nach § 45a PbefG 336 16,6 336 12,5 0 0,0
Sonstige Erlése*™ 47 2,3 48 1,8 -1 -2,1

2.026 1000  2.680 100,0 -654 -24.4

* einschlieBlich der vorldufigen Erlése aus dem Ausgleich von Durchtarifierungsverlusten
** einschlieBlich der Korrekturen fiir Vorjahre

Die Fahrgeldeinnahmen aus dem éffentlichen Personennahverkehr (OPNV) einschlieBlich der Durchta-
rifierungsverluste sind um 654 TEuro bzw. 24,4 % gesunken wobei die gesamten gefahrenen Wagenki-
lometer 749.562 km (Vorjahr: 759.708 km) betragen.

Nach §5 Abs. 4 des Betriebsfilihrungsvertrags mit der DB ZugBus Regionalverkehr Alb-Bodensee
GmbH (RAB), Ulm, standen der RVV aus dem Stadtverkehr Ravensburg/Weingarten entsprechend des

Leistungsanteils der gefahrenen Wagenkilometer Tarifeinnahmen von 49,1 % (Vorjahr: 48,8 %) zu.

Folgende Verkehrsleistungen wurden erbracht:

2020 2019 Veranderung
%

Kilometerleistung auf den Strecken der Stadtwerke 749562 759.708 -10.146 -1,4
Fahrleistungskosten (einschlieBlich Kapitalkosten) in TEuro 2877  2.960 -83 29
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Bader

Der Eigenbetrieb erzielt Erlése im Ravensburger Hallenbad (seit 01.01.2003), im Eschacher Hallenbad
(seit 01.01.2007) und im Naturfreibad Flappachbad (seit 01.01.2008). Wegen der Auflésung der Wér-
mesparte werden auBerdem seit 2019 die Strom- und Wérmeerlése aus den BHKWs Hallenbad Ra-

vensburg und Eschach in der Badersparte ausgewiesen. Somit stellen sich die Erlése wie folgt dar:

2020 2019 Veranderung
TEuro % TEuro % TEuro %
Hallenbad Ravensburg

Publikum, Schulen und Vereine 97 19,6 211 30,1 -114 -54,0
Sonstige Erldse, Miet- und Pachtertrage 49 9,9 75 10,7 -26 -34,7
Strom- und Warmeerl6se 124 25,1 130 18,6 -6 -4,6
270 54,7 416 59,4 -146 -35,1
Hallenbad Eschach
Schulen und Vereine 15 3,0 27 3,9 -12 444
Sonstige Erlése 0 0,0 1 0,1 -1 -100,0
Strom- und Warmeerldse 50 10,1 53 7.6 -3 5,7
65 13,2 81 11,6 -16 -19,8
Flappachbad
Publikum 145 29,4 184 26,3 -39 21,2
Sonstige Erlése, Miet- und Pachtertrage 14 2,8 19 2,7 -5 -26,3
159 32,2 203 29,0 -44 21,7

494 100,0 700 100.0 -206 -29.4

Eissporthalle

Die Erlése der Eissporthalle betreffen den normalen Publikumsbesuch (110 TEuro; Vorjahr: 216 TEuro),
Erlése durch die Vereinsnutzung (114 TEuro; Vorjahr: 170 TEuro), Werbeeinnahmen (25 TEuro; Vor-
jahr: 30 TEuro), Miet- und Pachtertrége (50 TEuro; Vorjahr: 91 TEuro), Wérme- und Einspeiseerlése
aus dem BHKW (65 TEuro; Vorjahr: 70 TEuro) und sonstige Erlése (29 TEuro; Vorjahr: 49 TEuro).

Breitbandkabel

Die Gesellschaft erhdlt einen jahrlichen Pachtzins von 9 TEuro fir die Verpachtung einer Leerrohrinfra-
struktur an die TeleData Friedrichshafen GmbH. Diese errichtet und unterhalt eine DSL-Leitung, welche

die Ortschaften Taldorf und Schmalegg an das Internet anbindet.
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Der Materialaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

2020 2019 Veranderung

TEuro % TEuro % TEuro %
Gasbezug 203 4,2 678 13,2 -475 -70,1
Sonstige Brennstoffe 0 0,0 27 0,5 27 -100,0
Strombezug 202 4,2 233 4,5 -31 -13,3
Wasserbezug Béder 27 0,6 38 0,7 -1 -28,9
Material-Direktverbrauch 126 2,6 202 3,9 -76 -37,6
558 11,5 1.178 22,9 -620 -52,6
Bezogene Leistungen 4.296 88,5 3.966 771 330 8,3
4.853 100.0 5.144 100.0 -291 57

Die um 475 TEuro geringeren Gasbezugskosten sind - bei etwas geringeren durchschnittlichen Be-
zugskosten (3,48 ct’/kWh, Vorjahr: 4.06 ct/kWh) - auch auf gesunkene Bezugsmengen (5.816 MWh;
Vorjahr: 16.683 MWh) zuriickzufihren.

Wesentliche Strombezugskosten betreffen die Eissporthalle (77 TEuro; Vorjahr: 105 TEuro), die Par-
kierungsanlagen (83 TEuro; Vorjahr: 72 TEuro) sowie die Bader (41 TEuro; Vorjahr: 52 TEuro).

Der Wasserverbrauch der Bader in Ravensburg und Eschach hat sich von 14.342 m3 im Vorjahr auf
9.014m3 stark verringert. Die durchschnittlichen Bezugskosten betrugen 2,95 Euro/m3 (Vorjahr:

2,67 Euro/m3).

Der Material-Direktverbrauch betrifft eingesetzte Materialien fiir InstandhaltungsmafBnahmen.

Die bezogenen Leistungen entfallen im Wesentlichen auf Bus-Fahrleistungen (2.877 TEuro; Vorjahr:
2.960 TEuro). Weitere Fremdleistungen (einschl. Reinigungsarbeiten) wurden hauptséchlich fir die Be-
reiche Parkierung (342 TEuro; Vorjahr: 311 TEuro), Eissporthalle (237 TEuro; Vorjahr: 283 TEuro) und
Béder in Anspruch genommen (204 TEuro; Vorjahr: 345 TEuro). AuBerdem werden gemeinsame Auf-

wendungen in Hohe von 578 TEuro ausgewiesen.
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Der Ruckgang des Personalaufwands im Vergleich zum Vorjahr resultiert bei gleichbleibendem Per-
sonalstand aus der angemeldeten Kurzarbeit fiir die Monate Mai und Juni sowie November und De-

zember.

Die Abschreibungen betragen im Berichtsjahr 1.270 TEuro.

Die Sonstigen Steuern betreffen Grundsteuern (45 TEuro; Vorjahr: 42 TEuro) und eine Korrektur der

Umsatzsteuer aus unentgeltlicher Wertabgabe (39 TEuro; Vorjahr: 52 TEuro).

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

2020 2019
TEuro TEuro

Betriebsflihrungsvergiitung der TWS KG 838 898
Verwaltungskostenbeitrag Stadt Ravensburg 92 95
Zuschiisse zu Sondertarifen Verkehr 16 61
Prifungs- und Beratungskosten 95 51
Versicherungsprédmien, Gebihren und Beitrdge 64 64
Verluste aus Anlagenabgangen 31 0
Telefon, Porto, Frachten und &hnliche Aufwendungen 55 48
Ubrige Dienst- und Fremdleistungen 39 35
Werbe- und Inseratskosten 14 18
Forderungsverluste 2 0
Spenden 13 13
Ubrige 35 21

1.293 1.305

Das Finanzergebnis enthalt folgende Posten:

2020 2019

TEuro  TEuro

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 1 2
Ertrage aus Beteiligungen 1.567 1.553
Zinsen und &hnliche Aufwendungen -416 -423
Aufwendungen aus Verlustibernahme -31 -30
1.120 1.103

Die Ertrage aus Beteiligungen betreffen mit 1.567 TEuro (Vorjahr: 1.553 TEuro) die TWS KG.
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Der Zinsaufwand enthalt hauptsachlich Zinsen fir Bankdarlehen (321 TEuro; Vorjahr 341 TEuro) sowie

die Verzinsung der Pensionsriickstellung (94 TEuro; Vorjahr: 78 TEuro).

Aufwendungen aus Verlustiibernahme entfallen auf die Stadtbus Ravensburg Weingarten GmbH.

In den Steuern vom Einkommen und Ertrag werden Steuernachzahlungen fiir Vorjahre in Héhe von

16 TEuro ausgewiesen.

Jahresergebnis

Die Aufteilung des Jahresergebnisses auf die Betriebszweige zeigt die folgende Ubersicht:

2020 2019

TEuro TEuro
Stromerzeugung 0 0
Eissporthalle -696 -681
Wérme/Liftung 0 -7
Bader -658 -775
Parkierung -542 -113
Busverkehr -878 -669
Beteiligung an BOB -3 -18
Andere Beteiligungen 952 1.076
Breitbandkabel 3 3

-1.822 -1.184
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VI. Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrages

1. Feststellungen zur OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfihrung

(Prifung gemaB § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz - HGrG -)
Bei unserer Prifung haben wir auftragsgeman die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG be-
achtet. Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Geschafte ordnungsgemas, d.h. mit der erfor-
derlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlégigen handelsrechtlichen Vorschriften sowie

den Bestimmungen der Satzung gefihrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in Anlage 8 entsprechend dem
IDW-Fragenkatalog nach dem Priifungsstandard PS 720 dargestellt. Uber diese Feststellungen hinaus
hat unsere Priifung keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fir die Beurteilung der

OrdnungsméBigkeit der Geschaftsfiihrung von Bedeutung sind.
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VIl. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks und Schlusshemerkung

Nach dem Ergebnis unserer Priifung haben wir am 21. Mai 2021 dem als Anlagen 1 bis 3 beigefligten
Jahresabschluss der Ravensburger Verkehrs- und Versorgungsbetriebe, Ravensburg, zum 31.12.2020
und dem als Anlage 4 beigefligten Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2020 den folgenden Bestétigungs-

vermerk erteilt, der von uns an dieser Stelle wiedergegeben wird:

"BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Ravensburger Verkehrs- und Versorgungsbetriebe

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Ravensburger Verkehrs- und Versorgungsbetriebe — bestehend
aus der Bilanz zum 31.12.2020 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr vom
01.01. bis 31.12.2020 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden — gepruft. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht der Ravensburger Verkehrs- und

Versorgungsbetriebe flr das Wirtschaftsjahr vom 01.01. bis 31.12.2020 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den Vorschriften der Ei-
genbetriebsverordnung des Bundeslandes Baden-Wirttemberg und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsméBiger Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Eigenbetriebs zum 31.12.2020 sowie seiner Er-
tragslage flir das Wirtschaftsjahr vom 01.01. bis 31.12.2020 und
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o vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein unter Beachtung der landesrechtlichen Vor-
schriften zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs. In allen wesentlichen Belangen steht
dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den Vorschriften der Eigen-
betriebsverordnung des Bundeslandes Baden-Wiirttemberg und stellt die Chancen und Risiken der

zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkléren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen

die OrdnungsméBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsméBiger Abschlussprifung durchgeftihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers flir die Priifung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem
Eigenbetrieb unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtli-
chen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit die-
sen Anforderungen erfllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und

zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung des gesetzlichen Vertreters und des Betriebsausschusses fiir den Jahresabschluss und

den Lagebericht

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den Vor-
schriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Baden-Wirttemberg in allen wesentlichen
Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Buchflihrung sowie der landesrechtlichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt. Fer-

ner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er in Ubereinstimmung mit
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den deutschen Grundsétzen ordnungsméaBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt hat, um die Auf-
stellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder un-

beabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafir verantwortlich, die F&hig-
keit des Eigenbetriebs zur Fortflinrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren hat er die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortflhrung der Unternehmenstétigkeit, sofern
einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus ist er dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortflinrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-

séchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der insge-
samt ein unter Beachtung der landesrechtlichen Vorschriften zutreffendes Bild von der Lage des Eigen-
betriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht,
den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Baden-Wirttemberg entspricht und
die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der gesetzliche
Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die er als notwendig erachtet
hat, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden Vorschriften
der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Baden-Wiirttemberg zu ermdglichen, und um ausrei-

chende geeignete Nachweise flir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Betriebsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des

Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Gan-
zes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob
der Lagebericht insgesamt ein unter Beachtung der landesrechtlichen Vorschriften zutreffendes Bild von
der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss

sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den Vorschriften der Ei-
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genbetriebsverordnung des Bundeslandes Baden-Wiirttemberg entspricht und die Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestétigungsvermerk zu erteilen, der un-

sere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Uber-
einstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsétze ordnungsméBiger Abschlussprifung durchgeflihrte Priifung eine wesentliche fal-
sche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten re-
sultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffe-

nen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wéhrend der Prifung dben wir pflichtgeméBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-

tung. Dartiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter —
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und filhren Priifungshand-
lungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass we-
sentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstéBen héher als bei Unrichtig-
keiten, da VerstdBe betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irreflihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kén-
nen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den flir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaBnah-
men, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstédnden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des Eigenbetriebs ab-
zugeben.

e Deurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten ge-

schatzten Werte und damit zusammenhé&ngenden Angaben.
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ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von der Geschéftsleitung angewand-
ten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflinrung der Unternehmenstétigkeit sowie, auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang
mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Féhigkeit des Eigen-
betriebs zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss
kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestétigungsvermerk
auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestétigungsver-
merks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch
dazu flihren, dass der Eigenbetrieb seine Unternehmenstétigkeit nicht mehr fortfiihren kann.
beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze
ordnungsméBiger Buchfihrung unter Beachtung der landesrechtlichen Vorschriften ein den tatséch-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigen-
betriebs vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Eigenbetriebs.

fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachwei-
se vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen
Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte
Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigensténdiges Prifungsur-
teil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir
nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich

von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und
die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger Méngel

im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen."

Vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und
den Grundsatzen ordnungsmaRiger Erstellung von Priifungsberichten (IDW PS 450 n.F.).

Die Verwendung des vorstehend wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auBerhalb dieses Priifungs-

berichts setzt unsere vorherige Zustimmung voraus.

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder Lageberichts in einer von der
bestatigten Fassung abweichenden Form (einschlieRlich der Ubersetzung in andere Sprachen) erfordert
unsere erneute Stellungnahme, soweit dabei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung

hingewiesen wird. Wir weisen diesbeziiglich auf § 328 HGB hin.

Disseldorf, den 21. Mai 2021
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Anlage 2

Ravensburger Verkehrs- und Versorgungsbetriebe, Ravensburg

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr 01.01.2020 bis 31.12.2020
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Rechtliche Grundlagen

A. Gesellschaftsrechtliche Grundlagen
Handelsregistereintragung

Die Ravensburger Versorgungs- und Verkehrsbetriebe sind im Handelsregister A des Amtsgerichts Ulm
unter der HRA Nr. 551344 eingetragen. Die Gesellschaft wird als wirtschaftliches Unternehmen der

Stadt Ravensburg ohne eigene Rechtspersénlichkeit in der Form eines Eigenbetriebes gefinrt.

Ein Handelsregisterauszug vom 02.03.2021 mit letzter Eintragung vom 12.10.2020 lag uns vor.

Firma und Sitz

Ravensburger Versorgungs- und Verkehrsbetriebe, Ravensburg

Gegenstand des Eigenbetriebs

a) Beteiligungen, insbesondere an der Technische Werke Schussental Verwaltungs GmbH und Techni-
sche Werke Schussental GmbH & Co. KG.
b) Ubernahme von Ver- und Entsorgungsanlagen im Rahmen der kommunalen Aufgabenstellung.
¢) Erzeugung von Wérme und elektrischen Strom (flir eigene Zwecke und Lieferung an Dritte).
d) Verkehrsbetrieb
a. Offentliche bewirtschaftete Parkierungsanlagen der Stadt Ravensburg auBerhalb des ffentlichen
Verkehrsraums.
b. Offentlicher Personennahverkehr (OPNV) gemaB § 2 Regionalisierungsgesetz vom 27.12.1993
sowie Beteiligung an Verkehrsunternehmen.
e) Béaderbetriebe (Hallenbéder und der Naturbadesee ,Flappachbad®).
f) Eissporthallenbetrieb.
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Stammkapital

Das Stammkapital betragt 3.200 000,00 Euro und ist voll eingezahlt.

Organe des Eigenbetriebs

Organe sind der Gemeinderat, der Betriebsausschuss, der Oberblrgermeister und die Geschéftslei-

tung.

Geschéftsleiter sind Herr Dr. Andreas Thiel-Béhm und Herr Anton Buck, sie sind einzelvertretungsbe-

rechtigt und von den Beschrénkungen des § 181 BGB befreit.
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B. Wichtige Vertrage

Nach Auskunft der Geschéftsleitung bestanden im Berichtsjahr und dartiber hinaus folgende wichtige

Vertrage:

Betriebsdurchfiihrungsvertrag

Der Vertrag zwischen den Stadtwerken und der DB ZugBus Regionalverkehr Alb-Bodensee GmbH
(RAB) Uber die Durchfiihrung des Linienbusverkehrs und Sonderlinienverkehr geméB §§ 42, 43
PBefG in der Stadt und im Einzugsgebiet von Ravensburg. Der Vertrag hatte eine Laufzeit bis zum
31.12.2010. Er verlangert sich jeweils automatisch um sechs Jahre, wenn er nicht spétestens zwei
Jahre vor Ablauf der Vertragsdauer von einer Vertragspartei gekindigt wird. Zum Zeitpunkt der
Prufung ist der Vertrag nicht gekindigt. Der Gemeinderat hat am 14.12.2020 einer Verlangerung
bis zum 31.12.2026 zugestimmt.

Konsortialvertrag

Der Vertrag vom 26.06.2007 zwischen den Stadtwerken/Stadt Ravensburg, den Stadtwerken/Stadt
Weingarten und der EnBW Energie Baden-Wurttemberg AG sowie der EnBW Kommunale Beteili-
gungen GmbH wurde flir die Dauer der Beteiligung der Vertragspartner an der Technische Werke
Schussental GmbH & Co. KG sowie der Technische Werke Schussental Verwaltungs-GmbH ver-

bindlich geschlossen.

Betriebsfiihrungsvertrag

Vertrag mit der Technische Werke Schussental GmbH & Co. KG datiert vom 20./21.12.2004. Er re-
gelt die von der Technische Werke Schussental GmbH & Co. KG zu erbringenden Dienstleistun-
gen flir die Bereiche Beteiligungen und kaufménnische Abwicklung des Eigenbetriebs, stadtische
Heizungsanlagen, PV-Anlagen, Bader, Eissporthalle und Verkehr. Der Vertrag trat zum 01.01.2004
in Kraft und hétte erstmals zum 31.12.2006 gekiindigt werden kénnen. Der Vertrag verléngert sich
jeweils um ein Kalenderjahr, wenn er nicht sechs Monate vor seinem Ablauf von einer der Ver-

tragsparteien gekiindigt wird.

Zuschussgebervertrag

Zwischen der Stadtwerke Ravensburg, sieben weiteren Vertragspartnern und der Bodensee-Ober-
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schwaben-Bahn (BOB) wurde die Durchfihrung von Schienenpersonennahverkehrsleistungen zwi-
schen Ravensburg und Aulendorf als Ergénzung der bestehenden Verkehre der BOB vereinbart.
Der Vertrag in der vom 22.11.1996 mit Nachtrdgen vom 29.09.2004, 16.12.2010 und 26.01.2016
hat eine Laufzeit bis zum Ablauf des Fahrplanjahres 2022/2023.

C. Vorjahresabschluss

Der Jahresabschluss 2019 wurde am 14.12.2020 vom Gemeinderat festgestellt und am 11.03.2021 im
Bundesanzeiger veréffentlicht.

D. Steuerliche Verhéltnisse

Die RVV werden beim Finanzamt Ravensburg gefiihrt und sind bis 2018 veranlagt.

Im Berichtsjahr hat abgesehen von der jahrlichen RPA-Prifung keine weitere Prifung stattgefunden.
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Nachweis der Feststellungen zur OrdnungsmaBigkeit der
Geschaftsflihrung und zu den wirtschaftlichen Verhaltnissen

(Priifung gemaB § 53 Abs.1 HGrG)

OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrungsorganisation

Fragenkreis 1: Titigkeit von Uberwachungsorganen und Geschéftsleitung

1.1

sowie individualisierte Offenlegung der Organbeziige

Gibt es Geschaftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fiir die
Geschéftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche
Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschifts- sowie ggf. fiir
die Konzernleitung (Geschéaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirf-

nissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die Verwaltungsorgane der Ravensburger Verkehrs- und Versorgungsbetriebe (kurz: RVV oder
Gesellschaft) sind der Gemeinderat, der Betriebsausschuss (fir Angelegenheiten die die Sport-
statten betreffen (Bader und Eissporthalle) nimmt der Bildungs-, Sport- und Sozialausschuss
die Aufgaben des beschlieBenden Ausschusses wahr), der Oberblrgermeister und die Ge-

schaftsleitung.

Fur die Geschaftsleitung existiert eine Geschéftsordnung. Geschéftsleiter sind Herr Dr.
Thiel-Béhm und Herr Buck (seit 18.05.20). Herr Thiel-B6hm ist als Geschéaftsleiter Verkehrsbe-
trieb fir den Bereich des OPNV und die Parkierungseinrichtungen zusténdig. Herr Buck ist als
kaufmannischer Geschaftsleiter fiir den kaufménnischen Bereich zusténdig. Hierzu gehért auch
die Leitung der Sportstatten Bader und Eissporthalle gemeinsam mit dem Amt fir Schule, Ju-

gend und Sport.

Fir die Gesellschaft besteht eine Betriebssatzung.

Bei unserer Priifung haben wir den Eindruck gewonnen, dass die Regelungen den Bedurfnis-

sen der Unternehmen entsprechen.
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Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden

Niederschriften hieriiber erstellt?

Bei der Gesellschaft fanden vier Werksausschusssitzungen (ab 01.08.2020 Betriebsaus-
schusssitzungen) (18.03., 22.06., 21.10. und 25.11.) und sechs Gemeinderatssitzungen
(23.03., 18.05., 29.06., 20.07., 09.11. und 14.12.) statt. Es wurden Niederschriften erstellt.

In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG

sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Geschéftsleitung der RVV sind Herr Dr. Andreas Thiel-B6hm und Herr Anton Buck. Herr Dr. An-
dreas Thiel-Boéhm vertritt ebenfalls die Technische Werke Schussental Verwaltungs-GmbH mit
Sitz in Ravensburg in der Geschaftsfihrung fur die Technische Werke Schussental GmbH &
Co.KG. Herr Dr. Thiel-B6hm ist auch Geschéftsfihrer der TWS Netz GmbH und ist in folgenden

Gremien vertreten:

Beirat und Gesellschafterversammiung der Bodensee-Oberschwaben-Bahn VerwaltungsGmbH,

Friedrichshafen;

Beirat und Gesellschafterversammlung der Bodensee-Oberschwaben-Bahn GmbH & Co. KG;

Aufsichtsrat und Gesellschafterversammlung der Bodensee-Oberschwaben Verkehrsverbund-

gesellschaft mbH (bodo), Ravensburg;

Beirat im Kooperationsnetz Baden-Wiirttemberg e.V.
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Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan) indivi-
dualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fi-
xum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Da zwei Geschéftsleiter bestellt sind, nimmt die Gesellschaft zurecht die Befreiungsvorschrift
nach § 286 Abs. 4 HGB in Anspruch; zudem ist die Vergltung nicht individualisiert im Anhang

anzugeben, da die Gesellschaft nicht bdrsennotiert ist.
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OrdnungsmaBigkeit des Geschéftsflihrungsinstrumentariums

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

2.1

2.2

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten/Weisungsbefugnis-

se ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaBige Uberpriifung?

Die RVV verfigt Uber einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisa-
tionsplan (aktueller Stand vom 31.12.2020), aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und
Zustandigkeiten ersichtlich sind. Der Verkehrsbereich ist untergliedert in die Abteilungen
"OPNV", "Parkierung" und "BOB-Beteiligung". Der kaufmannische Geschéftsbereich ist unter-
gliedert in die Abteilungen "Bader" (Hallenbader Ravensburg und Eschach, Flappachbad) und
"Eissporthalle”.

Dartiber hinaus Ubernimmt die TWS KG die Verwaltung der RVV.
Wir empfehlen, die auskunftsgemaB regelmaBig vorgenommenen Uberpriifungen des Organi-

sationsplanes weiterhin vorzunehmen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren

wird?

Es haben sich keine derartigen Anhaltspunkte ergeben.
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Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und doku-

mentiert?

Fir die Mitarbeiter der RVV gelten die entsprechenden Regelungen der Stadt Ravensburg, wie

z2.B. die ,Dienstanweisung Geschenkannahme®.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kre-
ditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht ein-

gehalten werden?

Bei der RVV gibt es entsprechende Richtlinien, die regelméBig an die Anderungen der Unter-
nehmensorganisation angepasst werden. Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass

diese nicht eingehalten werden.

Besteht eine ordnungsmaBige Dokumentation von Vertrdgen (z.B. Grundstiicksverwal-
tung, EDV)?

Die Gesellschaft filhrt nach unseren Erkenntnissen ein ordnungsméBiges Vertragsinventar (per
Excel), das regelmaBig aktualisiert wird. Wichtige Vertrage sind bei der Geschaftsleitung hinter-

legt.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

3.1

Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschrei-
bung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten - den

Bediirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen der Gesellschaft entspricht nach unseren Erkenntnissen dessen Bedirf-
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nissen. Alle wesentlichen Informationen und Annahmen werden im Wirtschaftsplan verarbeitet.
Sollten sich wesentliche Abweichungen von den urspriinglichen Planwerten zugrundeliegenden
Annahmen ergeben, so wird mit Plandnderungen reagiert und gegebenenfalls eine Nachtrags-

planung erstellt.

Fur die Erstellung des Erfolgs- und Investitionsplanes sowie des vierjhrigen Finanzplanes ist

der Leiter des Bereiches "Kaufménnische Geschéftsleiter" verantwortlich.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden nach unseren Feststellungen grundsétzlich ermittelt und untersucht.
Im Berichtsjahr erfolgten zur Information im Werksauschuss in den Sitzungen am 22.06. und
der Betriebsausschuss in der Sitzung vom 25.11. Ergebnisdarstellungen bzw. Hochrechnun-
gen. In diesem Rahmen wurden die Hochrechnungsergebnisse fur das Jahr 2020 den Planer-
gebnissen gegenibergestellt und Planabweichungen analysiert und begriindet. In der Sitzung

vom 22.06. wurde der Nachtragsplan fiir 2020 verabschiedet.

Dariiber hinaus erfolgen nach Abschluss des Geschéftsjahres eine integrierte Investitions- und

Finanzplanabrechnung sowie eine detaillierte Abrechnung des Investitionsplanes.

Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GréBe und den

besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das bisher vorhandene System mit Kostenarten-, Kostenstellen- und Kostentréagerrechnung mit
integrierter Auftragsabrechnung, Materialbuchfiinrung, Lohnverteilung und Zahlungsregulierung
entspricht nach den von uns gewonnenen Erkenntnissen grundsétzlich den Anforderungen ei-

nes Versorgungsunternehmens.
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Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquiditats-

kontrolle und eine Kreditiiberwachung gewéhrleistet?

Es besteht ein Hochstbetrag der Kassenkredite im Rahmen der Einheitskasse der Stadt Ra-
vensburg (§§ 93, 96 und 98 GO).

Der Maximalbetrag einer Darlehensaufnahme wird grundsétzlich durch den Vermdgensplan
festgelegt. Dieser Genehmigungsrahmen wird aber in der Regel nur dann ausgeschdpft, wenn
tats&chlich auch aktueller Mitteloedarf besteht. Dieser Bedarf und die Angebote verschiedener
Kreditinstitute werden bei Bedarf von der Abteilung Rechnungswesen der TWS sondiert und
der Geschaftsleitung zur endgultigen Entscheidung vorgelegt. Mit Verfiigung des Oberbiirger-
meisters vom 24.01.2019 dirfen bis auf Weiteres keine &uBBeren Darlehen aufgenommen wer-

den. Die Stadt stellt den RVV Tragerdarlehen zu marktiblichen Konditionen zur Verflgung.

Gehart zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden

sind?

Ein zentrales Cash-Management gibt es bei der Gesellschaft nicht.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen zeit-

nah und effektiv eingezogen werden?

Die Rechnungen der RVV werden in der Abteilung Rechnungswesen der TWS erstellt, in der

auch die Uberwachung der Zahlungseingénge erfolgt.
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Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst

es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Das Controlling des Unternehmens entwickelt sich nach unseren Kenntnissen den Bedirfnis-

sen des Unternehmens.
Ermédglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung
der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung

besteht?

Fir die Gesellschaft nicht relevant.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

4.1

Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und
MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt

werden konnen?

Die Pflicht zur Einrichtung eines Risikofriiherkennungssystems besteht nach § 91 Abs. 2 AktG
grundsétzlich nur fur den Vorstand einer Aktiengesellschaft. Der Gesetzgeber hat in der Be-
grindung zu dieser durch das KonTraG eingefligten Vorschrift jedoch klargestellt, dass diese
Vorschrift Ausstrahlungswirkung auf den Pflichtenrahmen der Geschaftsflihrer auch anderer
Gesellschaftsformen hat. Ob und in welchem Umfang diese im Rahmen ihrer allgemeinen Or-
ganisationspflicht ein System zur Risikofriherkennung einzurichten haben, ist nach Eigenart

und GrdBe des Unternehmens und der Komplexitat der Struktur zu entscheiden.

Am 30.11.2016 wurde dem Werksausschuss das unternehmensweite Risikomanagementsys-

tem vorgestellt. In seiner Sitzung am 08.02.2017 hat er es verabschiedet.

In einem Risikomanagementsystem werden die wesentlichen Risiken erfasst. Dabei wird vom

Risikobeauftragten jedes erfasste Risiko einer Eintrittswahrscheinlichkeit, mdgliche Schadens-
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héhe bei Risikoeintritt (in Euro), einer Risikoklasse (A, B oder C) sowie einem Risikoverantwort-
lichen zugeordnet. Des Weiteren werden teilweise Friihwarnindikatoren und einzuleitende
(Gegen-)MaBnahmen definiert. Uber die Definition der MaBnahmen wird gleichzeitig die Hand-
habung (Vermeidung, Verminderung, Begrenzung, Ubernahme, Versicherung von Risiken) der
Risiken dokumentiert. Die monetére Bewertung und die Risikoauspragung (Bestandgeféhrdung
ja/nein) wird vom Risiko-System berechnet, welches dabei auf die Zuordnung zur Schadenska-
tegorie, der Eintrittswahrscheinlichkeit und der Schadensbasis (z.B. Eigenkapital) zurlckgreift.
Die Risiken werden in festgelegten Abstanden Uberprift und auf die jeweilige Situation ange-
passt. Neben der Dokumentation der Einzelrisiken werden auch das Risikomanagement-Sys-
tem selbst sowie entsprechende Risikomanagementrichtlinien dokumentiert. Das System wird
regelmaBig auf seine Wirksamkeit und evtl. erforderliche Anpassungen tberprift und falls erfor-
derlich angepasst. Dem Werksausschuss wird einmal jéhrlich ein allgemeiner Risikobericht vor-

gelegt.

Hinsichtlich der wesentlichen Einzelrisiken verweisen wir auf die Angaben der Gesellschaft im

Lagebericht sowie der Prasentationen im Werksausschuss vom 22.06.2020.

Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben

sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?
Vergleiche Antwort zu Frage 4.1.

Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Vergleiche Antwort zu Frage 4.1.

Werden die Friihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschéaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen abge-

stimmt und angepasst?

Vergleiche Antwort zu Frage 4.1.
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Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

5.1

5.2

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstru-
menten sowie von anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten schriftlich festge-

legt?

Dazu gehort:

Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrégen einge-
setztwerden?

Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
dirfen offene Posten entstehen?

Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z.B. ob bestimmte Strategien ausschlieBlich zu-
lassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden dirfen (z.B. antizipati-

ves Hedging)?

Fir die Gesellschaft nicht relevant.

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditio-

nen und zur Risikobegrenzung?

Fir die Gesellschaft nicht relevant.
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5.3  Hat die Geschafts-/Konzernleitung ein dem Geschéaftsumfang entsprechendes Instrumen-

tarium zur Verfiigung gestellt insbesondere in Bezug auf
* Erfassung der Geschifte,
* Beurteilung der Geschéafte zum Zweck der Risikoanalyse,
* Bewertung der Geschéfte zum Zweck der Rechnungslegung,
* Kontrolle der Geschéfte?

Fir die Gesellschaft nicht relevant.

5.4  Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Deri-

vatgeschéfte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Fir die Gesellschaft nicht relevant.

5.5 Hat die Geschéfts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Fir die Gesellschaft nicht relevant.

5.6 Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschafts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offe-

nen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Fir die Gesellschaft nicht relevant.
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Fragenkreis 6:  Interne Revision

6.1

6.2

6.3

6.4

Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion

durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine eigenstandige Abteilung “Interne Revision" besteht derzeit nicht. Erforderliche Revisions-
tatigkeiten werden von der TWS sowie vom Rechnungsprifungsamt der Stadt Ravensburg be-

arbeitet.

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern?

Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Vergleiche Antwort zu Frage 6.1.

Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revi-
sion/Konzernrevision im Geschaftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander
unvereinbare Funktionen (z.B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch
getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal iiber Korruptionspravention

berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Im Zuge der Feststellung des Jahresabschlusses im Werksausschuss und Gemeinderat wird
der Bericht des Rechnungsprifungsamts vorgelegt. Im Berichtsjahr fand bei der TWS keine Re-
visionstatigkeit fir die Gesellschaft statt. Die Prifung von angemessenen Funktionstrennungen

bzw. der Korruptionsprévention wurde nicht durchgefihrt.

Hat die Interne Revision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem Abschlussprifer abge-

stimmt?

Eine Abstimmung der Prifungsschwerpunkte erfolgte nicht.
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Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um

welche handelt es sich?

Die TWS und das Rechnungspriifungsamt haben keine bemerkenswerten Méngel festgestellt.
Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzern-

revision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Vergleiche Antwort zu Frage 6.3.



Anlage 8/Seite 14

lll.  OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrungstatigkeit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz,
Satzung, Geschéftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden

Beschliissen des Uberwachungsorgans
74 Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaBnahmen nicht eingeholt

worden ist?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung vom Betriebsaus-

schuss oder Gemeinderat zu zustimmungsbediirftigen Geschaften nicht eingeholt worden ist.

7.2 Wurde vor der Kreditgewihrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwa-

chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?
Entsprechende Kredite wurden nicht gewéhrt.

7.3 Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedirftiger MaBnahmen
ahnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen

worden sind (z.B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Anhaltspunkte haben sich bei der Gesellschaft nicht ergeben.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MaBnahmen nicht mit Ge-
setz, Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliissen des

Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Anhaltspunkte haben sich bei der Gesellschaft nicht ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

8.1

8.2

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immate-
rielle Anlagewerte und Vorréte) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-
tat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Die Investitionen werden nach unseren Feststellungen nach MaBgabe der betrieblichen Bed(irf-
nisse und unter Berlicksichtigung des Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit angemessen geplant
und vor ihrer Realisierung auf Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken ge-
prft.

Im Geschéftsjahr 2020 wurden in das Anlagevermégen 2.465 TEuro investiert.
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil Giber die Angemessenheit des Preises zu ermégli-

chen (z.B. bei Erwerb bzw. VerauBerung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Fir die Gesellschaft nicht relevant.
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Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend tiber-

wacht und Abweichungen untersucht?
Eine laufende Uberwachung der Durchfiihrung der Investitionen und eine Analyse etwaiger Ab-
weichungen gegentiber dem Plan durch die Abteilung "Rechnungswesen” der TWS sind nach

unseren Feststellungen gewéhrleistet.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?

Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Wesentliche Uberschreitungen bei abgeschlossenen Investitionen haben wir nicht festgestellt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach

Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Dafiir haben sich keine Anhaltspunkte ergeben.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

9.1

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoBe gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Es liegen, soweit wir feststellen konnten, keine Anhaltspunkte flr eindeutige VerstdBe gegen

Vergaberegelungen vor.
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Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebo-

te (z.B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Konkurrenzangebote werden nach unserer Kenntnis flir wesentliche Geschéfte eingeholt und

bei der Vergabe berCcksichtigt.

Fragenkreis 10:  Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

10.1

10.2

10.3

Wird dem Uberwachungsorgan regelméBig Bericht erstattet?

Dem Betriebsauschuss und Gemeinderat wird in den Sitzungen regelméBig schriftlich und
mindlich unter anderem in Form von Hochrechnungen (Spartenergebnisse, Investitionen, Kapi-

talflussrechnung, Bilanz) tber die Entwicklung des Unternehmens Bericht erstattet.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unter-

nehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte sind nach unserer Auffassung so ausfihrlich, dass ein zutreffender Einblick in die

wirtschaftliche Lage des Unternehmens ermdglicht wird.

Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorginge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen inshesondere ungewéhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsge-
méaB abgewickelte Geschéftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentli-

che Unterlassungen vor und wurde hiertiber berichtet?

Nach unseren Erkenntnissen wurden der Werksausschuss/Betriebsausschuss und Gemeinde-
rat Uber wesentliche Vorgédnge angemessen und zeitnah unterrichtet. Wir fanden bei unserer
Priifung keine Anhaltspunkte fiir ungewéhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemén abge-
wickelte Geschéftsvorfélle sowie erkennbare Fehldispositionen oder fiir wesentliche Unterlas-

sungen.



10.4

10.5

10.6

10.7
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Zu welchen Themen hat die Geschfts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Solche Berichte haben die Gemeinderate im Jahr 2020 nach unserer Kenntnis nicht erbeten.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach § 90 AktG oder

unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Es gibt keine Anhaltspunkte flr eine nicht ausreichende Berichterstattung.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wur-
den Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan eror-
tert?

Fir die Gesellschaft nicht relevant.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungs-
organs gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offen gelegt

worden?

Es wurden keine Interessenkonflikte gemeldet.
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Vermodgens- und Finanzlage

Fragenkreis 11:  Ungewéhnliche Bilanzposten und stille Reserven

11.1  Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?
Zum 31.12.2020 besteht bei der Gesellschaft nach unserer Einschétzung kein offenkundig nicht
betriebsnotwendiges Vermégen in wesentlichem Umfang.

11.2  Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

AuBergewohnlich hohe und/oder niedrige Besténde sind nicht vorhanden.

11.3  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Verm6gensge-
genstande wesentlich beeinflusst wird?

Solche Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.
Fragenkreis 12: Finanzierung
12.1  Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zu-

sammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-

verpflichtungen finanziert werden?
Wir verweisen auf die Erlduterungen zur Vermégenslage in Abschnitt V. 2. dieses Berichts.
Die zum 31.12.2020 bestehenden Investitionsverpflichtungen bei der RVV kénnen teilweise

durch die vorhandenen flussigen Mittel und Uber den Kreditrahmen des Kassenhéchstbetrags

finanziert werden. Das erforderliche Darlehen wurde 2020 aufgenommen.



12.2

12.3
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Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kredit-

aufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?
Wir verweisen auf die Erlauterungen zur Finanzlage in Abschnitt V. 3. dieses Berichts.

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien
der o6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit ver-

bundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Coronabedingt hat die Gesellschaft im Berichtsjahr folgende Zuschiisse erhalten:

573 T€ OPNV Rettungsschirm, 121 T€ November- und Dezemberhilfen (99 T€ Eissporthalle,
22 T€ Bader), 32 T€ Kurzarbeitergeld (10 T€ Eissporthalle, 22 T€ Bader).

Des Weiteren hat die Gesellschaft einen Zuschuss in Héhe von 117 T€ fiir die Altlastensanie-

rung auf dem Gelénde des ehemaligen Gaswerks erhalten.

Der Gemeinderat hat am 10.12.2012 die Betrauungsakte fiir die defizitiren Sparten Eisspor-
thalle, B&der und Busverkehr der Ravensburger Verkehrs- und Versorgungsbetriebe ab dem
01.01.2013 beschlossen. Damit wurde die Beihilfe auf eine rechtssichere Grundlage gestellt.
GemaB § 4 Abs. 2 der Betrauungen muss nach Ablauf des Wirtschaftsjahres nachgewiesen
werden, dass die indirekt durch die Stadt (Verzicht auf Gewinnausschittungen) geflossenen
Ausgleichsleistungen zu keiner Uberkompensation in den o. g. defizitdren Sparten gefiihrt ha-
ben. Dies wird laut § 4 Abs. 1 und 3 im Rahmen der Jahresabschlusspriifung von einem Wirt-
schaftspriifer gepruft. In der Erfolgsiibersicht 2020 (Anlage 5 des Priifungsberichtes) wird sicht-
bar, dass es im Jahr 2020 seitens der Stadt Ravensburg zu keinen Ausgleichszahlungen kam,
die zu einer Uberkompensation gefiihrt haben. Die Erfolgsiibersicht stellt die Trennungsrech-

nung gemé&n den Betrauungsakten dar.
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Im Vergleich zum Nachtragsplan 2020 entwickelten sich die Betriebsergebnisse:

Nachtrags-

plan Ist

T€ T€

Eissporthalle -984 -833
Béaderverbund -1.222 -782
Parkierung -361 -643
Busverkehr -1.723 -1.026
BOB -4 -4
Breitbandkabel 4 3
Aufwand Beteiligung -72 -58
Betriebsergebnis -4.362 -3.343
Finanzertrége 1.279 1.536
Ergebnis vor Steuern -3.083 -1.807
Steuern v. Ertrag 0 15
Ergebnis nach Steuern -3.083 -1.822

Der Verteilungsschllissel der Umlage aus dem Allgemeinen Bereich sieht wie folgt aus:

Die Aufwendungen und Ertrdge, die im Aligemeinen Bereich der RVV gebucht werden, werden
auf die einzelnen Sparten umgelegt. Der Umlageschliissel setzt sich wie folgt zusammen: es
werden jeweils die Geleisteten Arbeitsstunden, Umsétze, Aufwendungen (Materialaufwand, Ab-
schreibung, Sonstiger Betrieblicher Aufwand (abzgl. Betriebsfilhrung)) ins Verhaltnis gesetzt.

Aus der Summe der Verhaltnisse wird der prozentuale Anteil pro Sparte ermittelt.



Anlage 8/Seite 22

Fragenkreis 13:  Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

13.1

13.2

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstat-

tung?

Die Eigenkapitalquote der Gesellschaft betrug am Bilanzstichtag 25,0 %.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der

wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Verlust der RVV betrégt -1.822 TEuro. Er soll aus dem Haushalt der Stadt ausgeglichen

werden.



Anlage 8/Seite 23

V. Ertragslage

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

141  Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/ Kon-

zernunternehmen zusammen?

Das Ergebnis vor Steuern setzt sich wie folgt zusammen:

Eissporthalle -833 TEuro
Baderverbund -782 TEuro
Parkierung -643 TEuro
Busverkehr -1.026 TEuro
BOB -4 TEuro
Breitbandkabel 3 TEuro
Andere Beteiligungen 1.478 TEuro

14.2  Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Das Jahresergebnis 2020 der Gesellschaft fiel besser als geplant aus. In Folge eines Brandes
in der Marienplatzgarage wurde diese bis zum Jahr 2020 umfassend saniert. In diesem Zeit-
raum fielen die Ergebnisse der Sparte Parkierung deutlich niedrigerer als Ublich aus. Die Coro-
na-Pandemie, die seit Mitte M&rz 2020 Deutschland erreicht hat, hatte auch Auswirkungen auf

das Jahresergebnis der Gesellschaft.



14.3

14.4
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbe-
ziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu

unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Kreditbeziehungen zu den Gesellschaftern der RVV bestanden im Berichtsjahr nicht. Es haben
sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass andere Leistungsbeziehungen mit den Gesellschaftern
oder zwischen Konzerngesellschaften eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenom-
men wurden.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Es fiel keine Konzessionsabgabe an.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen

15.1

15.2

Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermégens- und Ertragslage von Bedeu-

tung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Die RVV sind in éffentlicher Hand und betreiben verlustbringende Sparten wie Eissporthalle,
Béder und Busverkehr. Der Verlust in der Sparte Parkierung ist auf die Corona-Pandemie sowie

der Generalinstandsetzung der Tiefgarage Marienplatz zuriickzufihren.

Wir verweisen auf die beigefligte spartenbezogene Erfolgstbersicht 2020 in der Anlage 5.

Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche

MaBnahmen handelt es sich?

Im Gemeinderat wurde am 24.10.2016 eine Konsolidierungsstrategie verabschiedet. Inhalte
sind beispielsweise Ergebnisvorgaben fiir jede einzelne Sparte mit dem Ziel, mittelfristig wieder

in den Bereich eines ausgeglichenen Ergebnisses zu kommen.
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Fragenkreis 16:  Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen

16.1

16.2

zur Verbesserung der Ertragslage
Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Vergleiche Antwort zur Frage 15.1.

Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des

Unternehmens zu verbessern?

Uber die in Antwort zu 15.2 beschriebenen MaBnahmen hinaus hat die Geschéftsleitung der
Verwaltungsspitze der Stadt Ravensburg Vorschlage zur Haushaltskonsolidierung 2020 einge-
reicht. Zielsetzung dieser Haushaltskonsolidierung ist eine Ergebnisverbesserung, um den Ver-

lustausgleich der Stadt Ravensburg an die RVV zu minimieren.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

flr

Anlage 9

Wirtschaftsprufer und Wirtschaftsprufungsgesellschaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern tUber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maRiger Berufsauslibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéaftsfiih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstéandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bertuicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auler bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdrucklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgdngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die flr die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein konnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prufer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu lbernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
malfgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erkldrungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschafts-
priifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Méangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfil-
lung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zurlicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méangeln muss vom Auftraggeber
unverzlglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MafRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Gber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Far gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fur Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegenuber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Flnffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergltungsverordnung fir die Bemessung der Vergitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Verglitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauflerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tétigkeit (ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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