Gemeinderat

offentlich am 17.07.2019

I Stadt

Ravensburg

Sitzungsvorlage DS 2019/230/1
Biro Oberburgermeister

Sandra Wirthensohn
(Stand: 17.07.2019)

Mitwirkung:

Aktenzeichen:

Bestellung der Mitglieder in das Kulturforum

Beschluss:

1. Uber die Zusammensetzung des Kulturforums (Verteilung der Sitze und die
personelle Besetzung) wird Einigung erzielt.
Danach werden im Wege der offenen Wahl zu Mitglieder des Kulturforums
widerruflich bestellt:

a) aus der Mitte des Gemeinderates:

Ordentliche Mitglieder

Stellvertreter
(in der Reihenfolge)

Grune | StRin Ottilie Reck-Strehle Grine | StR Ozan Onder
StRin Nora Volmer-Berthele StRin Martina Lehn
StR Franz HanRler StRin Marianne Dirks
CDU | StR Rudolf Hammerle CDU | StR August Schuler
StRin Margarete Eger StR Helmut Grieb
StRin Antje Rommelspacher |FDP | StR Markus Waidmann
SPD | StR Hans-Dieter Schéfer FW StR Jurgen Schlegel
BfR StR Dr. Ulrich Hoflacher BfR StR Wilfried Krauss
Hinweis: CDU, FDP und SPD, FW bilden eine Zahlgemeinschaft

b) als Vertreter/innen relevanter Gruppen und sachkundige Personen:

Ordentliche Mitglieder

Stellvertreter
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Michael Borrasch
Geschaftsfuhrer

Zehntscheuer Ravensburg e.V.
Christina Herzer

Rektorin

Grundschule Neuwiesen

Peter Frey

1. Vorsitzender

Theater Ravensburg e.V.

Ritva Schulz

Vorstand

Figurentheater Ravensburg e.V.

Carola Weber-Schlak
Ravensburg-Weingartener Kunst-
verein e. V.

Dr. Bettina Gretter

Freunde des Kunstmuseums
Ravensburg e.V.

Myriam Gompper

1. Vorsitzende
Stadtorchester Ravensburg e.V.
Bodo Klose
Theaterpadagoge

Prof. Herbert Moser
DHBW

Hilde Purkart

1. Vorsitzende
Oratorienchor Liederkranz
Ravensburg e. V.

Gerhard Reuther

1. Vorstand

Jazztime Ravensburg e.V.*
Michael Riethmtiller
Buchhandler

RavensBuch

N.N.

aus dem Vorstand
Zehntscheuer Ravensburg e.V.*
Christine Endres
Musiklehrerin
Welfen-Gymnasium

Albert Bauer

Geschéftsfluhrer

Theater Ravensburg e.V.

Udo Rudinger **

Kantor

Katholische Gesamtkirchenge-
meinde

Christian Meyer **

Neuer Ravensburger Kunstver-
eine.V.

Andrea Dreher
Vorstandsmitglied

Peter und Gudrun Selinka Stif-
tung

Johanna Just

Ravensburger Verlag

Michael Wielath

Popbtro

Prof. Matthias Hassenstein
DHBW

Christoph Stehle

1. Vorsitzender

Faschingsgesellschaft Milka e.V.

Thomas Fuchs

2. Vorstand

Jazztime Ravensburg e.V.*
Anna Rahm

Buchhandlerin

* Bei der Zehntscheuer Ravensburg e.V. und dem Theater Ravensburg e.V. ste-

hen im kommenden Fruhjahr Vorstandswahlen an. Dadurch ergeben sich evitl.

neue Besetzungen. Die beiden Vereine mochten daher gerne im Fruhjahr ihre

Mitglieder furs KUFO neu benennen.

** Die markierten Personen werden vom Kulturamt vorgeschlagen, konnten je-
doch noch nicht erreicht werden um ihre Bereitschaft zu erkldren. Dies wird nach

der Wahl nachgeholt.
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c) als Vertreter/innen der Verwaltung:

Claudia Dostler,
Leiterin Stadtblicherei und stv. Amtsleiterin

Sabine Mucke
Leiterin Museum Humpis-Quartier

Ute Stuffer
Leiterin Kunstmuseum

d) Als Vertretung der Jugendlichen werden folgende Mitglieder bestellt
Jugendreferent Thomas Ritsche

Aus dem Schillerrat — flir das restliche Amtsjahr 2018/19

Ceara Fritsche, stv. Malte Jakob

Im Nov./Dez. 2019 werden ggf. die Nachfolger aus dem SchR 2019/20 benannt.

2. Als Sachverstandige kénnen im Einzelfall weitere Vertreter/innen zugezogen wer-
den. Diese Bestellung endet mit Ablauf der Amtszeit der Gemeinderate
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Sachverhalt:

Das Kulturforum besteht aus insgesamt 24 Mitgliedern, davon 8 Mitglieder aus
dem Gemeinderat, 12 sachkundige Personen bzw. Vertreter/innen sachkundi-
ger Gruppen und 3 Vertreter/innen der Verwaltung. Vorsitzender ist der zu-
stéandige Dezernent oder in dessen Vertretung der Kulturamtsleiter.

Die im Einzelfall als Sachverstandige hinzugezogenen weiteren Vertreter/
innen sind nicht Mitglieder.

Die Amtszeit der Mitglieder des Kulturforums und deren Stellvertreter/innen
endet mit Ablauf der Amtszeit der Gemeinderate.

Das Kulturforum hat zur Beratung des Gemeinderates folgende Aufgabe:

Erérterung kulturpolitischer Fragestellungen in Stadt und Region in
Zusammenarbeit mit den Tragern der Kulturarbeit mit dem Ziel einer
langfristigen, fundierten und kontinuierlichen Kulturentwicklungsplanung.

Kann eine Einigung uUber die Besetzung der Ausschusse und Beirate nicht
erzielt werden, erfolgt die Verteilung der Sitze auf die Fraktionen und deren
personelle Besetzung, wenn mehrere Wahlvorschlage eingereicht werden,
nach den Grundsatzen der Verhaltniswahl (§ 40 Abs. 2 GemO). Bei der
Verhaltniswahl wird aufgrund von Wahlvorschlagen nach den Regeln des
Sainte-Lagué/Schepers Verfahrens ausgezahlt.

Wenn dabei jedes Mitglied des Gemeinderates den Wahlvorschlag der
eigenen Fraktion wahlt, hatte dies folgendes Ergebnis:

Grine 3 Sitze
Ccbhu 2 Sitze
SPD 1 Sitz
FW 1 Sitz
BfR 1 Sitz
FDP 0 Sitze

Wenn keine Einigung Uber die Bildung eines beschlieRenden Ausschusses
erzielt und fur die Wahl nur ein oder kein Wahlvorschlag eingereicht wird,
findet eine Mehrheitswahl statt.
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