Bauhiitte - Bewerberauswahl Anlage 2

Bewerber
Kriterium Bewertun Gewichtungsz maximale Bewerber Bewertungszahl Begriindung fir die
9 ahl Punktzahl Punkte0-5 = Gewichtung * Vergabe von Punkten
Punkte
Anzahl und Vergleichbarkeit der 5 60 300 0
Referenzen
Hohe des Umsatzes 5 20 100 0
Verflgbarkeit von Personal
(auch durch Partnerbiiro) > S L=
Umfang und Qualitat der technischen 5 30 150 0
Ausstattung
Qualifikation des Personals,
insbesondere mit vergleichbaren 5 60 300 0

Aufgabenstellungen

Ergebnis der Punktbewertung 1000 0




