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Änderung der Wertigkeit von Planstellen aufgrund Stellenbewertung im November 2017:
Aufgrund der letzten Stellenbewertungsrunde am 22. und 23.11.2017 ergeben sich nachfolgende Stellenanhebungen, die der Ordnung halber
noch in den Stellenplan 2018 aufzunehmen sind. Der Großteil dieser Anhebungen resultiert aus der tariflichen Überleitung in die neue
Entgeltordnung zum TVöD, die zum 01.01.2017 in Kraft getreten ist.

Unterabschnitt Amt Planstelle Nr. Stellenanteil Gliederungsplan bisher neu
0100 RPA 140.0020.002 0,30 Rechnungsprüfung A 10 A 11
0320 StK 200.2020.001 1,00 Stadtkasse EG 9b EG 9c
1101 OA 320.3020.001 1,00 Ordnungswesen EG 8 EG 9a
1101 OA 320.3020.003 1,00 Ordnungswesen EG 8 EG 9a
1101 OA 320.3020.004 1,00 Ordnungswesen EG 8 EG 9a
3520 BÜ 420.0020.002 1,00 Stadtbücherei EG 5 EG 6
3520 BÜ 420.0020.004 0,77 Stadtbücherei EG 5 EG 6
3520 BÜ 420.0020.005 0,41 Stadtbücherei EG 5 EG 6
3520 BÜ 420.0020.006 0,77 Stadtbücherei EG 5 EG 6
3520 BÜ 420.0020.007 0,68 Stadtbücherei EG 6 EG 8
3520 BÜ 420.0020.008 0,51 Stadtbücherei EG 5 EG 6
3520 BÜ 420.0020.009 0,70 Stadtbücherei EG 6 EG 8
3520 BÜ 420.0020.200 0,90 Stadtbücherei EG 5 EG 6
4000 SOZ 500.3000.302 1,00 Verwaltung der sozialen Angelegenheiten EG S11b EG 12
4000 SOZ 500.3000.301 0,90 Verwaltung der sozialen Angelegenheiten EG S11b EG 12
4000 SOZ 500.2010.004 1,00 Verwaltung der sozialen Angelegenheiten A 9 A 10
4000 SOZ 500.2010.201 1,00 Verwaltung der sozialen Angelegenheiten EG 8 EG 9a
4000 SOZ 500.2010.202 1,00 Verwaltung der sozialen Angelegenheiten EG 8 EG 9a
4000 SOZ 500.2010.301 1,00 Verwaltung der sozialen Angelegenheiten EG 8 EG 9a

5100 HGS/BH 250.0000.002 1,00
Sondervermögen mit Sonderrechnung
Stiftungsverwaltung Heilig Geist, Bruderhaus A 11 A 12

6010 AGM 650.1000.006 0,70 Amt für Architektur und Gebäudemanagement EG 10 EG 11
6103 SPA 610.3000.002 1,00 Stadtsanierung A 11 A 12
7676 OVS 153.2010.001 1,00 Ringgenburghalle EG 3 EG 5

Hinweis zu den Personalkosten:
Anpassungen bei den Personalkosten sind nicht erforderlich.
Die Stellenplanänderungen können mit den eingeplanten Personalkosten umgesetzt werden.

Stellenzugang:

Unterabschnitt Amt Zugang Gliederungsplan Wertigkeit

5100 HGS/BH 250.0000 1,00
Sondervermögen mit Sonderrechnung
Stiftungsverwaltung Heilig Geist, Bruderhaus EG 8

Hinweis zu den Personalkosten:
Anpassungen bei den Personalkosten sind nicht erforderlich, da die Personalkosten für die zusätzliche Stelle wie bei den anderen,
zu den Stiftungen Bruderhaus und Heilig-Geist-Spital abgeordneten städt. Bediensteten von den Stiftungen erstattet werden.
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