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Anforderungen an ein Konzept zum Einsatz ehrenamtlicher Krafte

Ehrenamtliche Arbeit ist freiwilliges soziales Engagement, das unbezahlt und ohne vertragli-
che Abhéangigkeit innerhalb eines organisatorischen Rahmens stattfindet. Der Einsatz kann
fur eine kurzfristige oder langfristige Aufgabe erfolgen.

1. Werbung ehrenamtlicher Krafte
Beschreibung der eigenen Institution bzw. Organisation
Nennung der Aufgabe(n) fir die Ehrenamtliche gesucht werden
Benennung einer festen hauptamtlichen Ansprechperson
Aussagen zu Versicherungsfragen
Aussagen zu Begleitung und Fortbildung
Angaben zur Wertschétzung

2. Beschreibung der Aufgabe(n)
Beschreibung der einzelnen Aufgabe(n)
jeweils Angaben zur Abgrenzung von Hauptamt und Ehrenamt
jeweils Angaben zum erwarteten zeitlichen Aufwand
jeweils Angaben zum Grad der Verbindlichkeit

3. Einfihrung in die Aufgabe(n)
Festlegung der hauptamtlichen Person(en), die in die Aufgabe(n) einfliihren
Beschreibung, wie in die Aufgabe(n) eingefuhrt wird
Angaben zum zeitlichen Rahmen
gegebenenfalls Aussagen zu einfihrender SchulungsmafRnahme

4, Begleltung und Fortbildung Ehrenamtlicher
Festlegung der verantwortlichen hauptamtlichen Person
Angaben Uber die Art der Begleitung
Angaben Uber die Regelmafigkeit der Begleitung
Angaben uber die Regelmé&Rigkeit von Fortbildungsmaflinahmen

5. Versicherungsfragen
Angaben zur Art der Versicherung(en)
Angaben zu Leistung(en) der Versicherung(en)
Benennung der/des Versicherungsunternehmen/s
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6. Wertschatzung
- Wertschatzung kann materieller oder immaterieller Natur sein
ehrenvolle Einfihrung in das Ehrenamt
Bertcksichtigung der Bediirfnisse der Ehrenamtlichen im zeitlichen Ablauf-
plan
Ubernahme von Anregungen Ehrenamtlicher
jahrlich mindestens einmal eine besondere Veranstaltung fiir Ehrenamtliche
besondere Ehrung nach langjahrigem Einsatz
ehrenvolle Verabschiedung aus dem Ehrenamt

Sofern die Einrichtung bzw. Organisation eine Gesamtkonzeption erstellt hat, soll diese ei-
nen Hinweis auf das Konzept zum Einsatz ehrenamtlicher Kréafte enthalten.
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